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На аппаратном совещании в ад-
министрации был заслушан отчет
директора ООО «ЖКУ» В. М. Лапко
об организации сбора, вывоза, ути-
лизации и переработки бытовых от-
ходов на территории города. Осо-
бенно актуальна эта проблема для
частного сектора – окраины города
стремительно зарастают стихийны-
ми свалками. Численность населе-
ния Заринска порядка 50 тысяч че-
ловек, сегодня оплату за вывоз му-
сора производят не более 37,8 тыс.
человек, т. е. каждый четвертый

ДОРОГИЕ
ЧИТАТЕЛИ!

Идет подписка на второе полу-
годие 2007 года. Какой будет газе-
та, за что вы платите деньги? Что-
бы не предлагать «кота в мешке»,
мы решили показать несколько но-
меров (порядка четырех) газеты но-
вого подписного периода.

С уважением и пониманием от-
носимся к тем, кому трудно принять
в дом «толстушку», изменить своей
привычке получать газету три раза
в неделю.

С радостью и надеждой обраща-
емся к тем, на кого она произвела
положительное впечатление: подпи-
сывайтесь на «Новое время»! Мы
приложим все силы к тому, чтобы
каждая полоса несла максимум ин-
формации, отвечала на проблемные
вопросы, давала консультации. Сло-
вом, чтобы наша «толстушка» была
обаятельной, обстоятельной, умной
и интересной.

С увеличением объема (будет 16
страниц в неделю, было – 12) цена
практически остается на прежнем
уровне. Оставайтесь с «Новым вре-
менем» и вы!

О. КУЗНЕЦОВА,
 редактор газеты “Новое  время”.

Уважаемые клиенты, работники
и пенсионеры Сбербанка России!

Поздравляю вас с Днем весны и
труда! Желаю крепкого здоровья,
праздничного настроения, финансо-
вого благополучия, неиссякаемой
энергии и плодотворных успехов в
труде.

Е. КОРНЕВА,
управляющий Заринским

отделением № 8417 Сбербанка
России.

Поздравляем  всех жителей го-
рода Заринска с праздником 1 Мая
– Днем международной солидарно-
сти трудящихся!

1 мая в 10 часов на площади
к-ра «Заря» горком КПРФ совместно
с профсоюзами города проводит ми-
тинг. Приглашаем жителей города.

М. ЧЕХЛОВА,
секретарь горкома КПРФ,

В. АНДРЕЕВА,
председатель профсоюза
работников  образования.

гражданин за вывоз мусора не пла-
тит. Нет законодательных актов на
местном уровне, которые бы обязы-
вали жителей частного сектора де-
лать это. Найти эффективное реше-
ние проблемы – такая задача по-
ставлена всем службам, имеющим
к ней отношение.

В. Г. Бабушкин дал неудовлет-
ворительную оценку работе по са-
нитарной очистке города. Первый
субботник, назначенный на 20 апре-
ля, имел едва заметный результат.

На исправление ситуации дано
время до следующего субботника,
официальной датой проведения ко-
торого является 27 апреля. Однако
погода к пятнице-субботе может из-

мениться, а решение выписывать
нещадные штрафы за неудовлетво-
рительное санитарное состояние
уже ничто не изменит.

На аппаратном совещании
рассмотрен перечень поручений и
предложений, среди которых ре-
визия рекламных средств, закры-
тие мест захоронения на лесоком-
бинате и Слободке, подготовка
проектов документов нормативов
на топливо, электроэнергию, очи-
стка территории вокзала и демон-
таж киосков. Кроме того, постав-
лен на контроль демонтаж киосков
во дворе дома № 3 по улице Вои-
нов-Интернационалистов, у город-
ского автовокзала.

Их путают с дворниками и назы-
вают по старинке “зеленщиками”.
Они озеленяют улицы по периметру
города (на стыке микрорайонов), са-
дят клумбы. Ежемесячно убирают
“ничейную” территорию - межквар-
тальные проезды и места общего
пользования между домами и рядом
с учреждениями, скверы, участки
улиц Горького (от моста до детского
дома) и Сыркина (до районной боль-
ницы).  Выпиливают старые деревья
и садят новые. Их забота - дорож-
ные знаки и светофоры, пожарные
гидранты и питьевые колодцы, био-
термическая яма, остановки, под-
весные мосты.

В нынешнем году планирует-
ся высадить 150 саженцев. Рань-
ше каждый год в городе станови-
лось на 500 деревцев больше.
Большой ущерб зеленым насаж-
дениям причиняет техника ООО

“Рост”, нещадно сметающая хруп-
кие рябинки и елочки. Поэтому и
не заметны старания “зеленщи-
ков”. Когда-то высаживали дере-
вья на улицах города стихийно, не
следуя архитектурному плану.
Вот и приходится сегодня корче-
вать заслоняющие свет деревья.
Кстати, вырезать дерево стоит
2000 рублей, а посадить - в два
раза меньше.

Только клумб будет 6 000 кв. м.
Для рассады цветов высеяно 5 кг
семян на 120 кв. м. грядок и в 20
ящиках, стоящих на окнах участка.
Эскизы и композиции цветников
разрабатываются заранее. И в бли-
жайшее время рабочие зеленого
хозяйства займутся разбивкой
клумб, заменой земли на газонах,
вспашкой и копкой. Радовать зарин-
цев будут как многолетники нарцисс,
тюльпан, обриетта (новое декора-

тивное растение с розовыми цветоч-
ками и резными листьями), так и
астра, вербена, флокс, сальвия, пор-
тулак. Наверняка внесут на клумбы
и газоны удобрения, об этом уже
идут переговоры с близлежащими
совхозами.

Первыми весенними работами
“зеленщиков” стали уборка парка в
северном микрорайоне, проводимая
раз в год, покраска остановок, ко-
торые предварительно два дня от-
мывали от афиш.

Трудятся на участке по благоус-
тройству и содержанию города по-
рядочные и добросовестные люди.
Больше десятка лет за плечами в
“зеленом” у Людмилы Абдурахма-
новны Германовой, Андрея Михай-
ловича Жестких, Нины Генриховны
Гаськовой, Лидии Валентиновны
Вечерниной, - этот список можно
продолжать.

От чего зависят красота
и уют в городе?

Чистый
город -
наша
забота

- Все наверняка видели щит
с надписью: “Город - это его жи-
тели. Чистый город - это культу-
ра его жителей”.  Считаю, очень
правильные слова, всем бы их
помнить. Все зависит от нашей
культуры.

- Мне приходится бывать
во многих городах. И все-таки
лучше и красивее Заринска я
не видел. Кажется, что все
возможное для чистоты наше-
го города уже сделано. Теперь
главное, поддерживать этот
порядок постоянно.

-  Клумбы и порядок, к со-
жалению, только в централь-
ной части города. В северном
микрорайоне, на Балиндере и
т. д. следует правильно орга-
низовать вывоз мусора, изу-
чить предложения самих жи-
телей.

- Поднять зарплату двор-
никам. Тогда и мести они бу-
дут лучше. От их усердия на-
прямую зависит порядок на
улицах Заринска. Приличная
оплата труда - хороший стимул
для добросовестности.

ХРАНИТЕЛИ

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

стр.стр.стр.стр.стр. 12

ЗЕЛЕНОГО ХОЗЯЙСТВА

!
ИНАЧЕ УДАРНЫМИ БУДУТ
ШТРАФЫ ДЛЯ ТЕХ, КТО
ЗАРОС В ГРЯЗИ.
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ПОЛИТИКА. ОБЩЕСТВО

МОЛОДЫМ
ДОРОГУ

Именная стипендия для одаренных школьников по
инициативе Александра Карлина увеличена вдвое.

Пресс-служба

администрации

Алтайского края

сообщает

«Несмотря на реализацию при-
оритетного национального проекта
«Здоровье», пока еще не решены
все проблемы в здравоохранении.
Администрация края понимает всю
остроту проблемы обеспечения на-
селения края медикаментами по
бесплатным и льготным рецептам
и делает все возможное для ис-
правления этой ситуации. Мы не
имеем права самостоятельно уста-
навливать правила работы со сред-
ствами федерального бюджета по
дополнительному лекарственному
обеспечению (ДЛО), хотя своевре-
менно подавали сигналы феде-
ральному центру о назреваемой

Теперь она согласно поста-
новлению администрации края
составит 1000 рублей. В этом
году именные стипендии полу-
чат 300 талантливых ребят -
учащиеся 9-11 классов. Это
победители краевых, российс-
ких и международных олимпи-
ад, художественно-эстетичес-
ких конкурсов и научно-соци-
альных программ; ребята, уча-
ствующие в творческих коллек-
тивах и достигшие больших
успехов; спортсмены-победи-
тели чемпионатов России, Ев-
ропы, мира, Олимпийских игр.

В настоящее время формиру-
ется список стипендиатов, ко-
торый будет утвержден в мае
т. г. на краевой коллегии уп-
равления по образованию и де-
лам молодежи.

Отметим, что именные сти-
пендии для одаренных школьни-
ков были учреждены за счет
средств краевого бюджета в
2002 году, и ими ежегодно на-
граждали главы муниципальных
образований. С этого года де-
нежное поощрение ребятам бу-
дет вручать лично глава админи-
страции края Александр Карлин.

ВЕТЕРАНАМ
ЗАБОТУ

Более 100 делегатов из городов и районов края
приняли участие в апрельском Пленуме Алтайской
краевой общественной организации ветеранов.

В его работе также уча-
ствовали представители ад-
министрации края, АКСНД,
краевых управлений и ве-
домств, общественных орга-

О пенсиях
«Рост пенсий в 2007 году для

отдельных категорий пенсионеров
составит от 460 до 1000 рублей.
Администрация края понимает,
что этого недостаточно. Нужны
дальнейшие последовательные
меры со стороны государства и
мы поддерживаем те инициати-
вы, которые высказываются в
части увеличения государствен-
ных пенсий. Но эти инициативы
должны реализовываться после-

довательно, соотноситься с ре-
альными финансовыми возмож-
ностями государства. Также при
реформировании пенсионной си-
стемы необходимо, чтобы раз-
мер пенсии объективно отражал
трудовой вклад и характер тру-
довой деятельности каждого че-
ловека. Это выражается трудо-
вым стажем и размером его за-
работной платы, из которых ис-
числяется пенсия».

О спецавтотранспорте
для ветеранов

«Вопросам обеспечения спецав-
тотранспортом инвалидов и ветера-
нов, проживающих в Алтайском
крае, в администрации края уделя-
ется большое внимание. В 2006 году
из федерального центра краю было
выделено 266 автомобилей «Ока»,
в то время как в 2005 году их было
выделено только 17 штук. В теку-
щем году в федеральном бюджете
на данные цели предусмотрено фи-
нансовых средств на 20 процентов
больше, чем в предыдущем. Адми-
нистрация края делает все, чтобы
наши ветераны не были обделены

ни на один автомобиль и все, что
положено, край обязательно полу-
чит. Сегодня очередь на автомоби-
ли составляет около 4 тысяч чело-
век. Администрация края поддер-
живает предложения, которые
неоднократно озвучивались, что-
бы государство рассмотрело
возможность единовременного
погашения этой обязанности пе-
ред ветеранами, которые соглас-
но законодательству федерально-
го центра на 1 января 2005 года
стояли в очереди на получение та-
ких автомобилей».

О дополнительном
лекарственном обеспечении

проблеме. Сейчас, после напря-
женной работы с Министерством
здравоохранения и социального
развития, нам удалось добиться
дополнительного выделения 200
млн. рублей для лекарственно-
го обеспечения этой категории
льготников к запланированным
ранее 694 млн. рублей. Итоговая
сумма приближается к объему
средств, выделенных на ДЛО в
2005 году. Мы входим в тройку
субъектов страны, где меньше
всего просроченных рецептов.
Если потребуется, мы пойдем на
финансовую помощь и из краево-
го бюджета».

низаций, активисты ветеран-
ского движения. Глава адми-
нистрации края Александр
Карлин сделал ряд важных
заявлений на Пленуме:

  На последнем собрании депу-
татов администрация города согла-
совала вопрос о реорганизации ма-
лочисленных школ. В этом списке
значатся начальные  школы - № 9 в
Слободке, № 10 во втором микро-
районе и средняя общеобразова-
тельная школа № 6 в  районе СМУ.
16 апреля 2007 года главой города
В. Г. Бабушкиным подписаны распо-
ряжения о ликвидации школы № 9 и
реорганизации двух других.

Что заставляет администрацию
города принимать такие непопуляр-
ные меры? В первую очередь пере-
ход на «подушевое»  финансирова-
ние образовательного процесса.
Это значит, что субъект федерации
и его исполнительный орган  - крае-
вая администрация, выполняя свои
полномочия, сегодня платит за уче-
ника. Сколько на него положено,
столько и перечислит в городской
бюджет. Наполняемость в классах
должна составлять 25 человек.  В
Заринске  она равна  21-му. А от это-
го зависят все доплаты учителям, в
том числе и за классное руковод-
ство. На всех уровнях сегодня пред-
лагается оптимизировать учебный
процесс, в том числе  за счет ликви-
дации или реорганизации малочис-
ленных школ и «приведения напол-
няемости классов к нормативному
уровню…» (Из решения коллегии
краевого комитета по финансам от
6.04.07г.). Проигнорировав эту реко-
мендацию, администрация города
не сможет поднять  заработную  пла-
ту учителям на заявленный прави-
тельством уровень.

Слободская школа ликвидирует-
ся как самостоятельное образова-
тельное учреждение, но дети в этом

здании   продолжат обучение,  так
как  оно будет передано школе в
№ 4. Уже заседала ликвидационная
комиссия, которая должна осуще-
ствить все юридические действия в
соответствии с законодательством,
в том числе и Трудовым кодексом.
Учащихся школы  ликвидация  уч-
реждения никоим образом не кос-
нется.

Средняя школа № 6 реорганизу-
ется в основную общеобразователь-
ную, то есть обучение здесь будет
вестись по девятый класс. Среднее
образование дети этого микрорай-
она будут получать в других школах
города, как это и было раньше.

Конечно, все эти вопросы без-
болезненно решить невозможно.  И
это подтвердила встреча главы го-
рода с родителями, чьи дети учатся
в школе № 10, и которые большой
делегацией приходили в  админист-
рацию.  Родители не довольны тем,
что их школу реорганизуют, что де-
тей, проучившихся от года до трех
в маленькой школе, придется отда-
вать в большую и что неизбежен
психологический стресс.  Они пред-
лагают отсрочить решение вопро-
са еще на три года. Однако логика
жизни  говорит о том, что к малень-
кому ребенку внимания больше, он
еще тянется ко взрослому и к мо-
менту самоутверждения успеет ак-
климатизироваться в большом кол-
лективе.

С другой стороны, городу, как
никогда в последние годы, нужен
детский сад. На встрече глава горо-
да В. Г. Бабушкин убеждал родите-
лей в этой необходимости:  «Заяв-
лений сотни, а частичная компенса-
ция родительской платы в муници-

пальных садах, наверняка,  увели-
чит число желающих определить
ребенка в дошкольное учреждение.
Мы  предлагаем переходить класса-
ми со своими учителями в любую
школу.  Сегодня крупные городские
школы заполнены на 40-50 процен-
тов, побольше учеников в школе
№ 3, но и там вас готовы принять.  А
мы в свою очередь до конца года,
после капитального ремонта, кото-
рый невозможно вести при работа-
ющих по соседству классах, такой
печальный опыт мы уже имеем, от-
кроем садовские группы».  К сожа-
лению, не  всех родителей удалось
убедить в целесообразности  мер,
принимаемых администрацией по
обеспечению финансовой  устойчи-
вости городских образовательных
учреждений.

На совещании с участием замес-
тителей главы Н. В. Казанцевой,
В.  Г. Чайко, членов ликвидацион-
ной комиссии, юристов и специали-
ста по вопросам труда администра-
ции, директоров школ речь шла о
том, что директору школы № 10, как
опытному руководителю,  будет
предложено возглавить открываю-
щийся детский сад, остается необ-
ходимый обслуживающий персонал
и учителя при желании могут в нем
работать воспитателями.   Согласо-
ван план действий, он должен чет-
ко вписаться в рамки законов. Как
бы там ни было,  сокращений не из-
бежать, и люди должны быть пре-
дупреждены.

Материал подготовлен
пресс-службой

администрации города
 и Заринского городского

Cобрания депутатов.

ДЛЯ НАС ТЕПЕРЬ
ЗАКРЫТА ШКОЛЫ ДВЕРЬ...

Наступила весна. Но не радует она нас,
учеников, родителей и учителей десятой
школы. Кажется, надвигаются тучи из про-
блем и непонимания. А случайно ли это?
Весь год нам говорили: «Не переживайте,
доучитесь». И вдруг, как гром среди ясного
неба: «Школу закрывают, здесь будет дет-
ский сад».

А как было хорошо в школе малень-
кой да уютной! Строили свою жизнь са-
мостоятельно, верили в то, что имеем
право быть услышанными, имеем право
выдумывать, пробовать. И творили мы
дела добрые. Как было приятно показать
себя в организации «Родник», и пели мы,
и танцевали, и мероприятия проводили,

да такие, что весь город знал: это было в
10 школе!

Учителя вот уже 13 лет, начиная с октяб-
ря, думали, как же всех желающих размес-
тить, чтоб никого не обидеть.  Но не получа-
лось. Не могли всех желающих приютить,
обогреть, научить, ведь маленькая она, «де-
сяточка».

Вот за это и страдаешь ты сегодня, люби-
мая школа, ты маленькая, а финансирование
«подушевое».

Услышьте нас. Не ломайте то, что
строилось 13 лет. Ведь здесь всем было
хорошо.

Родители учеников
школы № 10.

О РЕОРГАНИЗАЦИИ
МАЛОЧИСЛЕННЫХ ШКОЛ
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ВСЕ О ПЕНСИЯХО ПЕНСИЯХО ПЕНСИЯХО ПЕНСИЯХО ПЕНСИЯХ

СОЦИУМ

Вера Котова:
- Из чего складывается
пенсия? И как часто ее по-
вышают?

- Трудовая пенсия с 1 января
2002 г. по ФЗ от 17.12. 01г. № 173
“О трудовых пенсиях в РФ” состоит
из базовой и страховой частей. Ба-
зовая часть устанавливается в твер-
дом размере, страховая - определя-
ется с учетом стажа и заработка.
Согласно ст.17 вышеуказанного за-
кона размер базовой части трудовой
пенсии индексируется с учетом тем-
пов роста инфляции в пределах
средств, предусмотренных на эти
цели в федеральном бюджете и
бюджете Пенсионного фонда на со-
ответствующий финансовый год.
Коэффициент индексации и ее пе-
риодичность определяются Прави-
тельством. Размеры базовых частей
трудовых пенсий наряду с индекса-
цией могут в целях поэтапного при-
ближения к величине прожиточного
минимума пенсионера устанавли-
ваться отдельными Федеральными
законами одновременно с приняти-
ем ФЗ о федеральном бюджете.
Размер страховой части трудовой
пенсии индексируется: при росте цен
за каждый календарный квартал не
менее чем на 6 % - один раз в три
месяца (с 1 февраля, 1 мая, 1 авгус-
та и с 1 ноября); при меньшем уров-
не роста цен, но не менее, чем на
6% за каждое полугодие, - один раз
в шесть месяцев (то есть, с 1 авгус-
та и 1 февраля), если в течение со-
ответствующего полугодия не про-
изводилась индексация; в случае ро-
ста цен за соответствующее полу-
годие менее чем на 6 % - один раз в
год: с 1 февраля, если в течение
года не производилась индексация.
Коэффициент индексации  страхо-
вой части определяется Правитель-
ством, исходя из уровня цен за со-
ответствующий период.

Нина Александровна Вольф:
- Я инвалид первой степе-
ни. Каков размер базовой
части моей пенсии?

- Гражданам 1936 года рождения
не дается право на льготную надбав-
ку. С апреля текущего года базовая
часть вашей пенсии увеличена на 77
руб. 63 коп. и составила 1 112 руб.
72 коп. (была - 1039 руб. 09 коп.).

Валентина Федоровна Безручко:
- Сохраняется ли установ-
ленное при перерасчете
пенсии с 1 января 2002 года
повышенное отношение
заработков при выезде за
пределы районов Крайне-
го Севера и приравненных
к ним местностей?

- Согласно пункту 2 статьи 30
закона от 17.12.2001г. отношение
среднемесячного заработка застра-

хованного лица к среднемесячной
заработной плате в Российской Фе-
дерации в повышенном размере
определяется, в частности, для лиц,
проживающих по состоянию на 1
января 2002 года в районах Край-
него Севера и приравненных к ним
местностях, независимо от получа-
емого вида пенсии.

В случае переезда лица, которо-
му было установлено повышенное
отношение заработков, на постоян-
ное место жительства за пределы
районов  Крайнего Севера размер
повышенного отношения заработ-
ков не пересматривается.

Таким образом, повышенное от-
ношение заработков, установленное
в районах Крайнего Севера и при-
равненных к ним местностях, не
может быть пересмотрено при вы-
езде за пределы северных регионов.

Лидия Куфтырькова:
- Мне 52 года. С последне-
го места работы уволена в
связи с сокращением шта-
та. Могу ли я оформиться
на пенсию досрочно и ког-
да?

- Действующее законодатель-
ство предусматривает возмож-
ность оформления пенсии по ста-
рости досрочно. Это закреплено
законом РФ от 19.04.91г. № 1032-1
“О занятости населения в РФ” и
распространяется на граждан, при-
знанных в установленном порядке
безработными, при соблюдении не-
обходимых условий. Согласно пун-
кту 2 ст.32 указанного закона по
предложению органов службы за-
нятости при отсутствии возможно-
сти для трудоустройства безработ-
ным гражданам, не достигшим воз-
раста 60 и 55 лет и имеющим стра-
ховой стаж не менее 25 и 20 лет
(соответственно для мужчин и жен-
щин), уволенным в связи с ликви-
дацией организации либо сокра-
щением численности штата, с их
согласия может назначаться пен-
сия на период до наступления воз-
раста, дающего право на трудовую
пенсию по старости, в том числе
пенсию на льготных основаниях, но
не ранее, чем за два года до на-
ступления соответствующего воз-
раста.

Таким образом, для оформления
безработным гражданам пенсии по
старости досрочно необходимо вы-
полнение несколько обязательных
условий: признание гражданина
безработным и отсутствие возмож-
ности для трудоустройства; уволь-
нение в связи с ликвидацией пред-
приятия или по сокращению; стаж
работы, дающий право выхода на
полную пенсию по старости, вклю-
чая пенсию на льготных условиях;
достижение определенного возра-
ста. Указанные условия должны вы-
полняться одновременно. При от-
сутствии хотя бы одного досрочное

оформление пенсии не произво-
дится.

Ладыгина Полина Арефьевна:
- Можно ли назначить тру-
довую пенсию по старости
с уменьшением пенсион-
ного возраста на 10 лет. У
меня есть удостоверение
на льготы, выданное
9.03.94г. Республикой Ка-
захстан как пострадавшей
вследствие ядерных испы-
таний на Семипалатинском
полигоне?

- Гражданам, проживающим  в
1949-1963гг. в населенных пунктах
бывшей Казахской ССР, включен-
ных в утверждаемый Правитель-
ством РФ перечень, и подвергшим-
ся радиационному воздействию
вследствие ядерных испытаний на
Семипалатинском полигоне, в соот-
ветствии  с законодательством РФ
гарантируется предоставление ком-
пенсаций и льгот, определенных ФЗ
от 10.01.02г. № 2 “О социальных га-
рантиях гражданам, подвергшимся
радиационному воздействию вслед-
ствие ядерных испытаний на Семи-
палатинском полигоне”. Указанным
гражданам МЧС России выдаются
удостоверения единого образца,
которые дают  право на получение
этих льгот и компенсаций с момен-
та их предъявления. Порядок выда-
чи этих удостоверений  определяет-
ся Правительством РФ. В частности,
отнесение граждан к числу, подвер-
гшихся радиационному воздействию
вследствие испытаний на Семипа-
латинском полигоне, в том числе
проживавших в населенных пунктах
бывшей Казахской ССР, определя-
ется в порядке, предусмотренном
постановлением Правительства РФ
от 21.01.03г. № 30 “О порядке отне-
сения граждан к категории лиц, под-
вергшихся радиационному воздей-
ствию вследствие испытаний на Се-
мипалатинском полигоне, и выдаче
им удостоверений единого образца”.
Таким образом, вопрос о праве дан-
ной гражданки на трудовую пенсию
по старости может быть решен при
предъявлении удостоверения едино-
го образца, выданного МЧС России.

Галина Петровна Литвинова:
- Каким образом при ис-
числении среднемесячно-
го заработка за 60 месяцев
при определении расчет-
ного размера трудовой

пенсии осуществляется
замена неполных месяцев
работы полными? В каком
порядке набираются 60
месяцев заработка? Могут
ли при этом учитываться
месяцы с большими пере-
рывами? Например, рабо-
та протекала в период с
1972 по 1990г., в каждом
году она была в течение
нескольких месяцев, в об-
щей сложности эта работа
составила 60 месяцев.

- Согласно пункту 2 ст. 30 зако-
на  от 17.12.01г. расчетный размер
трудовой пенсии при конвертации в
расчетный пенсионный капитал оп-
ределяется на основании среднеме-
сячного заработка застрахованно-
го лица за 2000-2001 годы  по све-
дениям индивидуального (персони-
фицированного) учета в системе го-
сударственного пенсионного стра-
хования, либо из среднемесячного
заработка за любые 60 месяцев
подряд до 1 января 2002г. в тече-
ние трудовой деятельности на ос-
новании документов, выдаваемых
в установленном порядке соответ-
ствующими работодателями, либо
государственными органами. В со-
ответствии с п.9 ст.30 закона от
17.12.01г. при определении расчет-
ного размера трудовой пенсии про-
должает применяться ранее дей-
ствовавший порядок исчисления и
подтверждения среднемесячного
заработка. Это означает, что при
исчислении среднемесячного зара-
ботка за 60 месяцев допускается
замена месяцев в случаях, предус-
мотренных ст. 102 закона от
20.11.90г. При определении перио-
да заработка за 60 мес. продолжи-
тельность перерывов в работе не
имеет значения. При этом 60 мес.
должны складываться из месяцев,
идущих подряд друг за другом, а не
подобранных в разбивку. Таким об-
разом, в рассматриваемом случае
60 мес. набираются в изложенном
порядке, с исключением времени
перерыва.

Бучина Фаина Анатольевна:
- Включены в мою пенсию
периоды декретных отпус-
ков?

- Для расчета вашей пенсии в
стаж включены периоды ухода за
детьми: 2.04.61г. рождения,
12.03.62г. рождения. Соответствен-

но, размер пенсии произведен с уче-
том отпусков по уходу за детьми.

Борисова Галина Ивановна:
- В каком размере произ-
водится выплата повыше-
ния к пенсии за реабилита-
цию в настоящее время?

- Согласно закону РСФСР от
26.04.91г. “О реабилитации репрес-
сированных народов” и закону
РСФСР “О государственных пенси-
ях в РСФСР гражданам, необосно-
ванно репрессированным по поли-
тическим мотивам и впоследствии
реабилитированным” с 1 марта
1991 г. установлено повышение пен-
сии в размере 25 рублей. В период
с 1991 по 2007гг. данная сумма не-
однократно индексировалась и по
состоянию на 1 апреля 2007г. вып-
лачивается в размере 207 руб. 52
коп. Данное повышение включено в
страховую часть пенсии.

Голубева Антонина Ефремовна:
- От чего зависит размер
пенсии по инвалидности?

- Пенсии устанавливаются в стро-
гом соответствии с действующим
законодательством. Размер трудо-
вой пенсии по инвалидности опреде-
ляется в соответствии со статьями 15
и 30 ФЗ от 17.12. 01г. № 173 “О тру-
довых пенсиях в РФ” и зависит от
установленной врачами медико-со-
циальной экспертной комиссии груп-
пы инвалидности, степени ограниче-
ния трудовой деятельности, стажа и
заработка пенсионера.

Кристина Елизарова:
- Может быть так, что ра-
ботодатель не делает от-
числения в Пенсионный
фонд? Что делать в таком
случае?

- Федеральный закон “Об обяза-
тельном пенсионном страховании в
РФ” говорит о том, что застрахован-
ные лица вправе беспрепятственно
получать от работодателя информа-
цию о начислении страховых взносов
и осуществлять контроль за их пере-
числением в бюджет ПФ РФ. Учиты-
вая это, в случае невыполнения стра-
хователем своих обязанностей по
своевременной и в полном объеме уп-
лате страховых взносов в ПФ вы име-
ете право обратиться с иском в суд о
взыскании с работодателя страховых
взносов за предшествующий период.

Утром 20 апреля на вопросы о пенсиях отвеча-
ли Наталья Васильевна Быкадорова, начальник
УПФ РФ в Заринске, Людмила Родионовна Ни-
колаенко, начальник отдела назначений, пере-
расчета и выплат пенсий УПФ РФ, Татьяна Ива-
новна Жданова, главный юрисконсульт УПФ РФ
в Заринске.

Приближается важнейшая дата
в истории нашей страны – 62 годов-
щина Победы в Великой Отече-
ственной войне 1941-1945 гг.

Несмотря на годы, отделяющие
нас от этого события, из народной
памяти никогда не сотрется прекло-
нение перед военным и трудовым
подвигом, совершенным тогда. Ни-
когда не забыть, какими усилиями
ковалась победа, какими жертвами
она далась.

Заринское городское Собрание
депутатов, администрация города

Заринска, комитет по социальной
защите населения, городской совет
ветеранов обращаются с просьбой:
вспомните о тех, кто в годы войны
на полях сражений и в тылу защи-
щали нашу Родину, а в мирное вре-
мя – восстанавливали фабрики, за-
воды, строили дома, выращивали
хлеб, учили детей, а затем и вну-
ков добру и справедливости. Наши
ветераны, отдали лучшие годы
жизни предприятиям, где работали,
строительству города, завода,
стране. Проникнитесь их нуждами

и заботами, окажите им внимание
и помощь! Мы будем благодарны
всем, кто примет участие в чество-
вании ветеранов войны и тружени-
ков тыла и надеемся, что вы про-
явите настоящее милосердие и ува-
жение.

9 мая 2007 года в 11.00 часов
на мемориале Славы пройдет ми-
тинг «Дороги войны», посвящен-
ный 62-й годовщине Победы в Ве-
ликой Отечественной войне 1941-
1945 гг. Приглашаем коллективы
предприятий, учреждений, органи-

заций, представителей обще-
ственных объединений, всех горо-
жан принять участие в торже-
ственном мероприятии, возложе-
нии венков и цветов на мемориа-
ле Славы.

Е. БУЯНКИН,
председатель Заринского

городского Собрания депутатов.
В. БАБУШКИН,

глава города Заринска.
М. БРЫЖАХИН,

председатель городского
совета ветеранов.

ОБРАЩЕНИЕ к кок кок кок кок коллекллекллекллекллективам претивам претивам претивам претивам предприятий, учреждений, организаций всехдприятий, учреждений, организаций всехдприятий, учреждений, организаций всехдприятий, учреждений, организаций всехдприятий, учреждений, организаций всех
форм собственности, преформ собственности, преформ собственности, преформ собственности, преформ собственности, представителям подставителям подставителям подставителям подставителям политических партий, об-литических партий, об-литических партий, об-литических партий, об-литических партий, об-
щественных  организаций и объещественных  организаций и объещественных  организаций и объещественных  организаций и объещественных  организаций и объединений, ко  всем горожанам!динений, ко  всем горожанам!динений, ко  всем горожанам!динений, ко  всем горожанам!динений, ко  всем горожанам!
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ПРОИЗВОДСТВО

 - Осенью прошлого года в
городе произошло дол-
гожданное событие. В
строй действующих вошла
пятая коксовая батарея.
Безусловно, в этом нема-
лая заслуга «Коксохим-
монтажа». Какие работы
вы выполняли?

 - Основные монтажные работы.
Это монтаж оборудования,  практи-
чески всех трубопроводов,  межце-
ховых коммуникаций,  металлокон-
струкций.

Но это в нынешнее время.
Раньше на батареях, когда  они
только начинали возводиться,
выполняли кладку. На заверша-
ющей стадии возведения пятой
коксовой мы дополнительно при-
влекали подрядчиков из Барнау-

МАЛ ЗОЛОТНИК,
ДА ДОРОГ

 Закрытое акционерное общество «Коксохиммонтаж – Алтай» небольшое. Здесь работает
порядка 500 человек. Но предприятие это уникально своими специалистами в области строи-
тельства объектов металлургии, нефтяных комплексов, обслуживании и ремонте коксовых про-
изводств. К этому надо добавить, что КХМ один из старейших на территории нынешней России.
Он был основан в 1930 году, когда было образовано несколько подразделений по всему СССР.
Перестройка не обошла стороной коксохиммонтажников. В середине 90-х предприятие было
преобразовано в ЗАО, интегрированное в большой холдинг, который объединил в себе и мон-
тажные организации, и строительные корпорации, и заводы по изготовлению оборудования и
металлоконструкций. Есть проектный институт, свои транспортные организации. В Заринске КХМ
появился благодаря началу строительства завода. О сегодняшнем дне предприятия мы беседу-
ем с директором по производству Петром НАРИЖНЫМ.

ла, Ярового, у нас было  много
командировочных. Всего было
задействовано порядка 250 рабо-
чих.

 - В свое время вы «засве-
тились»  тем, что вам  в
числе первых в городе вру-
чили сертификаты соот-
ветствия рабочих мест. На
предприятии оборудованы

уголки отдыха, в соответ-
ствии с нормами выдается
спецодежда, на высоком
уровне профилактика про-
изводственного травма-
тизма. Не почиваете на
лаврах?

  - Мы сейчас плотно работа-
ем с нефтяниками, у них требо-
вания еще более жесткие, чем

Еще одно перспективное на-
правление - нефтехимия: монтаж ре-
зервуаров, строительство транспор-
тных  нефтеперегонных сетей. Рабо-
таем в Новороссийске, в Иркутской
области, восточно-сибирских и оке-
анских нефтепроводах. В прошлом
году закончили свою часть работ на
Сахалине.

 Сейчас все определяет спрос на
продукт, поэтому за границей может
быть не так  и выгодно работать. К
тому же все зависит от колебаний в
черной металлургии. Есть спрос на
ее продукцию, есть  фронт работ и
для нас. Тут и Череповец, и Ново-
кузнецк, и Украина, и Кемерово, по-
том  на некоторое время все затих-
ло, что-то изменилось на рынке.
Потом все вновь пошло на подъем.
Работаем практически без выход-
ных.

 Большая загрузка у ИТР, в це-
хах по изготовлению металлоконст-
рукций. Сейчас готовится большая
партия на Запсиб. Вот видите у меня
на столе куча чертежей? Да, рабо-
ты много, но это радует.

 - Вы ведь занимаетесь не
только промышленным, но
и гражданским строитель-
ством. Украшением города
до сих пор является здание
кафе «Вита» по проспекту
Строителей. Одно время
даже хотели в центре по-
строить элитный дом. Есть
какие-нибудь проекты?

 - Идею с домом не бросаем.
Просто на месте площадки очень
рискованный грунт. Все замкну-
лось на экспертизе. А вот в север-
ном микрорайоне мы строим
храм. К сожалению, у церкви на
эти цели недостаточно средств.
Сейчас осваиваем то, что оста-
лось с  прошлого года.  Этого
мало,  надо собраться всем ми-
ром, найти пожертвования от ча-
стных лиц, организаций и закон-
чить строительство.

Виктор ЗАХАРОВ.
 НА СНИМКАХ:  П . А. Нариж-

ный не делает тайны из производ-
ства; металлоконструкции готовы
к отправке на Запсиб.

АЛЕКСЕЙ: Мужчина должен со-
держать семью. Я хочу, чтобы моя
дочь ни в чем не нуждалась и жена
не копила по несколько месяцев на
сапоги. Если в родном городе нет
достойной работы (под словом “до-
стойной” имею в виду оплату труда),
то нужно искать выход из сложив-
шейся ситуации даже в соседнем
регионе.

СТАНИСЛАВ:  Рыба ищет где глуб-
же, а человек - где лучше платят.  Вах-
ту выбирают не от хорошей жизни.

АЛЕКСЕЙ: Не соглашусь с теми,
кто утверждает, что найти работу
очень тяжело. Быть может, это и так
для того, кто не горит желанием тру-
доустроиться.

СТАНИСЛАВ: Дело порой дохо-
дит до абсурда. Например, открыва-
ешь газетку с объявлениями. В пер-
вой строке черным по белому напе-
чатано: “Требуются сварщики”. Ниже
читаешь: “Ищу работу сварщика”.
Было бы желание, а работа всегда
найдется.

АЛЕКСЕЙ: Стройка Коксохима
и города дала рождение многим
организациям соответствующего
профиля. Завод процветает, но ни-
чего нового не возводится. Строи-
телям из сложившейся ситуации
только два выхода - вахта или сме-
на профессии.

СТАНИСЛАВ: Переквалифици-
роваться не так-то просто. Прежде
всего потому, что, как правило, ра-
бочие строительных специальнос-

ЗанятостьЗанятостьЗанятостьЗанятостьЗанятость

ТОВАРИЩ, А В СИЛАХТОВАРИЩ, А В СИЛАХТОВАРИЩ, А В СИЛАХТОВАРИЩ, А В СИЛАХТОВАРИЩ, А В СИЛАХ
ТЫ ВАХТУ ДЕРЖАТЫ ВАХТУ ДЕРЖАТЫ ВАХТУ ДЕРЖАТЫ ВАХТУ ДЕРЖАТЫ ВАХТУ ДЕРЖАТЬ?ТЬ?ТЬ?ТЬ?ТЬ?

Продолжаем тему, начатую в прошлом номере “Вахта - как
средство от безработицы”. Насколько эффективно это средство?
Мы спросили у заринских мужчин, испытавших на себе все пре-
лести работы вахтовым методом. Мои собеседники - Станислав
(23 года), не обремененный семьей, и Алексей (29 лет), обожаю-
щий жену и дочку.

тей, благодаря опыту, хорошо вла-
деют профессиональными навыка-
ми. При этом не имеют специально-
го образования, кроме основной
школы или профучилища. Плюс ко
всему, любишь свою работу.

АЛЕКСЕЙ: Вахта вахте рознь.
На одном предприятии работода-
тель норовит обмануть. В другой
организации бригада подобралась
не совсем добросовестная. В об-
щем, проблем как в любом коллек-
тиве. К тому же по несколько меся-
цев рабочие живут и трудятся вмес-
те, это непросто.

СТАНИСЛАВ: Условно можно
разделить работу вахтовым методом
на три типа. В первом случае, как на-
пример, в тресте, если по месту на-
хождения предприятия ничего не
строится, рабочих отправляют  в ко-
мандировки по краю или даже в со-
седние регионы, где наш “Алтайкок-
сохимстрой” возводит жилые дома,
промышленные объекты. Этот вари-
ант самый надежный. Прежде всего
потому, что ты устроен на работу и
получаешь определенные гарантии.

Второй тип  - когда попадаешь в
набор, организованный при содей-
ствии центра занятости или самой
организацией из соседнего города
или области. В этом случае с рабочи-
ми заключают трудовые договоры,
как бы страхующие обе стороны.

Третий вариант, самый риско-
ванный, но и в то же время снимаю-
щий ответственность с каменщика

или плотника, когда факт работы
нигде не фиксируется. А вопрос оп-
латы решается рукопожатием и сло-
вами: “Мужик, работай, я тебя не
обижу”. Вот тут работодатель норо-
вит обмануть, а рабочий украсть.

АЛЕКСЕЙ: За одну и ту же ра-
боту алтайские строители и кемеров-
чане в Новокузнецке получат разную
зарплату. Как правило, с разницей в
несколько тысяч. Но не соглашусь с
тем, что алтайские строители рабо-
тают хуже. Качество выполняемой
работы одинаково, просто кемеров-
ский штукатур не станет ровнять сте-
ны за восемь - десять тысяч. По этой
причине и востребована наша “раб-
сила” у соседей. Дешево и качествен-
но, что еще пожелать!

СТАНИСЛАВ: Туже приходится
рабочим, приезжающим на заработ-
ки в Россию из бывших союзных
республик. Например, таджикам
платят намного меньше нашего и
жить им приходится в худших усло-
виях. Но они радуются самому фак-
ту работы. Хотя порой их травят со
всех сторон. Я был свидетелем слу-
чая. Мигранты жили на самой строй-
ке, практически все без документов.
Милиция устроила облаву, из полто-
ры сотни рабочих задержали троих.
Остальные разбежались и попрята-
лись. Их можно понять - возвра-
щаться домой без денег не хочется.

АЛЕКСЕЙ: На вахтах жить по-
рой приходится в экстремальных ус-
ловиях. Не все предприятия имеют
свое общежитие и столовую. Порой
рабочие живут там же, где и рабо-
тают, приспособив под жилье одну
из более-менее отремонтированных
комнат. Из обустройства быта мо-
жет быть кипятильник, а в качестве
деликатесов - лапша быстрого при-
готовления.

СТАНИСЛАВ: Все понимают,

что едут не на курорт, а зарабаты-
вать. И последнее оправдывает все.
Рабочий день по 12 часов приглуша-
ет все желания, кроме одного - по-
спать. Хотя народ расслабляется,
когда совсем прижмет, как правило,
напиваясь. В конце концов происхо-
дит одно из двух - сопьешься или
“завяжешь” с вахтой. Я выбрал пос-
леднее. Что ни говори, а дома и сте-
ны помогают. Поэтому, помотав-
шись по стройкам, вернулся в За-
ринск. И в ближайшее время ехать,
кроме как в гости, никуда не соби-
раюсь. Можно зарабатывать и в род-
ном городе, стоит только захотеть.

АЛЕКСЕЙ: Сегодня для меня
вахта - наиболее оптимальный вари-
ант. Конечно, подумываю, что пора
осесть, страдает в первую очередь
семья.

P. S.: Непридуманный факт.
Строитель-вахтовик умудрился из
ворованных материалов построить
шикарный коттедж. Мужчина специ-
ально ездил на вахты, договаривал-
ся с коллегами и транспортом, а по-
том за бесценок вывозил ночью
бревна, доски, кирпич. Кстати, при-
обрести на российских стройках
можно все, от цемента до плит. Глав-
ное, угодить с оплатой.

Вероника НОРМАЙКИНА.

у  нас.  Считаю,  подходы пра-
вильные, успокаиваться достиг-
нутым не имеем права, посколь-
ку речь идет о здоровье и жиз-
ни людей.

 - А каковы перспективы
вашей организации, рань-
ше ведь вам приходилось
работать не только в Рос-
сии, но даже в ближнем и
дальнем зарубежье?

 - Мы организация специали-
зированная. Занимаемся ремон-
том и строительством металлур-
гического и коксохимического
оборудования. Вот и сейчас ве-
дем большую реконструкцию на
Запсибе на доменном производ-

стве, в частности, на оборудова-
нии по охране окружающей сре-
ды. Это электрофильтры и свя-
занные с ними коммуникации,
воздуховоды, металлоконструк-
ции. Нам предстоит очень боль-
шой объем работ. Мы здесь ра-
ботаем уже не первый раз, бла-
годаря качеству работ нас вновь
определили генподрядчиками.

На 01.01.2007 г. число
официально зарегистриро-
ванных безработных соста-
вило 1500 чел. За 1 квартал
в службу занятости обрати-
лись в поисках работы 502
человека. В сравнении с со-
ответствующим периодом
прошлого года число обра-
тившихся граждан умень-
шилось на 30,5%.

Из числа обратившихся
имеющие длительный (бо-
лее 1 года) перерыв в рабо-
те - 27,3% (33,7% - 2006 г.),
женщины - 64,5% (58,6% -
2006 г.), молодежь (16-29
лет) - 39,6% (40% - 2006 г.).

По рабочим профессиям
трудились 56,6% сегодняш-
них безработных, на долж-
ности служащего - 18,5%, ра-
боту впервые ищут - 24,9%.

В государственном секто-
ре трудилось всего 12,9%,
остальные 87,1% - в негосу-
дарственном секторе.

Высшее образование
имеют 10,2% обративших-
ся, среднее профессио-
нальное - 16,1%, начальное
профессиональное - 27,3%,
среднее общее - 7,5%.
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Говорит начальник ремонтно-
строительного участка этого
предприятия Сергей Анатолье-
вич Коньков: “На этих улицах
бригада монтажников начала рабо-
тать в феврале этого года. Все де-
лалось с нуля. Сначала выставля-
ли опоры на этом участке, в посел-
ке Новом и в переулке Аэродром-
ном. Затем приступили к натяжке
кабелей. На всех трех объектах
работы планируем закончить к кон-
цу мая, а на этих двух улицах все
завершили, осталось сделать под-
водку к домам и жильцы будут со
светом”.

За неполные три месяца брига-
дой установлены 250 электроопор,
сейчас занимаются монтажом СИБ
и установкой ГКТП. Технология
следующая: на электроопорах на-
ходятся крюки, на которые навеши-
ваются ролики, после чего протя-
гиваются провода и закрепляются
анкерными зажимами. Затем сни-
маются ролики и линия готова к
приему электротока. На словах все

просто, но за этим стоит нелегкая
работа, которую делают всего три
человека.

“Для того, чтобы облегчить труд
рабочих, - продолжает С. А. Конь-
ков, - им на помощь приходит трак-
тор, так как вручную все-таки тя-
жело, тем более, что пролеты меж-
ду столбами около пятидесяти мет-
ров, а за раз натягивается 500-600
метров. И все равно на этом учас-
тке все сделали за три дня. Линия,
которую сейчас мы устанавливаем,
долговечна, на нее дается гаран-

СКОРО БУДЕТ ЭЛЕКТРИЧЕСТВО

НА УЛИЦЕ ШИРОКОЙ
В нашей газете сообщалось о том, что работники го-

родских электрических сетей ведут установку новых ли-
ний в городе. Совсем недавно закончили монтировать
электролинию по улицам Широкой и Зеленый Луг.

тия на 25 лет. Эти провода не бо-
ятся схлестывания и даже деревья,
которые зачастую, вырастая, рвут
провода, такой проводке не поме-
ха. Здесь меньше технические по-
тери, прекрасная изоляция и они
достаточно долговечны”.

На улицах Широкой и Зеленый
Луг работы почти закончены, оста-
лось провести заземление нулевых
проводников, подключение домов.
Для этого всем жителям необходи-
мо подать заявления в производ-
ственно-технический отдел гор-
электросетей. Раньше люди сами
могли найти электриков и попро-

сить их подключить к линии, сей-
час все работы производятся
электромонтерами городских
электросетей. У них есть специ-
альное разрешение на проведе-
ние этих работ.

Используется  следующая
схема. На опору крепятся две
трубы и трехфазный щит учета.
Поэтому будет использоваться
только трехфазное подключе-
ние, однофазного не будет во
избежание перегрузки. Есть ти-
повой проект, которого электро-

монтеры и придерживаются. Да
и эстетический вид имеет огром-
ное значение.

“Раньше, когда велось под-
ключение, - говорит Сергей Ана-
тольевич, - приходилось отклю-
чать всю линию. При сегодняш-
ней технологии этого делать не
обязательно. В данное время на-
чальник по охране труда нашего
предприятия разрабатывает про-
грамму по обучению электромон-
теров, после окончания курсов они
смогут производить эти работы
без риска для жизни. У нас есть
практика подключения абонентов.
Если подписаны все техусловия,
то наши работники за четыре часа
произведут все необходимое и
свет в доме появится”.

Пока мы разговаривали с С. А.
Коньковым подъехала машина с

Сошел снег, он обнажил не толь-
ко мусор во дворах и пустырях, но и
дорожное полотно, которое, к сожале-
нию, в выбоинах и ямах. В ООО “Рост”
заключены договоры на капитальный
ремонт проспекта Строителей от ули-
цы Металлургов до Молодежной, по
улице Сыркина от райбольницы до
конечной автобусной остановки. 16
июня произвели пробный пуск асфаль-
тобетонного завода. На снимке по-
мощник машиниста Р. Ехлаков произ-
водит розжиг барабана, в котором го-
товится асфальт, еще несколько се-
кунд и он начинает крутиться. Завод
готов к работе.

Роман закончил колледж по спе-
циальности мастер-механик и при-
шел на работу в ООО “Рост”. На АБЗ
будет трудиться рядом с отцом, Ми-
хаилом Сергеевичем, который на
предприятии с 1985 года. “Было тя-
желое время, даже уходил, трудил-
ся в другом месте, - говорит М. С.
Ехлаков, - но потом вернулся. Рабо-
та знакомая, а сейчас стабилизиро-

валась финансо-
вая обстановка,
вовремя стали по-
лучать заработную
плату. Лето - самая
горячая пора. Те-
перь и сын со мной
трудится, правда,
временно, пока
войдет в колею,
проявит свои спо-
собности”.

Технология мини-завода проста.
В три бункера засыпают щебень,
песок и отсев. Открываются шиве-
ра и материалы по ленте идут в ба-
рабан, где нагреваются, затем по
цепочке подаются на грохот, через
дозаторы поступают в мешалки. Все
компоненты тщательно перемеши-
ваются и добавляется битум. Ас-
фальт готов.

Первый асфальт пойдет на ули-
цу Таратынова, где от церкви нач-
нется ямочный ремонт. Бригада ре-
монтных рабочих трудится в этом

составе не первый год, люди обуче-
ны и готовы укладывать асфальт.
Говорит главный инженер предпри-
ятия Андрей Евгеньевич Барсуков:
“Техника у нас подготовлена. В этом
году купили новый трактор МТЗ-82
многоцелевого назначения. Он бу-
дет использоваться для проведения

ны, поэтому начнем работать. Ямоч-
ные ремонты проведем не только на
улице Таратынова, но и на других
улицах жилмассива, а также на мар-
шрутах автобусного движения. Это
улицы Молодежная, Заринская, Со-
рокинская,  Горького, Зеленая, Цен-
тральная, Калинина. Полтора милли-
она выделено на отсыпку улиц гра-
вием. Возможно, этого и не доста-
точно, но будем осваивать те денеж-
ные средства, которые получили”.

На предприятии есть необходи-
мая техника. Отремонтированы три
катка, ремонтируется  асфальтоук-
ладчик, который в июне будет задей-
ствован на улице Сыркина, а затем
и на проспекте Строителей. Все ос-
новные работы планируется закон-
чить до сентября.

В прошлом году выпустили око-
ло 5000 тонн асфальта, в этом пла-
нируется изготовить не менее
8000. К концу года здесь планиру-
ют приобрести еще одну поливо-
моечную машину. Есть договорен-
ность с работниками ДСУ-2 о со-
вместной работе по прокладке до-
роги от проспекта Строителей до
объездной трассы Мартыново-То-
гул-Залесово.

В ООО “Рост” планируют за лет-
ний период освоить более тридцати
миллионов рублей. Предпосылки
для этого есть. А первый асфальт
выдан 17 апреля, жаркая пора для
работников ООО “Рост” началась.

Владимир АНДРЕЕВ.
НА СНИМКЕ: АБЗ готов к ра-

боте.
Фото автора.

ТАМ, ГДЕ НАЧИНАЕТСЯ
АСФАЛЬТ

различных работ, имеются подвес-
ки: щетка для подметания асфаль-
та, фреза для ремонта дорожного
покрытия, которая осторожно и чи-
сто убирает старый асфальт, а на
его место укладывается новый”.

“Администрация города выдели-
ла пять миллионов рублей на новое
асфальтовое покрытие по проспек-
ту Строителей, -  говорит директор
ООО “Рост” Юрий Павлович Кисе-
лев, - также выделены деньги и для
ремонта улицы Сыркина. Все необ-
ходимые материалы нами закупле-

электромонтерами. Они вытаски-
вали из будки оборудование, го-
товясь к работе, а я решил пого-
ворить с  Максимом Александро-
вичем Уваровым.  “Работаю здесь
всего три месяца, до этого тру-
дился электромонтером в Зарин-
ском ЭТУСе. Руководство элект-
росетей заботится о своих работ-
никах, здесь хорошая заработная
плата.  Поэтому нам остается
только исправно и в срок делать
свое дело. Нас не очень много, но
мы все успеваем, да и Сергей
Анатольевич не чурается черно-
вой работы,  приходит на по-
мощь”.

Электромонтеры закончат
здесь и сразу же перейдут на но-
вый объект. Подписан договор с
совместным российско-китайским
предприятием. Будут строить деся-
тикиловольтную электролинию, ус-
танавливать необходимое обору-
дование. Работы хватает. И глав-
ное, что электрики работают с же-
ланием и гордятся своими дости-
жениями.

Владимир ЧЕРНЫХ.
НА СНИМКАХ: бригада элек-

тромонтажников; новая электро-
линия на улице Широкой.

Фото автора.

Первоначально о рекламе
Денис имел весьма общее поня-
тие. Опыт пришел с годами. В том
числе и неординарность мышле-
ния, выработанная еще в худож-
ке. Отсюда и название фирмы.
Чтобы и гарантия, и качество, и
все, что делается для города хо-
рошего, было стопроцентным.

Денису не всегда нравится то,
как у нас устанавливаются бил-
борды. Да и сам новый городс-
кой закон о размещении рекла-
мы его особо не вдохновляет. Для
чего это делается? Во зло или во
благо? Пополнится ли казна за
счет проведения торгов на пра-
во размещения рекламы? Будет
меньше рекламы - она будет до-
роже. В результате за все запла-
тит заказчик. Дороговизна может
повлечь за собой и удорожание
товаров. Ведь предпринимате-
лям надо откуда-то брать сред-
ства. Это заметно по телевиде-
нию: чем больше рекламируют
какой-то товар, тем больше его
отпускная цена.Это касается и
косметики, и парфюмерии, и ле-
карств, и бытовой техники. Хотя
навести порядок с рекламой дав-
но пора. Особенно с частной.

 Под мастерскую “процент-
щики” арендуют помещение в
училище. Для резки пленки уста-
новлен плоттер на компьютерной
основе. Работают здесь с плас-
тиком, металлом, изготовляют
световую рекламу с использова-
нием ламп накаливания (свето-
вые короба), световые фасадные
вывески, объемные буквы. Рабо-
тают  люди с художественным об-
разованием, так что качество га-
рантируется.

Если монтажник что-то дела-
ет, то он вешает рекламу  ровно,
у него работает глазомер, если
работает дизайнер, то все дела-
ет со знанием дела, если специ-
алист что-то клеит, то не абы как.

 - А каким материалам вы
отдаете предпочтение?

 - Мы давно уже отказались
от ДСП и оргалита, оцинкованно-
го металла. Мы изначально рабо-
таем с пластиком, алюминием.
Они более экологически чистые
и долговечные. Конечно, хоте-
лось бы работать с неоновой све-
товой рекламой, но покупка
мини-завода удовольствие слиш-
ком дорогое и на одних банковс-
ких кредитах, с чего, собственно,
и начиналась наша деятельность,
далеко не уедешь. А работать
через посредников слишком на-
кладно.

Виктор МИХАЙЛОВ.

НачинающиеНачинающиеНачинающиеНачинающиеНачинающие

ЗЕРКАЛО
ГОРОДА -
РЕКЛАМА

Вот уже два года трудится
для своих клиентов реклам-
ная компания “100 процен-
тов”. Предлагает  она до-
вольно широкий спектр
оформления наружной рек-
ламы, начиная от маленьких
надверных табличек до
больших баннеров, от раз-
работки слогана или логоти-
па до разработки дизайна
фасада магазина. Руково-
дит этой компанией Денис
ДАНИН.
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НАЦИОНАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ

Проснулись клещи
За последние две недели
апреля 2007 года  в прием-
ный покой городской боль-
ницы обратилось 10 чело-
век с жалобами на укусы
клещами.

 За последние три года, количество
покусанных людей (соотношение
детей и взрослых) фактически оди-
наково. Однако уровень поражения
остается очень высоким и составля-
ет более 600 случаев пострадавших
людей от укусов клеща на 100 000
населения.

Новый менингокок
Остается серьезной ситу-
ация по заболеваемости
менингококовой инфек-
цией.

18 апреля закончилось наблюдение
за последними контактными лица-
ми. С 9 по 18 апреля зарегистриро-
ваны новый случай генерализова-
ной инфекции (у ребенка 1.4 мес.),
две локальных формы и два случая
носительства. Примечательно, что в
этой вспышке задействовано два
семейных очага. Достоверно под-
тверждена смена возбудителя ме-
нингококовой инфекции. Если за
последние годы в Заринске регист-
рировался менингокок группы “В”, то
последние 5 случаев - другой серог-
руппы “А”. у медиков появилась на-
дежда, что возможно администра-
ция города и края смогут выделить
средства для закупки вакцины про-
тив этой инфекции. В апреле За-
ринск посетили краевые специали-
сты - инфекционист-педиатр и эпи-
демиолог. Анализ материалов по
ликвидации инфекции замечаний к
нашей поликлиники не выявил.

А нам все-равно.
 Курить конечно вредно, но ежеднев-

но не одна сотня ( а то и тысяча) зарин-
цев тянуться к заветной пачке сигарет и в
невдомек им, что торговля в очередной
раз нас надуваетЮ Посмотрите на доныш-
ко сигареты и вы увидите не только дату
их производства, но и максимальную цену
пачки. Но что удивительно продажную
цену какую хотят, такую и устанавлива-
ют.

 Берешь пачку и читаешь, что цена
определена в 8 рублей, а на ценнике кра-
суется, то 8-5-, то 9-00, а то и все 10 руб-
лей, Причем в каждом магазине или ки-
оске каждый «чудит» как может. Спро-
сишь у продавцов, а они наивно хлопая
глазами скажут, что все это пришло к ним
с базы с фактурами, где и обозначена
«новая цена». Вот только забывают они,
что могут быть оштрафованы на весьма
кругленькую сумму аж до 500 минималь-
ных зарплат.

 Что им, действительно все-равно или
кошелек ломиться от лишних средств? Так
что в случае чего, дорогой читатель, при-
хватите кассовый чек и злополучную пач-
ку и отправляйтесь в наш  ТОУ«Роспот-
ребнадзор», что по улице Таратынова, за
правдой.

Сколько стоит табак?
Федеральным законом «Об ограничении

курения табака» от 10 июля 2001 г. № 87-
ФЗ (в редакции Федерального закона от
26.07.2006 № 134-ФЗ) установлено, что на
одной из наружных сторон каждой потреби-
тельской упаковки (пачки) сигарет и папи-
рос должна быть нанесена максимальная
розничная цена, по которой эти изделия
могут быть реализованы потребителям.

В соответствии со ст. 187.1 ч. 2 Налого-
вого кодекса Российской Федерации, вве-
денной Федеральным законом от 26.07.2006
№  134-ФЗ, максимальная розничная цена
представляет собой цену, выше которой
единица потребительской упаковки (пачка)
табачных изделий не может быть реализо-
вана потребителям предприятиями рознич-
ной торговли и индивидуальными предпри-
нимателями. Максимальная розничная цена
устанавливается налогоплательщиком са-
мостоятельно на единицу потребительской
упаковки (пачку) табачных изделий отдель-
но по каждой марке (каждому наименова-
нию) табачных изделий. Под маркой (наи-
менованием) понимается ассортиментная
позиция табачных изделий, отличающаяся
от других марок (наименований) индивиду-
ализированным обозначением, присвоен-
ным производителем или лицензиаром, и
иными признаками – рецептурой, размера-
ми, наличием или отсутствием фильтра, упа-
ковкой.

В соответствии с п. 3 ст. 187.1 ч. 2 Нало-
гового кодекса РФ, вступившем в силу с 15
декабря 2006 года, налогоплательщик (про-
изводитель) обязан подать в соответствую-
щий орган уведомление о максимальных
розничных ценах по каждой марке (каждо-
му наименованию) табачных изделий. Мак-
симальные розничные цены, которые заяв-
лены в уведомлении, должны действовать

Здоровые матери и дети явля-
ются основой здоровья нации. Од-
ним из наиболее эффективных ме-
тодов снижения детской инфекцион-
ной заболеваемости является имму-
нопрофилактика.

Иммунизация против таких ин-
фекций, как полиомиелит, столбняк,
дифтерия, коклюш, корь, позволит
увеличить продолжительность жиз-
ни населения. Ежегодно в России
благодаря вакцинопрофилактике
сохраняется жизнь и здоровье око-
ло 3 миллионов человек.

В то время как развивающиеся
страны борются за получение вак-
цины для детей, в развитых странах
возникают другие проблемы: насе-
ление успокоилось в связи с низким
уровнем заболеваемости детей и
взрослых, родители необоснованно
отказываются от проведения приви-
вок детям. Это может стать причи-
ной роста таких заболеваний, как
дифтерия, корь, коклюш, эпидеми-
ческий паротит, в чем мы убедились
в начале 90-х годов прошлого сто-
летия на примере возникновения
эпидемии дифтерии в Москве.

Отказ от иммунизации детей
является нарушением прав ребенка
на жизнь и здоровье.

Сегодня в г. Заринске педиатра-
ми решена проблема подготовки к
вакцинации детей, длительно и час-
то болеющих, имеющих различные
отклонения в состоянии здоровья.
Ответственность по защите детей от
инфекций лежит на родителях.

Город Заринск - это почти 50
тысяч жителей, пятую часть из них -
дети. В городе ежегодно регистри-
руется в среднем 30 тысяч случаев
инфекционных и паразитарных бо-
лезней. Вакцинируя ребенка сейчас,
вы предупреждаете не только раз-
витие самого заболевания, но, что
не менее важно, развитие тяжелей-
ших осложнений.Помогите ребенку!
Помогите ему пока он еще не инфи-
цирован. Сделайте его будущую
жизнь более безопасной, подарите
себе радость иметь здоровых вну-
ков! Посетите прививочный кабинет
обслуживающей вас детской поли-
клиники!

По любому вопросу вас прокон-
сультируют квалифицированные
специалисты: 4 19 06 Фискова Люд-
мила Васильевна, главный педиатр
Заринска; 7 78 38 Разливинская
Елена Михайловна, заведующая
педиатрическим отделением город-
ской детской поликлиники; 4 06 055
Переладова Ирина Владимировна,
врач-эпидемиолог.

Резкое сокращение вспышек
заболеваний за последние годы при-

- Одним из разделов националь-
ного проекта “Здоровье” является
вакцинация (или, как мы привыкли
называть этот процесс, прививки).
У меня ребенок-школьник. Поэтому
с вакцинацией знакома не по на-
слышке.

Что вы знаете
о приоритетном
национальном
проекте
“Здоровье”?

Алексей
БУХАЛОВ,
рабочий:

- Это хорошая идея нашего пра-
вительства обеспечить медицинские
учереждения новым оборудовани-
ем, а врачей - достойной зарплатой.
Если бы не моя супруга - медик, то я
вряд ли бы знал столько об этом.

Станислав
ВОРОБЬЕВ,

автослесарь:

- Понятия не имею что это, хотя,
конечно же, приходилось слышать о
нацпроектах в новостях. Быть может
это потому, что не помню когда при-
ходилось обращаться в поликлини-
ку, и, как говорится, слава богу.

Татьяна
СЕДУШКОВА
домохозяйка:

Новости медициныНовости медициныНовости медициныНовости медициныНовости медицины

ПРЕДУПРЕДИТЬ -
ЗАЩИТИТЬ -
ПРИВИТЬ
вело к тому, что в представлении
населения инфекционные болезни
отошли в прошлое. Программы им-
мунизации рискуют стать жертвой
собственной успешности.

Иммунизация против таких бо-
лезней, как полиомиелит, столбняк,
дифтерия и коклюш, ежегодно спа-
сает более 3 миллионов человек во
всем мире. Кроме того, она избав-
ляет миллионы людей от страданий,
связанных с изнурительными болез-
нями и пожизненной инвалиднос-
тью.

У людей появилось чувство са-
моуспокоенности. Они полагают,
если некоторые болезни встречают-
ся редко, значит они не представля-
ют угрозы. В условиях низких пока-
зателей заболеваемости некоторые
люди считают, что вакцинация более
опасна, чем сама болезнь. Эти заб-

луждения привели к значительному
снижению уровня охвата прививка-
ми населения и новому росту забо-
леваемости высоко контагиозными
болезнями, такими как: корь, диф-
терия, краснуха и коклюш. Бесспор-
ные фактические данные гласят, что
болезни вновь появляются при сни-
жении уровня охвата иммунизацией.
Поэтому произошли крупные
вспышки заболеваемости, в том чис-

ле эпидемия дифтерии в странах
СНГ в 1990-е годы, получившая наи-
большее развитие в 1995 году (за-
болело более 50 000 человек).

До введения иммунизации ин-
фекционные болезни были главной
причиной детской смертности, а эпи-
демии были частым явлением. В
2002 году около 2,1 миллиона чело-
век в мире погибли от болезней, пре-
дупреждаемых с помощью вакцин.
Корь считается одной из ведущих
причин детской смертности во всем
мире, в 2003 году в Европейском
регионе ВОЗ она унесла 4850 моло-

дых жизней.
При стабильном и

высоком уровне охва-
та вакцинацией пока-
затели заболеваемос-
ти снижаются, и болез-
ни могут быть даже

полностью ликвидированы. Оспа,
уносящая ежегодно пять миллионов
человек во всем мире, была полно-
стью ликвидирована в 1978 году, и
сегодня о ней почти забыли.

Ежегодно вакцинация спасает
миллионы жизней, предотвращая
случаи смерти и инвалидности, свя-
занные с инфекционными заболева-
ниями, хотя затраты на нее намного
ниже, чем стоимость лечения.

Иммунизация должна оставаться од-
ним из приоритетных направлений здра-
воохранения!



- АКВАРИУМЫ, ПОМПЫ, КОМПРЕССОРЫ
- КОРМА Д/РЫБ, РАСТЕНИЯ, УКРАШЕНИЯ

- КЛЕТКИ, ИГРУШКИ д/животных
- НАМОРДНИКИ, ОШЕЙНИКИ, ШЛЕЙКИ

- МИСКИ, ЧЕСКИ д/животных
- ТУАЛЕТЫ, НАПОЛНИТЕЛИ Д/КОШЕК

- ЛИТЕРАТУРА О ДОМАШНИХ ЖИВОТНЫХ
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ÍÎÂÀß ÂÅÑÍÀ!
ÍÎÂÛÉ ÑÒÈËÜ!
ÊÓÐÒÊÈ, ÂÅÒÐÎÂÊÈ, ÒÎËÑÒÎÂÊÈ
ÎÄÅÆÄÀ æåíñêàÿ, ìóæñêàÿ, äåòñêàÿ,
ïîäðîñòêîâàÿ
ÊÎÑÒÞÌÛ ñïîðò. äåâè÷üè
Ìîäíûå ôóòáîëêè!
Êîëãîòêè, ïîñòåëüíîå áåëüå
ÑÊÈÄÊÀ ÍÀ ÇÈÌÍÈÅ ÂÅÙÈ.

ñ 8-19, ñóáá. ñ 8-14, Ìåòàëëóðãîâ, 6/2
* ÓÇ-ÄÈÀÃÍÎÑÒÈÊÀ  * ÝÊÃ È ÝÕÎ-ÊÀÐÄÈÎÃÐÀÔÈß
* ÒÅÐÀÏÅÂÒ-ÊÀÐÄÈÎËÎÃ * ÝÍÄÎÊÐÈÍÎËÎÃ
* ÃÈÍÅÊÎËÎÃ * ÏÐÎÖÅÄÓÐÍÛÉ ÊÀÁÈÍÅÒ
* ÑÒÎÌÀÒÎËÎÃÈ×ÅÑÊÈÅ ÓÑËÓÃÈ!
  ËÅ×ÅÍÈÅ, ÓÄÀËÅÍÈÅ, ÇÓÁÎÏÐÎÒÅÇÈÐÎÂÀÍÈÅ

1 è 3 ñóááîòó êàæäîãî ìåñÿöà âåäóò  ïðèåì âðà÷è
Æåëåçíîäîðîæíîé áîëüíèöû ã. Áàðíàóëà:

ÕÈÐÓÐÃÈ: ñîñóäèñòûé,  ýíäîêðèíîëîã
5 ìàÿ ÏÐÈÍÈÌÀÅÒ ÂÐÀ×-ÓÐÎËÎÃ

12 ìàÿ Ôàäååâà Í. È. - ÀÊÓØÅÐ-ÃÈÍÅÊÎËÎÃ
26 ìàÿ - ÂÐÀ× ÊÎËÎÏÐÀÊÒÎËÎÃ

Ðåãèñòðàòóðà – 76-3-46,   79-3-10.

ÊÎÍÑÓËÜÒÀÒÈÂÍÎ-ÄÈÀÃÍÎÑÒÈ×ÅÑÊÀß ÏÎËÈÊËÈÍÈÊÀ
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Ñîáëþäàéòå
ðåêîìåíäàöèè âðà÷à

*ÊÎÌÏÜÞÒÅÐÛ
*ÊÎÌÏËÅÊÒÓÞÙÈÅ
*ÊÀÑÑÎÂÛÅ ÀÏÏÀÐÀÒÛ
*ÎÐÃÒÅÕÍÈÊÀ
*ÎÔÈÑÍÀß ÌÅÁÅËÜ
*ÊÀÍÖÒÎÂÀÐÛ
*ÐÀÑÕÎÄÍÛÅ ÌÀÒÅÐÈÀËÛ

ÎÎÎ «ÀÂÒÎÑÅÐÂÈÑ» ñ 8 -19, ò. 4-28-17
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Ñ. Ðåñïóáëèê, 16, ò. 44-6-43, 43-7-58
Ñòðîèòåëåé, 21/3, ò. 42-6-09 ñ 8 äî 18 ÷.

ООО "ТОРГОВЫЙ ЦЕНТР"

   Ñ. Ðåñïóáëèê, 24 (íàïðîòèâ ÃÎÂÄ)

 Óíèâåðìàã «Ñâåòëûé»,  Ñîðîêèíî,  óë. Ñîâåòñêàÿ,  41

ÊÐÅÄÈÒ!

  ÐÀÑÑÐÎ×ÊÀ!

ÒÅÐÌÈÍÀË, ÊÐÅÄÈÒ

МАГАЗИН «ИНТЕРЬЕР»
*ШЛАНГИ ПОЛИВОЧНЫЕ
*УКРЫВНОЙ МАТЕРИАЛ

*САДОВО-ОГОРОДНЫЙ ИНСТРУМЕНТ
*КРАСКИ, ШПАТЛЕВКИ, ЗАМКИ

*СВЕТИЛЬНИКИ, ЭЛ. ПРОВОДА, ПОРОЛОН
*ВЫТЯЖКИ, ТРУБЫ ВОДОПРОВОДНЫЕ

*СТРОЙМАТЕРИАЛЫ

Òåë. 7-03-41, 7-43-91 Ä
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Óë. Ñ. Ðåñïóáëèê, 16, ò. 7-69-04ÂÅÑÅÍÍßß
ËÅÒÍßß

   â àññîðòèìåíòå

РЕМОНТ õîëîäèëüíèêîâ (êðåäèò), ïûëåñîñîâ,
ñòèðàëüíûõ ìàøèí (èìïîðòíûõ è ðîññèéñêèõ).

Ïåðåìîòêà ýë. äâèãàòåëåé. Ðàáîòàåì ïî ïåðå÷èñëåíèþ.
ÐÅÌÎÍÒ ÊÓËËÅÐÎÂ. Ïåíñèîíåðàì ñêèäêà.  Äîñòàâêà!

Ñòðîèòåëåé, 20-40,  ñ  9-19. Ò. 4-26-29, 8-960-948-9492

ООО "ПОЛИМЕР-ДЕКОР"
  МАГАЗИН "ДАЧНИК" 7-03-47

Ïîíåäåëüíèê - ïÿòíèöà ñ 8 äî 19
Ñóááîòà - ñ 9 äî 18
óë. 25 Ïàðòñúåçäà, 38

ÓÊÐÛÂÍÎÉ ÌÀÒÅÐÈÀË, ÑÅÌÅÍÀ
ÏËÅÍÊÀ ïî öåíå ïðîèçâîäèòåëÿ

ßÙÈÊÈ äëÿ ðàññàäû
ÃÐÓÍÒ,  ÑÀÄÎÂÎ-ÎÃÎÐÎÄÍÛÉ ÈÍÂÅÍÒÀÐÜ

ÑÀÌÎÐÅÇÛ

õîëîäèëüíèêîâ, ñòèðàëüíûõ ìàøèí,
ïûëåñîñîâ.  Ïåíñèîíåðàì - ñêèäêà!

РЕМОНТРЕМОНТРЕМОНТРЕМОНТРЕМОНТÓë. 25 Ïàðòñúåçäà,
 36/1-Ä,  òåë. 77-8-41

Èçãîòàâëèâàåò è óñòàíàâëèâàåò ìðàìîðíûå ïàìÿò-
íèêè ó÷àñòíèêàì è èíâàëèäàì Âåëèêîé Îòå÷åñòâåííîé

è ëîêàëüíûõ âîéí. Äîñòàâêà è óñòàíîâêà âñåõ âèäîâ ïà-
ìÿòíèêîâ íà ëþáûå êëàäáèùà ãîðîäà.

ÏÀÌßÒÍÈÊÈ ýêñêëþçèâíûå ìðàìîðíûå,
 ãðàíèòíûå (÷¸ðíûå) «Ãàááðî»,

ìîçàè÷íûå (ìðàìîð. êðîøêà), ñåìü âèäîâ.
Ïîñòàâêà ìðàìîðà è ãðàíèòà îáúåä.«Óðàëìðàìîð» è «Ñàÿíìðàìîð».

Работаем круглосуточно, без выходных,
25 Партсъезда, 38, т. 7-03-70.

ЦЕХ ПАМЯТНИКОВ
БЕСПЛАТНО

ÌÅÒÀËËÎÊÅÐÀÌÈ×ÅÑÊÈÅ ÔÎÒÎÃÐÀÔÈÈ
Â ÒÅ×ÅÍÈÅ 10 ÄÍÅÉ. ÌÅÒÀËËÈ×ÅÑÊÈÅ ÎÃÐÀÄÊÈ

ÏÎÐÒÐÅÒÛ ÍÀ ÊÀÌÍÅ

õîëîäèëüíèêîâ (ãàðàíòèÿ äî 2 ëåò), ñòèðàëüíûõ ìàøèí
(èìïîðòíûõ è  îòå÷.),  ïûëåñîñîâ, ýëåêòðîáðèòâ, ñåïàðàòîðîâ

 Ïåðå÷èñëåíèå! Äîñòàâêà áåñïëàòíî!

22-4-6322-4-6322-4-6322-4-6322-4-63

Ïåðåìîòêà ýë.äâèãàòåëåé

РЕМОНТ БЫТОВОЙ ТЕХНИКИ

Сорокино, за зданием КБО

Вых. воскр.

Êðàåâîå àãåíòñòâî
ïî æèëèùíîìó

èïîòå÷íîìó
êðåäèòîâàíèþ

ñîçäàíî àäìèíèñòðàöèåé
Àëòàéñêîãî êðàÿ

êîìïàíèÿ

Ìåòàëëóðãîâ, 8
ÂÛÃÎÄÍÛÅ ÓÑËÎÂÈß!

7-94-82

Ñâèä. 22
¹002032955
îò 26.06.01

ÍÈÆÍÅÅ
ÁÅËÜÅ

 10%
ÊÎËËÅÊÖÈß ØÅËÊÎÂ
Ïèæàìû, êîìïëåêòû,

êîëãîòêè, ìóæñêîå áåëüå
ÒÄ «Ñòàðò»,

îòäåë ¹ 52 (2 ýòàæ).

СКИДКА
АПРЕЛЯ

ÇÀÊÓÏÀÅÌ ÎÂÎÙÈ.
Òåë. 4-34-70, 4-09-62.

Âñå öåíû äåéñòâèòåëüíû íà ìîìåíò ïóáëèêàöèè.

РЕКЛАМА. ОБЪЯВЛЕНИЯ

ДЛЯ САДА И ОГОРОДА:
- УКРЫВОЧНОЕ ПОЛОТНО, ПЛЕНКА П/Э

- ШЛАНГИ ПОЛИВОЧНЫЕ
- САДОВЫЙ ИНВЕНТАРЬ

- ГРУНТ, УДОБРЕНИЯ, ВЕДРА
- ЛЕЙКИ, СЕРПЫ, ЛОПАТЫ, ГРАБЛИ

- ПЛОСКОРЕЗЫ ФОКИНА

ÇÀÊÀÇ  Ê Ð Å Ä È Ò
ÏÅÐÅ×ÈÑËÅÍÈÅ

«Ïèðàìèäà»,  Ìåòàëëóðãîâ, 7/2,
 îòäåë «Êðîññ», Ñ. Ðåñïóáëèê, 24

Ëèö. Ä 535668  îò 15.11.04,  âûä. ÔÀ ïî Ñ è ÆÊÕ

Ñ
âèä. 22 ¹

 002299718
îò 07.11.06

Ìåòàëëóðãîâ, 3/1, ò. 7-66-64

8-913-233-1713
РЕМОНТ

 И ИЗГОТОВЛЕНИЕ
ЮВЕЛИРНЫХ ИЗДЕЛИЙ

НА ЗАКАЗ.

 Скупка золота
Металлургов, 12,
маг. «Цемстрой»,

 отдел «Сувениры»,
тел. 4-49-18С

ви
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жителям города новую услугу:
ДОСТАВКА ЛЮБЫХ БЛЮД

(180 наименований), молочных коктейлей и других
напитков до адресата: квартира, офис, пикник,

гостиница. Доставка бесплатно в течение 40 минут.
Упаковка и разовая посуда бесплатно. Âû áóäåòå

óäèâëåíû íàøèì ñåðâèñîì! Тел. для заявок 4-01-91.

ÂÍÈÌÀÍÈÅ!
Ðåñòîðàí

«Âèòà»
предлагает

Ðàññðî÷êà áåç%,
Ñêèäêà àïðåëÿ 10% íà îêíà

ÏËÀÑÒÈÊÎÂÛÅ ÎÊÍÀ *  ÐÎËÜÑÒÀÂÍÈ  * ÆÀËÞÇÈ

ÌÅÆÊÎÌÍÀÒÍÛÅ
ÌÅÒÀËËÈ×ÅÑÊÈÅ
ÀËÞÌÈÍÈÅÂÛÅ
ÏËÀÑÒÈÊÎÂÛÅ Ä

Â
Å

Ð
È

ÎÎÎ «Âèòàîë» - îôèöèàëüíûé äèëåð çàâîäà

óë. Ìåòàëëóðãîâ, 7
ò. 75-3-27

ÈÇÄÅËÈß

ÈÇ ÑÒÅÊËÀ:
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ÊÐÅÄÈÒ

ÏÐÎÄÀÞ äâà íåäîñòðîåííûõ çäàíèÿ â öåíòðå ñ. Çàëåñî-
âà – 300 è 650 êâ. ì. Òåë. 8-903-910-1091.ÇÀÊÓÏÀÅÌ ÌßÑÎ (ãîâÿäèíó). Òåë. 4-01-07.

НОВОЕ  ПОСТУПЛЕНИЕ:
- ЛОДКИ, ПАЛАТКИ  (2-х, 3-х местные)
- УДИЛИЩА от 4 до 7 м
- СПИННИНГИ (штекерные,
телескопические), САДКИ и мн. др.
- Стульчики туристические

ÊÐÎÑÑÎÂÊÈ

ТТТТТел. 4-05-91ел. 4-05-91ел. 4-05-91ел. 4-05-91ел. 4-05-91     рекрекрекрекреклама в НВ:лама в НВ:лама в НВ:лама в НВ:лама в НВ:
îïåðàòèâíîñòü, äîñòîâåðíîñòü,
ìíîãî÷èñëåííîñòü àóäèòîðèè,
îòíîñèòåëüíî íèçêèå çàòðàòû.

Бесплатные объявления принимаютсяБесплатные объявления принимаютсяБесплатные объявления принимаютсяБесплатные объявления принимаютсяБесплатные объявления принимаются
по тел. 7-03-86, 7-03-87.по тел. 7-03-86, 7-03-87.по тел. 7-03-86, 7-03-87.по тел. 7-03-86, 7-03-87.по тел. 7-03-86, 7-03-87.

Ëèö. Ä573208 îò 28.03.05
âûä. ÔÀ ïî Ñ è ÆÊÕ.

ò. 4-19-90, 77-999
Ñòðîèòåëåé, 31/1

GEALAN * EXPROFÏËÀÑÒÈÊÀ -
ÔÀÁÐÈÊÀ ÎÊÎÍ

Пластиковые
ОКНА, ЖАЛЮЗИ

Íàêîïèòåëüíûå ÑÊÈÄÊÈ!

Â àïðåëå ïðè

100% îïëàòå,

ÑÊÈÄÊÀ 10%

КРЕДИТ

  ÒÄ "ÄÎÌÎÖÅÍÒÐ"
 2 ýòàæ

 òåë. 78-6-46

Ìàã. «ÓÞÒ»,
 25 Ïàðòñúåçäà, 20,
ò. 7-99-89, 7-87-48

ОТОТОТОТОТДЕЛ «ДЕЛ «ДЕЛ «ДЕЛ «ДЕЛ «СИНАРСИНАРСИНАРСИНАРСИНАР»»»»» в магазине «ПЯТЫЙ»

ОДЕЖДА
МУЖСКАЯ, ЖЕНСКАЯ, ДЕТСКАЯ
КОСТЮМЫ, ПИДЖАКИ, БРЮКИ

Новосибирской фабрики «Синар»
РУБАШКИ, БЛУЗЫ, ЮБКИ (Россия)

 С
. Р

ес
пу

бл
ик

, 5

СКИДКА НА МУЖСКИЕ КОСТЮМЫ
 ДЛЯ ПОГРЕБЕНИЯ

Óë. Òàðàòûíîâà, 11/1, ÒÏ 36,
 ñ 8-18, ñóá. âîñêð. ñ 8-16.

Óë. 25 Ïàðòñúåçäà, 38,
òåë. 4-32-07, ìàãàçèí “Ðèòóàë”

Âñå äëÿ ïðîâîäîâ ÷åëîâåêà
 â ïîñëåäíèé ïóòü

ÏÅÍÑÈÎÍÅÐÀÌ - ÑÊÈÄÊÈ
Ëåíòû íà âåíêè - áåñïëàòíî!

ÊÀÒÀÔÀËÊ. Ò.4-36-41

Магазин "ПАМЯТЬ"

Êîìïàíèÿ «Ýêñïåðò» îôèöèàëüíûé äèëåð
ÎÎÎ «Ñòðîéïëàñò»

Ëèö. ¹ Ä 327326 îò 21.06.02 âûä. ÃÊ ÐÔ è ÆÊÑ

Ìåòàëëóðãîâ, 8,
òåë. 7-94-82

îò 6 òûñÿ÷ ðóá.

ÌÀÃÀÇÈÍ

АААААнастасиянастасиянастасиянастасиянастасия

Ìåòàëëóðãîâ, 14/1

С 1 по 10 мая
в честь

Дня Победы
всем  пенсионерам

СКИДКСКИДКСКИДКСКИДКСКИДКА!А!А!А!А!
Ïðèãëàøàåì

çà ïîêóïêàìè!

ОДЕЖДА
ОБУВЬ

Магазину “Дач-
ник” требуются
ПРОДАВЦЫ-КАССИ-
РЫ хоз. товаров с
опытом работы.

Обр.: 25 П/съезда,
38, отдел кадров.



ñèè. “Çåíèò” - “Êðûëüÿ Ñîâå-
òîâ”

7.05 Êîìåäèÿ “Êàðàíòèí”
8.30 Ñåëüñêèé ÷àñ
9.00, 12.00, 15.00, 21.00 Âåñòè
*9.10, 12.10 Ìåñòíîå âðåìÿ.
Âåñòè-Àëòàé
9.20 Äèàëîãè î æèâîòíûõ
9.55 Ì/ô
10.05 Àíøëàã è êîìïàíèÿ
11.05 Ñàì ñåáå ðåæèññåð

12.20 Ãîðîäîê
12.50 Ñòî ê îäíîìó
13.40 Ñìåõîïàíîðàìà
14.05 “Ãåíèé ïàðîäèè. Íå-
äîëãàÿ æèçíü Âèêòîðà ×èñòÿ-
êîâà”
15.20 Ôèòèëü
16.05 Âåñòè. Äåæóðíàÿ ÷àñòü
16.35 ×åñòíûé äåòåêòèâ
17.10 Áîëüøîé ïðàçäíè÷íûé
êîíöåðò
19.00 Êðèâîå çåðêàëî
21.25 Õ/ô “Àâðîðà”

4.40, 5.10 Õ/ô “Äàâàé ïîæå-
íèìñÿ”
5.00, 9.00, 11.00 Íîâîñòè
6.20 Èãðàé, ãàðìîíü ëþáèìàÿ!
7.10 Äèñíåé-êëóá
8.00 Ñëîâî ïàñòûðÿ
8.20 Çäîðîâüå
9.20 Ñìàê
9.50 “Äåòè-àêòåðû. Æèçíü ïîñ-
ëå ñëàâû”
11.10 Èñòîðèÿ ïåñíè
12.20 Êîìåäèÿ “Ñòþàðò
Ëèòòë-2”
13.40 Ñìåøíûå ëþäè
15.00 Êîìåäèÿ “Âåðíûå äðó-
çüÿ”
17.00 Âå÷åðíèå íîâîñòè
17.10 Çîëîòîé ãðàììîôîí
20.00 Âðåìÿ
20.20 “Îñâîáîæäåíèå”.
“Áèòâà çà Áåðëèí”
21.50 Õ/ô “Ýðèí Ãðîêîâè÷”
0.20 Êîìåäèÿ “Áåçæàëîñò-
íûå ëþäè”

7.00 Äîáðîå óòðî, Ðîññèÿ!
8.30 Çäîðîâüå
9.00, 12.00, 15.00, 21.00 Âåñ-
òè
9.10, 12.10  Ìåñòíîå âðåìÿ.
Âåñòè-Àëòàé
9.20 Âîåííàÿ ïðîãðàììà
9.45 Óòðåííÿÿ ïî÷òà
10.20 Ñóááîòíèê
11.00 Âîêðóã ñâåòà
12.20 Õ/ô “Ïðîùàíèå ñëà-
âÿíêè”
14.00  “Óäèâèòåëüíàÿ ïðèìà-
äîííà. Àííà Íåòðåáêî”
15.20 Ñìåÿòüñÿ ðàçðåøàåòñÿ
*17.00 Áûòü æåíùèíîé
*17.15 ß ïðèøåë íà ýòó çåì-
ëþ...
*17.20 Áûëîå
*17.30 Ïðîôåññèîíàëû
*17.35 Ñåêðåò óñïåõà
*17.40 Íà êàðòå Àëòàÿ
*17.55 Îòäåë ïðîèñøåñòâèé
*18.15 Æèëïëîùàäêà
*18.20  Ìåñòíîå âðåìÿ. Âåñ-
òè-Àëòàé. Ñîáûòèÿ íåäåëè
19.00 Ñóááîòíèé âå÷åð
21.15 Ñåêðåò óñïåõà. Ôèíàë
23.10 Õ/ô “Áðàò”
1.15 Õ/ô “Ñïàðòàíåö”
3.25 Áîåâèê “Âïåðåäè îäíè
íåïðèÿòíîñòè”

7.00 Ìóç. êàíàë
8.05, 10.05 ÒÂ-9. Îáúÿâëå-
íèÿ
8.10 Ì/ñ
9.20, 5.10 Çâåçäû ñïîðòà: àâ-
òîãîëû
9.45 Ëó÷øèå èç ëó÷øèõ
10.10 Ôàíòàñòè÷åñêèé áîå-
âèê “Òåðìèíàòîð”
12.30, 4.00 “Î÷åâèäåö ïðåä-
ñòàâëÿåò: ñàìîå ñìåøíîå”
13.30 “24”
14.00 “Ïðàïîðùèê”, òåëåñå-
ðèàë
19.30, 4.45 Ðåêëàìíûé îáëîì
20.00 ÒÂ-9. ÏÅÑÍß Â ÏÎÄÀ-
ÐÎÊ
21.00 Ôàíòàñòè÷åñêèé áîå-
âèê “Òåðìèíàòîð: ñóäíûé
äåíü”
24.00 Áëà-áëà øîó
1.15 Ñåàíñ äëÿ âçðîñëûõ
5.35 Íî÷íîé ìóç. êàíàë

11.10 Æèâîé ìèð
12.20 Õ/ô “Ñóäüáà”
15.00 Êîìåäèÿ “Íå ïîñëàòü
ëè íàì... ãîíöà?”
17.00 Âå÷åðíèå íîâîñòè
17.20 Þáèëåéíûé âå÷åð Òàòü-
ÿíû Òàðàñîâîé
20.00 Âðåìÿ
20.20 “Îñâîáîæäåíèå”.
“Ïîñëåäíèé øòóðì”
21.50 Áîêñ. Áîè ñèëüíåéøèõ
ïðîôåññèîíàëîâ ìèðà
22.50 Ôóòáîë. ×åìïèîíàò Ðîñ-

4.00 Äîáðîå óòðî
8.00, 11.00, 14.00 Íîâîñòè
8.05 Ìàëàõîâ+
9.20  “Àãåíò íàöèîíàëüíîé
áåçîïàñíîñòè”
10.20 “Ïîíÿòü. Ïðîñòèòü”
11.20 Äîêòîð Êóðïàòîâ
12.20 Äåòåêòèâû
13.00 Äðóãèå íîâîñòè
13.30 “Êîíòðîëüíàÿ çàêóïêà”
14.20 Âíå çàêîíà
15.00 “Ëþáîâü êàê ëþ-
áîâü”
16.00 Ôåäåðàëüíûé ñóäüÿ
17.00 Âå÷åðíèå íîâîñòè
17.20 Ïóñòü ãîâîðÿò
18.00 Ïîëå ÷óäåñ
19.00 “Òàòüÿíèí äåíü”
20.00 Âðåìÿ
20.25 “Îñâîáîæäåíèå”.
“Íàïðàâëåíèå ãëàâíîãî
óäàðà”
22.50 Ôèëüì “Ñâîáîäíîå
ïëàâàíèå”

6.00-9.35 Äîáðîå óòðî, Ðîñ-
ñèÿ!
*6.15, 6.45, 7.15, 8.15, 9.15,
15.20, 21.45 Ìåñòíîå âðåìÿ.
Âåñòè-Àëòàé
*7.45, 8.45 Ìåñòíîå âðåìÿ.
Âåñòè-Áàðíàóë
9.35 “Âàðèàíò “Îìåãà”
10.55 Ìóñóëüìàíå
11.05 Ìîé ñåðåáðÿíûé øàð.
Âèêòîð Ïàâëîâ
12.00, 15.00, 18.00, 21.00
Âåñòè
*12.30, 17.40  Ìåñòíîå âðå-
ìÿ. Âåñòè-Ñèáèðü
12.50, 22.15  “Çàñòàâà”
14.40 Âåñòè. Äåæóðíàÿ
÷àñòü
15.40 Ñóä èäåò
17.00 “Êóëàãèí è ïàðòíå-
ðû”
18.10 “Êàìåíñêàÿ”
19.05 “Òàíãî âòðîåì”
20.00 “Àíãåë-õðàíèòåëü”
22.05 Ñïîêîéíîé íî÷è, ìà-
ëûøè!
0.15 Êëóá “Òåàòð+ÒÂ”
2.00 Õ/ô “Âåðäèêò çà äåíü-
ãè”

7.00 Ìóç. êàíàë
7.20, 10.55 ÒÂ-9. Îáúÿâëå-
íèÿ
7.25, 13.00, 18.00, 4.25 Ðàäè
ñìåõà
7.45, 14.30 “Äðóçüÿ”
8.10 Ì/ñ
9.00, 15.30 “Ñèìïñîíû”
9.25 “Äðóæíàÿ ñåìåéêà”
10.30, 13.30, 20.30 “24”
11.00, 19.00 Çâàíûé óæèí-3
12.00, 4.45 ×àñ ñóäà
14.00 “Áàáèé áóíò”
15.00, 18.30 “Òðîå ñâåðõó-2”
16.00  Ôàíòàñòè÷åñêèé áî-
åâèê “Ðåòðîãðàä”
20.00 ÒÂ-9. ÏÅÑÍß Â ÏÎ-
ÄÀÐÎÊ
21.00  Ôàíòàñòè÷åñêèé áî-
åâèê “Òåðìèíàòîð”
23.15 “Ãðîìêîå äåëî”, ä/ô
24.00 Áëà-áëà øîó
1.15 Ñåàíñ äëÿ âçðîñëûõ
4.00 Ðåêëàìíûé îáëîì
5.30 Íî÷íîé ìóç. êàíàë

4.00 Äîáðîå óòðî
8.00, 11.00, 14.00 Íîâîñòè
8.05 Ìàëàõîâ+
9.20 “Àãåíò íàöèîíàëüíîé
áåçîïàñíîñòè”
10.20 “Ïîíÿòü. Ïðîñòèòü”
11.20 “Ëîëèòà. Áåç êîìïëåê-
ñîâ”
12.20 Äåòåêòèâû
13.00 Äðóãèå íîâîñòè
13.30 “Êîíòðîëüíàÿ çàêóïêà”
14.20 Âíå çàêîíà
15.00 “Ëþáîâü êàê ëþ-
áîâü”
16.00 Ôåäåðàëüíûé ñóäüÿ
17.00 Âå÷åðíèå íîâîñòè
17.20 “×óæèå òàéíû”
18.20 Ïóñòü ãîâîðÿò
19.00 “Òàòüÿíèí äåíü”
20.00 Âðåìÿ
20.30  “Îñâîáîæäåíèå”.
“Ïðîðûâ”
22.10 Íî÷íûå íîâîñòè
22.30 Îñîáåííîñòè íàöèî-
íàëüíîãî õîêêåÿ”. Ôèëüì 2-é
23.40 Êîìåäèÿ “Âîñïèòà-
íèå Àðèçîíû”
1.30 Êîìåäèÿ “Äîðîæíûå
ïðèêëþ÷åíèÿ”

6.00-9.35 Äîáðîå óòðî, Ðîñ-
ñèÿ!
*6.15, 6.45, 7.15, 8.15, 9.15,
15.20, 21.45 Ìåñòíîå âðåìÿ.
Âåñòè-Àëòàé
*7.45, 8.45 Ìåñòíîå âðåìÿ.
Âåñòè-Áàðíàóë
9.30 “Âàðèàíò “Îìåãà”
10.45, 14.40 Âåñòè. Äåæóð-
íàÿ ÷àñòü
11.00 “Ñîâåòñêèé ìîíàõ.
Àëèïèé-âîèí”
12.00, 15.00, 18.00, 21.00
Âåñòè
*12.30, 17.40 Ìåñòíîå âðå-
ìÿ. Âåñòè-Ñèáèðü
12.50, 22.15 “Çàñòàâà”
15.40 Ñóä èäåò
17.00 “Êóëàãèí è ïàðòíå-
ðû”
18.10 “Êàìåíñêàÿ”
19.05 “Òàíãî âòðîåì”
20.00 “Àíãåë-õðàíèòåëü”
22.05 Ñïîêîéíîé íî÷è, ìà-
ëûøè!
0.15 “Âëàñòåëèí ìèðà. Íè-
êîëà Òåñëà”
1.10 Çåðêàëî
*1.30 Âåñòè +
1.50 Õ/ô “Êðàõ èìïåðèè”

7.00 Ìóç. êàíàë
7.20, 10.55 ÒÂ-9. Îáúÿâëå-
íèÿ
7.25, 13.00, 18.00 Ðàäè ñìå-
õà
7.45, 14.30 “Äðóçüÿ”
8.10 Ì/ñ
9.00, 15.30 “Ñèìïñîíû”
9.25 “Äðóæíàÿ ñåìåéêà”
10.30, 13.30, 20.30, 0.30 “24”
11.00, 19.00 Çâàíûé óæèí-3
12.00, 5.15 ×àñ ñóäà
14.00 “Áàáèé áóíò”
15.00, 18.30 “Òðîå ñâåðõó-2”
16.00 Áîåâèê “Ïîä ïðèöå-
ëîì”
20.00 ÒÂ-9. ÏÅÑÍß Â ÏÎ-
ÄÀÐÎÊ
21.00 Ôàíòàñòè÷åñêèé áî-
åâèê “Ðåòðîãðàä”
23.00 Ñåêðåòíûå èñòîðèè
24.00 “Íàðóøèòåëè ïîðÿä-
êà”
1.00 “Î÷åâèäåö ïðåäñòàâëÿ-
åò: ñàìîå ñìåøíîå”
1.15 Ìèñòè÷åñêèé òðèëëåð
“Ñåðäöå àíãåëà”
3.35 “Îòðàæåíèå”
4.20 “Äíè, êîòîðûå ïîòðÿñ-
ëè ìèð”
6.00 Íî÷íîé ìóç. êàíàë

4.00 Äîáðîå óòðî
8.00, 11.00, 14.00 Íîâîñòè
8.05 Ìàëàõîâ+
9.20 “Àãåíò íàöèîíàëüíîé
áåçîïàñíîñòè”
10.20 “Ïîíÿòü. Ïðîñòèòü”
11.20 “Ëîëèòà. Áåç êîìïëåê-
ñîâ”
12.20 Äåòåêòèâû
13.00 Äðóãèå íîâîñòè
13.30 “Êîíòðîëüíàÿ çàêóïêà”
14.20 Âíå çàêîíà
15.00 “Ëþáîâü êàê ëþ-
áîâü”
16.00 Ôåäåðàëüíûé ñóäüÿ
17.00 Âå÷åðíèå íîâîñòè
17.20 “×óæèå òàéíû”
18.20 Ïóñòü ãîâîðÿò
19.00 “Òàòüÿíèí äåíü”
20.00 Âðåìÿ
20.30  Êèíîýïîïåÿ “Îñâî-
áîæäåíèå”. “Îãíåííàÿ
äóãà”
22.10 Íî÷íûå íîâîñòè
22.30 “Îñîáåííîñòè íàöèî-
íàëüíîãî õîêêåÿ”. Ôèëüì 1-é
23.40 Óäàðíàÿ ñèëà
0.30 Êîìåäèÿ “Ñòðàõ âû-
ñîòû”

6.00-9.30 Äîáðîå óòðî, Ðîñ-
ñèÿ!
9.30 Òåëåñåðèàë “Âàðèàíò
“Îìåãà”
10.45, 14.40 Âåñòè. Äåæóð-
íàÿ ÷àñòü
11.00 “Ôåäîð Õèòðóê”
12.00, 15.00, 18.00, 21.00
Âåñòè
*12.30, 17.40 Ìåñòíîå âðå-
ìÿ. Âåñòè-Ñèáèðü
12.50  “Ñîíüêà Çîëîòàÿ
Ðó÷êà”
*15.20, 21.45  Ìåñòíîå âðå-
ìÿ. Âåñòè-Àëòàé
15.40 Ñóä èäåò
17.00 “Êóëàãèí è ïàðòíå-
ðû”
18.10 “Êàìåíñêàÿ”
19.05 “Òàíãî âòðîåì”
20.00 “Àíãåë-õðàíèòåëü”
22.05 Ñïîêîéíîé íî÷è, ìà-
ëûøè!
22.15 Òåëåñåðèàë “Çàñòà-
âà”
0.15 “Åãî çíàëè òîëüêî â
ëèöî. Òðàãåäèÿ êîìèêà”
*1.15 Âåñòè +
1.35 ×åñòíûé äåòåêòèâ
2.05 “Ñèíåìàíèÿ”

7.00 Ìóç. êàíàë
7.20, 10.55 ÒÂ-9. Îáúÿâëå-
íèÿ
7.25, 13.00 Ðàäè ñìåõà
7.45, 14.30 “Äðóçüÿ”
8.10 Ì/ñ
9.00, 15.30 “Ñèìïñîíû”
9.25 “Äðóæíàÿ ñåìåéêà”
10.30, 13.30, 20.30, 0.30 “24”
11.00, 19.00 Çâàíûé óæèí-3
12.00, 4.50 ×àñ ñóäà
14.00 “Áàáèé áóíò”
15.00, 18.30 “Òðîå ñâåðõó-2”
16.00 Áîåâèê “Êðàñíàÿ
æàðà”
18.15 Äàëüíèå ðîäñòâåííè-
êè
20.00 ÒÂ-9. ÏÅÑÍß Â ÏÎ-
ÄÀÐÎÊ
21.00 Áîåâèê “Ïîä ïðèöå-
ëîì”
23.00 Äåòåêòèâíûå èñòîðèè
24.00 “Íàðóøèòåëè ïîðÿä-
êà”
1.00 “Î÷åâèäåö ïðåäñòàâëÿ-
åò: ñàìîå ñìåøíîå”
1.15 Òðèëëåð “Äæîííè-
êðàñàâ÷èê”
3.10 “Îòðàæåíèå”
3.55 “Äíè, êîòîðûå ïîòðÿñ-
ëè ìèð”
5.35 Íî÷íîé ìóç. êàíàë

5.00, 9.00, 11.00, 14.00 Íî-
âîñòè
5.10 Øóòêà çà øóòêîé
6.00 Êëàññèêà Óîëòà Äèñíåÿ
7.10 Êîìåäèÿ “Ñïîðòëî-
òî-82”
9.20 Êîìåäèÿ “Äåâóøêà
áåç àäðåñà”
11.10 Êîíöåðò Èîñèôà Êîá-
çîíà
12.30, 14.10 Êðèâîå çåðêàëî
15.10 Ñòàðûå ïåñíè î ãëàâ-
íîì
18.00, 20.20 Âå÷åð ñ Ìàêñè-
ìîì Ãàëêèíûì
20.00 Âðåìÿ
22.00 Ôèëüì “Êî÷åâíèê”
0.10 Ôèëüì “Çâóêè ìóçû-
êè”

6.55 Õ/ô “Èñïûòàíèå âåð-
íîñòè”
8.55 Ì/ô
9.30 Êîíöåðò àíñàìáëÿ
“Ñÿáðû”
11.15 Áîëüøîé þìîðèñòè-
÷åñêèé êîíöåðò
13.10 Õ/ô “Âåñíà íà Çàðå÷-
íîé óëèöå”
15.00, 18.00 Âåñòè
15.20, 18.10 Õ/ô “Ñ÷àñòüå
ïî ðåöåïòó”
19.05 Þáèëåéíûé êîíöåðò
Ëüâà Ëåùåíêî
22.15 Õ/ô “Ìîñêâà ñëåçàì
íå âåðèò”
1.10 Êîìåäèÿ “Áåçóìíî
âëþáëåííûé”
3.15 Ìèñòè÷åñêèé òðèëëåð
“Êîøìàð íà óëèöå Âÿçîâ:
óæàñ âîçâðàùàåòñÿ”

7.00 Ìóç. êàíàë
7.45, 10.55 ÒÂ-9. Îáúÿâëå-
íèÿ
7.50 Ì/ñ
9.00, 4.45 “Äèêàÿ ïëàíåòà”
10.05 Ðàäè ñìåõà
11.00 Ì/ô
12.30, 23.15, 4.00  “Î÷åâè-
äåö ïðåäñòàâëÿåò: ñàìîå
ñìåøíîå”
13.30 “Òðîå ñâåðõó-2”. Ëó÷-
øèå ýïèçîäû
15.30 Ìèõàèë Çàäîðíîâ.
Èçáðàííîå
19.00 Çâàíûé óæèí-3
20.00 ÒÂ-9. ÏÅÑÍß Â ÏÎ-
ÄÀÐÎÊ
21.00 Áîåâèê “Êðàñíàÿ
æàðà”
23.30 Äàëüíèå ðîäñòâåííè-
êè
24.00 Áëà-áëà øîó
1.15 Ñåàíñ äëÿ âçðîñëûõ
5.35 Íî÷íîé ìóç. êàíàë

5.00, 9.00, 11.00 Íîâîñòè
5.10 Õ/ô “Òðåâîæíîå âîñ-
êðåñåíüå”
6.50 Àðìåéñêèé ìàãàçèí
7.30 Äèñíåé-êëóá
8.20 Óìíèöû è óìíèêè
9.10 Íåïóòåâûå çàìåòêè
9.30 Ïîêà âñå äîìà
10.20 Ôàçåíäà
11.10 Õ/ô “Âûñîòà”
13.00 Åðàëàø
13.30 Êîìåäèÿ “Îïòîì äå-
øåâëå”
15.20 Ôèëüì “Øðåê”
17.00 Âðåìåíà
18.00 Öèðê ñî çâåçäàìè
20.00 Âðåìÿ
20.20 Êîðîëü ðèíãà
22.00 Õ/ô “Ìàòàäîð”
23.50 Õ/ô “Êîëîíèÿ”
1.40 Äåòåêòèâ “Ñòèâåí
Ñïèëáåðã ñïåøèò íà ïî-
ìîùü”

7.05 Ôèëüì-ñêàçêà “Ðàç,
äâà - ãîðå íå áåäà”
8.30 Ñåëüñêèé ÷àñ
9.00, 12.00, 15.00, 21.00 Âå-
ñòè
*9.10, 12.10 Ìåñòíîå âðå-
ìÿ. Âåñòè-Àëòàé
9.20 Äèàëîãè î æèâîòíûõ
9.55 Õ/ô “Æèâåò òàêîé ïà-
ðåíü”
12.20 Ãîðîäîê
12.50 Ñòî ê îäíîìó
13.45 Ñìåõîïàíîðàìà
14.15 Ïàðëàìåíòñêèé ÷àñ
15.20 Ôèòèëü
16.10 Êîìåäèÿ “Ìàñêà”
18.05 Àíøëàã è êîìïàíèÿ
20.00, 21.15 Ëèðè÷åñêàÿ
êîìåäèÿ “Äîÿðêà èç Õàöà-
ïåòîâêè”
24.00 Ðîìàíòè÷åñêàÿ êî-
ìåäèÿ “Ëþáîâü ïî ïðàâè-
ëàì: è áåç”
2.35 Áîåâèê “Îíã Áàê”

5.00 Ìóç. êàíàë
6.30 Ì/ñ
7.15, 11.55 ÒÂ-9. Îáúÿâëå-
íèÿ
7.20 “Äèêàÿ ïëàíåòà”
8.20 Êîìåäèÿ “Âûñøàÿ
ëèãà-2”
10.30, 20.50 “Î÷åâèäåö
ïðåäñòàâëÿåò: ñàìîå øîêè-
ðóþùåå”
11.30  ÒÂ-9. Âåñòè àäìèíè-
ñòðàöèè
12.00 Íåäåëÿ
13.00 Êîíöåðò Ì. Çàäîðíî-
âà
14.50 Äàëüíèå ðîäñòâåííè-
êè
15.15, 23.15 Ïðèêëþ÷åí-
÷åñêèé ôèëüì “Äåñÿòü ñ
ïîëîâèíîé áàëëîâ: àïî-
êàëèïñèñ”
19.00 ÒÂ-9. ÏÅÑÍß Â ÏÎ-
ÄÀÐÎÊ
21.00 Ôàíòàñòè÷åñêèå èñòî-
ðèè
22.00 Ðåòðîìàíèÿ-2
2.35 Ôàíòàñòè÷åñêèé
ôèëüì “Òåõíîñåêñ”
4.00 Íî÷íîé ìóç. êàíàë

ВТОРНИК,
1 мая

СРЕДА,
2 мая

ЧЕТВЕРГ,
3 мая

ПЯТНИЦА,
4 мая

СУББОТА,
5 мая

Программа с 30 апреля по 6 маяТВТВ

ВОСКРЕСЕНЬЕ,
6 мая

1 1 1 1 1 1

Россия

Россия

Россия

Россия

Россия
Россия

1 Россия

ПОНЕДЕЛЬНИК,
30 апреля

4.50, 5.10 Õ/ô “Ïîä ìàñêîé
Áåðêóòà”
5.00, 9.00, 11.00 Íîâîñòè
6.50 Ñëóæó Îò÷èçíå!
7.30 Äèñíåé-êëóá
8.20 Óìíèöû è óìíèêè
9.10 Íåïóòåâûå çàìåòêè
9.30 Ïîêà âñå äîìà
10.20 Ôàçåíäà

23.40 Õ/ô “Èëëþçèîíèñò”
1.50 Òðèëëåð “Ñìåðòåëü-
íûé ãðóç”

7.00 Ìóç. êàíàë
7.50, 9.25 ÒÂ-9. Îáúÿâëåíèÿ
7.55 Ì/ñ
9.05 Ðåêëàìíûé îáëîì
9.30 Ôàíòàñòè÷åñêèé áîå-
âèê “Òåðìèíàòîð: ñóäíûé
äåíü”
12.30 “Î÷åâèäåö ïðåäñòàâëÿ-

åò: ñàìîå øîêèðóþùåå”
13.30 “24”
14.00 ”Ïðàïîðùèê”
20.00 ÒÂ-9. ÏÅÑÍß Â ÏÎÄÀ-
ÐÎÊ
20.30  ÒÂ-9. Âåñòè àäìèíèñ-
òðàöèè
21.00 “Ñâåðõúåñòåñòâåííîå-2”
23.00 Ôàíòàñòè÷åñêèå èñòî-
ðèè
24.00 Ðåòðîìàíèÿ-2
1.15 Áîåâèê “×åëîâåê-òåíü”
3.15 Äðàìà “Öûãàí”
4.55 Íî÷íîé ìóç. êàíàë



ОРГАНИЗОВАННЫЕ
ЭКСКУРСИОННЫЕ ТУРЫ

с выездом из Заринска: «Белые ночи» Санкт-Петербург
«Классическая Чехия» - 5 июля, «Золотое кольцо России»

ОТДЫХ ДЛЯ ШКОЛЬНИКОВ  в Горном Алтае
(проживание, 5-раз. питание, экскурсии, секции, дискотеки)

ЛЕТНИЙ ОТДЫХ в Горном Алтае, Черноморском побережье
и за рубежом.  ДЕЛОВОЙ ТУРИЗМ:  конференции,

семинары, корпоративные выезды.

Ген. лиц. на осуществление банковских
операций № 2272 от 27.01.2003 г.

9

26 апреля 2007 года, четверг

РЕКЛАМА. ОБЪЯВЛЕНИЯ
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ПЛАСТИКОВЫЕ ПОДОКОННИКИ, ОТКОСЫ
И КОМПЛЕКТУЮЩИЕ К НИМ ОПТОМ

УГОЛКИ, ПАНЕЛИ ПВХ, НАРЕЗКА

ÎÎÎ «ÒÐÀÍÑ-ÎÉË»
ÐÅÀËÈÇÓÅÒ

êðóïíûì
è ìåëêèì îïòîì

ГСМ.
Äîñòàâêà ëþáûìè

áåíçîâîçàìè.
Òàëîíû «Ðîñíåôòü»

ïî íèçêèì öåíàì
 â ðåãèîíå.

ã. Çàðèíñê, Çåëåíàÿ, 34-à,
ôàêñ (8-295) 4-14-32,

8-905-982-16-60.
Çâîíèòå. Äîãîâîðèìñÿ.

ЗНАКОМСТВАЗНАКОМСТВАЗНАКОМСТВАЗНАКОМСТВАЗНАКОМСТВА

Открываем новую рубрику для одиноких сердец.
Может быть, благодаря ей,  кто-то найдет себе род-
ственную душу, а может, еще и счастье улыбнется!
Принимаем бесплатные объявления о знакомстве по
тел. 7-03-86, 7-03-87. Пишите! Звоните! Ищите недо-
стающую половинку своей души!

Девушка познакомится с парнем 25-30 лет, работающим, без
вредных привычек, для серьезных отношений. Обр.: РУС д/в,
номер паспорта 0100331459.

Мужчина 46 лет, не пьет, не курит, создаст семью с женщиной
26-36 лет, с одним  ребенком. Тел. 8-961-230-03-69.

Создам семью с непьющей и некурящей женщиной (можно с
грудным или ожидаемым ребенком). Тел. поср. 7-37-19, 8-913-
275-22-45.
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Âñå öåíû äåéñòâèòåëüíû íà ìîìåíò ïóáëèêàöèè.

КАК ПРАВИЛЬНО ВЫБРАТЬ СЕМЕНА
С наступлением весны очень многие граждане приобретают пакетированные семена

овощных, бобовых, бахчёвых и цветочных культур. Прилавки пестрят красочными картин-
ками и разными названиями. Как правильно сделать выбор, как не ошибиться? Согласно
п. 7.1. приказа № 707 МСХ и ПР РФ «Об утверждении порядка реализации и транспорти-
ровки семян сельскохозяйственных растений» от 18 октября 1999 г.  пакетики с семенами,
предназначенные для розничной торговли внутри страны, должны содержать следующую
официальную информацию:

наименование, адрес и телефон организации (фирмы) - продавца семян;
название культуры, сорта в точном соответствии с Государственным реестром

селекционных достижений, допущенных к использованию;
обозначение стандарта (ТУ) на сортовые и посевные качества;
номер партии;
масса (в граммах) или количество (штук) семян в пакетике;
срок реализации.
Срок реализации устанавливается для семян, упакованных в бумажные одинарные па-

кетики от даты упаковки текущего года до конца последующего года.
Для семян, упакованных в двойную упаковку и только с применением фольгированных

и иных воздухонепроницаемых материалов, - от даты упаковки текущего года до конца
второго года реализации.

При истечении срока реализации пакетики с семенами выводят из торгового оборота,
подвергают дополнительному контролю, перемаркировывают или уничтожают.

Согласно п. 2.1. того же приказа семена, реализуемые оптовыми партиями для рознич-
ной торговли, сопровождаются свидетельством на семена. В свидетельстве указывается
культура, сорт, номер партии, всхожесть, срок действия анализа.

В данном свидетельстве необходимо найти номер партии приобретаемого вами сорта
и посмотреть срок действия анализа. В случае, если срок действия анализа истёк, то зна-
чит, вам заведомо предлагают просроченный товар. Нельзя путать дату, указанную на па-
кете, которая обозначает срок реализации семян, и дату, указанную в свидетельстве на
семена, которая обозначает срок действия анализа. После окончания срока действия ана-
лиза испытательная лаборатория не отвечает за всхожесть и качество  семян.

В случае, если приобретённые вами семена не дают полноценных всходов и вы увере-
ны, что всё сделали правильно, то для защиты своих законных интересов как потребителя
вам необходимо обратиться с заявлением в межрайонный пункт фитосанитарного надзора
в г. Заринске по адресу, ул. Рабочая, 1 (контора ОАО «Заринский элеватор»).

С жалобами и предложениями обращаться по телефону 4-33-94 или по указанному
выше адресу.

ГАРАНТИЯ КАЧЕСТВА! СОВРЕМЕННЫЙ ДИЗАЙН
Âñåãäà îãðîìíûé âûáîð:• ÌßÃÊÀß ÌÅÁÅËÜ• ÊÓÕÎÍÍÛÅ ÓÃÎËÊÈ• ÊÓÕÍÈ, ÒÓÌÁÛ ïîä ÒV

ÐÀÑÑÐÎ×ÊÀ! ÊÐÅÄÈÒ!
ÄÎÑÒÀÂÊÀ! ÄÎÑÒÓÏÍÛÅ ÖÅÍÛ

 â çäàíèè êðûòîãî ðûíêà

ñ 10-18

ÏÐÅÄÎÑÒÀÂËßÅÒ ÂÅÑÜ ÑÏÅÊÒÐ ÓÑËÓÃ ÏÎ ÇÀÕÎÐÎÍÅÍÈÞ:
- ÎÁÌÛÂÀÍÈÅ
- ÊÀÒÀÔÀËÊ «ÃÀÇåëü», àâòîáóñ
- ÄÎÑÒÀÂÊÀ ÃÐÎÁÀ ÄÎ ÏÎÄÚÅÇÄÀ - áåñïëàòíî
- ÊÎÏÊÀ ÌÎÃÈËÛ, ÂÛÍÎÑ ÒÅËÀ
- ÓÑËÓÃÈ îðãàíèçàöèè ïîìèíàëüíîãî îáåäà
- ïðåäîñòàâëåíèå ðèòóàëüíûõ òîâàðîâ (ãðîáû 1200 ðóá.)
- ïðàâîñëàâíûé îáðÿä – ÎÒÏÅÂÀÍÈÅ (óñëóãè áàòþøêè)
- ÄÎÑÒÀÂÊÀ ÒÅËÀ Â ÌÎÐÃ, óñëóãè ïî óõîäó çà ìîãèëîé
Îáð.: óë. Ìåòàëëóðãîâ, 7/3,  ÎÎÎ «ÑÝÁ», òåë. 7-03-80,
óë. Ïàðòèçàíñêàÿ, 133 (Ñîðîêèíî), òåë. 22-1-10, áåç âûõîä-
íûõ è îáåäà. Ðàñ÷åò ïðîèçâîäèòü ïî óêàçàííîìó àäðåñó.

ПОХОРОННОЕ АГЕНТСТВО

ïð. Ñòðîèòåëåé,  24/1,
ò. 7-89-44

Ëèö. ÒÄ ¹ 0030018 îò 24.06.05
âûä. ÔÀ ïî òóðèçìó

ñ 9 äî 18

ПО ПРОДАЖЕ Х/Б ИЗДЕЛИЙ
- ХАЛАТЫ

- НОЧНЫЕ СОРОЧКИ
- КУХОННЫЕ ФАРТУКИ,

- МУЖСКИЕ ТРУСЫ
- ВАТНЫЕ ОДЕЯЛА ЛЮБЫХ РАЗМЕРОВ

РЕСТАВРИРУЕМ
ШЕРСТЯНЫЕ ОДЕЯЛА.

ОТКРЫЛСЯ МАГАЗИН

“““““СЕЗОНСЕЗОНСЕЗОНСЕЗОНСЕЗОН”””””

Строителей, 15  (у почты, в центре),
Таратынова, 7/1, 4 подвал. Тел. 7-37-46.

ÔÐÓÊÒÛ â àññîðòèìåíòå, ÀÏÅËÜÑÈÍÛ - 35 ðóá.
ßáëîêî ìåäîâîå - 42 ðóá., ßáëîêî ðîç. Ôóøè - 33 ðóá.
ÃÐÓØÈ Êîíôåðåíöèÿ - 59 ð., ÈÇÞÌ - 38,50, ÊÓÐÀÃÀ - 62 ð.
Ëóê-ñåâîê, îãóðöû, ïîìèäîðû, çåëåíü, ëóê-ðåïêà - 17.50

                     Â âûõîäíûå äíè -  ÑÊÈÄÊÀ 5%
ОПТОВО-РОЗНИЧНАЯ ФРУКТОВАЯ БАЗАОПТОВО-РОЗНИЧНАЯ ФРУКТОВАЯ БАЗАОПТОВО-РОЗНИЧНАЯ ФРУКТОВАЯ БАЗАОПТОВО-РОЗНИЧНАЯ ФРУКТОВАЯ БАЗАОПТОВО-РОЗНИЧНАЯ ФРУКТОВАЯ БАЗА

Íèçêèå öåíû!

Ñ 8 äî 19 ÷àñ. óë. 25 Ïàðòñúåçäà, 11 (íàïðîòèâ "Ñèáèðÿ÷êè").

7-68-33

НОВОЕ ДЕШЕВОЕ
ТАКСИ «ДУЭТ»

Тел. диспетчера 44-00-8, 8-962-806-22-22

- ВЫЗОВ КРУГЛОСУТОЧНО
- КОМФОРТАБЕЛЬНЫЕ ИНОМАРКИ
- ВЕЖЛИВЫЕ ВОДИТЕЛИ ПЕРВОГО КЛАССА
- ТАРИФ ПО ГОРОДУ 30 РУБЛЕЙ
- ВЫЗОВ ТАКСИ БЕСПЛАТНО.
- ДОСТАВКА МАШИНЫ ПО ГОРОДУ В ТЕЧЕНИЕ 5 МИНУТ.

ÐÅÌÎÍÒ
ÑÎÒÎÂÛÕ ÒÅËÅÔÎÍÎÂ
Áîëüøîé âûáîð äèñïëååâ,

øëåéôîâ, çâîíêîâ
ÎÐÈÃÈÍÀËÜÍÛÅ ÊÎÐÏÓÑÀ

Ðåìîíò DVD, TV,
ìóç. öåíòðîâ,

àâòîìàãíèòîë, ÑÂ×-ïå÷åé
Ìåòàëëóðãîâ, 7, ñ 9 äî 19

òåë. 7-53-62,
8-905-929-0606.

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ
ЗАКАЗЫ

ИЗ МРАМОРА
И ГРАНИТА

ПАМЯТНИКИПАМЯТНИКИПАМЯТНИКИПАМЯТНИКИПАМЯТНИКИ
от 2 до 30 тыс. руб.

ПРАВОСЛАВНЫЕ КРЕСТЫ
ВАЗЫ, КАМИНЫ

БАЛЯСИНЫ, СТУПЕНЬКИ
и многое другое

Балиндер, Центральная, 38
(бывший “Лесхозмаш”),

7-11 -10 ,
8 -906 -941-5155 .

ВНИМАНИЕ!
ÊÀÔÅ-ÁÀÐ

«Âèòà»
ПРОВОДИТ

РИТУАЛЬНЫЕ ОБЕДЫ
 ДО 100 МЕСТ.

Стоимость обеда
на одного человека

100 рублей.
Плата за вход
и аренду зала
не взимается!

Справки по тел. 4-01-91.

МАМАМАМАМАСТЕРСКСТЕРСКСТЕРСКСТЕРСКСТЕРСКАЯАЯАЯАЯАЯ
 сот. тел. 8-913-249-55-75

ТОПЛИВНЫЕ НАСОСЫ
ДВИГАТЕЛИ ВНУТР. СГОРАНИЯ

ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЕ
СЛЕСАРНЫЕ РАБОТЫ.

40 лет Победы, 7, блок 3,
гараж 2, с 9 до 18.

ОРГАНИЗАЦИЯ
ПРОДАЕТ

ТЕРМОУСАДОЧНЫЙ
ТОННЕЛЬ МП-4

в хорошем рабочем
состоянии.

Цена 35 тысяч рублей.
Тел. в Барнауле
(3852) 46-69-67.

КПКГ «ВЗАИМОПОМОЩЬВЗАИМОПОМОЩЬВЗАИМОПОМОЩЬВЗАИМОПОМОЩЬВЗАИМОПОМОЩЬ»
предлагает пайщикам вклады

до 26% годовых.
Ñòðîèòåëåé, 15, òåë. 7-02-41.

Ñâ-âî ¹ 1032201690124 îò 22.01.03.

КПКГ «ВЗАИМОПОМОЩЬ» проводит собрание пайщи-
ков 12 мая 2007 года в 9 часов в музыкальной школе.

Правление.

Вниманию садоводов
общества “Медик”!

29 апреля в 11 часов
на территории садовод-
ства, возле трансформа-
торной подстанции, со-
стоится собрание садо-
водов. Приглашаются
все садоводы общества.

Кто нашел  на клад-
бище во вторник, 17
апреля, черную су-
мочку с документами,
прошу вернуть за воз-
награждение.

Тел. 8-913-247-78-69.

13 апреля учащие-
ся школы № 6 Татья-
на Андрюхова, Ксе-
ния Колтыхова, Эль-
вира Шейхова и Тать-
яна Ларина оказали
мне шефскую по-
мощь – убрали мусор
из огорода, цветника
и кустов смородины,
очистили дорожку у
калитки и площадку у
крыльца. Затем мы
посидели, побеседо-
вали, я рассказал де-
вочкам о войне. Спа-
сибо им огромное!

С уважением
ветеран ВОВ
В. Дегтярев.

ООО «СЭБ» благодарит ГОВД и ГИБДД за помощь в органи-
зации и проведении Дня памяти.

Администрация «СЭБ».
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ПродаюПродаюПродаюПродаюПродаю

МеняюМеняюМеняюМеняюМеняю

КуплюКуплюКуплюКуплюКуплю

СдаюСдаюСдаюСдаюСдаю

РазноеРазноеРазноеРазноеРазное

РЕКЛАМА. ОБЪЯВЛЕНИЯ

РАБОТАРАБОТАРАБОТАРАБОТАРАБОТА

Срочно  ВАЗ-21053, 2002 г. в. – 75
тыс. руб. Тел. 8-913-250-48-63
«Тойоту-Фанкарго», 2000г. в., V
1,5, без пробега – 215 тыс. руб. Тел.
8-913-250-48-63
ВАЗ-21053, 95 г. в., после аварии.
Тел. 8-909-501-61-39
ВАЗ-2101, 73 г. в., на ходу, цена
договорная. Тел. 8-961-998-17-00
после 18
ВАЗ-2105 после аварии, с. Яново,
тел. 8-909-501-1639
ВАЗ-2101, 81 г. в., недорого. Тел. 8-
913-235-35-34
ВАЗ-21061, 96 г. в. Тел. 4-34-32 пос-
ле 19 час.
ГАЗ-31105, 2004 г. в., цвет циклон,
о. т. с. Тел. 8-960-959-76-85
«Запорожец» -40, на ходу. Старо-
глушенка, Центральная, 20, тел. 38-
5-28
«Москвич-412», 87 г. в., х. т. с. – 15
тыс. руб. Тел. 78-3-71
ВАЗ-21043, 2003 г. в., пробег 14 тыс.
км, о. т. с. – 130 тыс. руб. Торг умес-
тен. Тел. (290) 2-26-93 в любое время
Мотоцикл «Иж-Юпитер-5» (запасн.
двигат., коляска). Тел. 8-905-081-35-96,
8-913-274-37-76, 7-97-67

3-комн. кв., 5/5, улучшен. планиров-
ки. Тел. 4-27-60, 8-960-941-27-60
дом в Староглушенке, Центральная,
34. Тел. 38-5-28
2-эт. дом из бруса для перевоза и
участок на пос. Новый. Тел. 8-913-
096-95-24
или меняю дом в с. Гришино. Тел.
34-3-64
или меняю на ж/площадь в городе
участок 35 сот., старый дом и новый
2-эт. из бруса, без отделки в Ново-
Зыряново. Тел. 8-913-096-95-24

дачу в «Заре», тел. 4-27-60, 8-960-
941-27-60
дачу  в «Строителе». Тел. 4-43-74
дачу в «Энергетике» (домик, свет,
вода, посадки, 5 сот.).Тел. 4-43-06,
8-905-929-26-01
дачу в Омутном (домик, емкость, 7
сот.). Тел. 7-43-94
участок под картофель 4 сот. в
«Коксохимике-2» (завезен навоз).
Тел. 7-16-44 веч.

телевизор ч/б, радиолу, шкаф, кро-
вать-раскладушку. Тел. 4-39-89
сотовый телефон «Моторола С-350».
Тел. 8-913-361-70-28
мягкий уголок новый, недорого.
Тел. 4-07-57
стенку срочно, шкафы, кухонный
гарнитур, недорого. Тел. 4-27-60, 8-
960-941-27-60
холодильник 2-камерн. на гаран-
тии. Тел. 71-4-04, 8-960-952-22-59
теплицу металлич. 3х6. Тел. 7-94-68

быка 11 мес. Ул. Урицкого, 17 (Ба-
линдер)
цыплят, утят, гусят, корм. Тел. 21-

1-20, Заринская, 12

картофель отборный. Тел. 7-64-12
пчел с ульями, мед в сотах. Тел. 2-
12-08
коляску «Гео-бай» зима-лето – 2
тыс. руб. Торг. Тел. 8-913-363-2567
радиолу и шкаф. Тел. 4-39-89
отопительный котел недорого. Тел.
2-14-01
новое платье для выпускного вече-
ра, р. 44-46, недорого. Тел. 73-9-73
одежду для девочки 13-15 лет (кур-
тки, костюмы, платья). Тел. 8-905-
081-35-96, 8-913-274-37-76, 7-97-67
после 18 час.

3-комн. кв. в благоустр. 2-кварт.
кирп. доме в Сорокине (усадьба 7
сот.) на квартиру в городе. Вариан-
ты. Тел. 22-2-10, 44-7-30
2-комн. кв. в 2-кварт. доме на Ба-
линдере (6 сот., все постр., вода в
доме, телефон) на 1-комн. или ма-
лосемейку. Тел. 71-4-34, 7-50-92
дом в Сорокине (надворн. постр.,
16 сот., водопровод, телефон) на
2-комн. кв. Тел. 2-14-01

меблированную комнату в общежи-
тии, оплата помесячно. Тел. 8-960-
953-93-02
квартиру посуточно, повременно
(кабельное ТВ, холодильник, теле-
фон). Тел. 8-905-083-17-84
отдельный кабинет. 7-03-41
помещение под офис. Тел. 7-89-44,
913-252-10-79

Семья снимет 1-комн. кв. или мало-
семейку. Тел. 8-961-990-70-64
Срочно сниму комнату на любых
условиях. Тел. 8-913-367-39-75,
7-37-19

2-комн. кв. по Строителей, 24, 25,
33, 35, 37/1 или меняю  2-комн. ма-
лосемейку с допл. Тел. 7-81-45, 8-
913-260-9492.
2-3-комн. кв. в 9-эт. Тел. 7-94-68
Палатку двухместную  старого об-
разца по сходной цене. Тел. 7-71-32
Газовый баллон на 10 кг. Тел. 4-45-
43 (раб.), 7-30-56 (дом.)
Неисправный детский велосипед.
Тел. 7-37-19

Наймусь пасти скот в Слободке, Ми-
ронской. Голова – 120 руб. Тел. 7-17-22
Даю напрокат школьную форму для
девочки на последний звонок. Тел.
7-94-68
Отдам в добрые руки молодых ко-
шек и котиков. Тел. 4-32-56
Реставрация подушек. Тел. 7-70-00

Если у вас появились пробле-
мы с алкоголем и вы не можете с
ними справиться – вам поможем
мы – «Анонимные алкоголики».
Наша главная цель – оставаться
трезвыми и помочь другим алко-
голикам обрести трезвость.

Приглашаем вас на собрание
анонимных алкоголиков, посвя-
щенное 5-й годовщине группы
АА «Шанс» г. Заринска, 1 мая
2007 года в 10 часов по адресу:
ул. Железнодорожная, 34 (неда-
леко от вокзала). Ждем вас!

Николай А.

ОАО «Ресо-Гарантия», ул. С. Рес-
публик, 5, 4 эт.,  413 каб., тел.
4-13-13
Страховой агент, оплата сдельная.
ОСАО «Ингосстрах», Строителей,
24/1, тел. 7-69-06
Страховой агент, оплата сдельная.
ООО «СТО-Южный», г. Барнаул,
Белинского, 20, тел. 67-11-59
Водители категории «Д» на город,
межгород, полный соцпакет, з/п 12-
18 тыс. (жилье предоставляется).
ООО «Уют»,  пр. Строителей, 33/1,
тел. 7-81-95
Дворники (срочно, желание рабо-
тать).
ЦДТ, ул. С. Республик, 7/2, тел. 4-
28-34
Срочно дворник, оплата до 2000 руб.
ООО «СЭБ», ул. Партизанская, 133,
тел. 2-21-10
Сторож, оплата до 2000 руб.
ООО «Белые росы», ул. Партизан-
ская, 152, тел. 2-12-74
Механизатор, тракторист на К-700,
механизатор с умением выполнять
сварочные работы.

Выражаем искреннюю благо-
дарность директору ООО «Ир-
тыш» Майковскому В. Л., коллек-
тиву кафе «Чумыш», Пчелинце-
ву В. И. и его бригаде, Суханину
Г. М., Майковской С. Н., Посто-
ноговой С. Н., Дубовицкой В. И.,
Макушкиной Т., Карачевой С. В.,
Карачеву В. Т., Баталовой Л. Н.,
Грабкиной Л. И.,  Вахониной О.,
Тебеньковой Я., Алабугиной Г. Д,
Тимошенко Т. В.,  Чугайновой Л.,
всем друзьям и соседям, оказав-
шим материальную, моральную
помощь и разделившим с нами
горечь утраты горячо любимого
мужа, сына, отца и брата  Пче-
линцева Дмитрия Дмитриевича.

Жена, мать,
сын и все родные.

Коллектив ООО «Автосервис» от всей души поздравляет ГУ-
РОВЫХ Валерия Петровича  и Тамару Александровну с рож-
дением внучки!

Пусть жизнь ее будет прекрасной,
Как алый рассвет на заре,
Пусть будет она  счастливой,
Как не был никто на земле!

***
Коллектив бухгалтерии ООО «Крепость» поздравляет ПАНКРА-

ТЬЕВА Константина Николаевича и ВАВИЛОВУ Евгению Андре-
евну с днем рождения!

Пусть жизнь ваша будет прекрасной,
Как весеннего солнца лучи!
Пусть исполнятся все желанья
И заветные ваши мечты!

***
Поздравляем ЧУДИНОВУ Алену с 16-летием! Желаем исполне-

ния всех мечтаний!
Пусть любят вокруг все тебя
И крепким здоровье пусть будет.
Волшебница фея-судьба
Тебя больше всех пусть голубит!

Любовь Викторовна, Марина Владимировна и Ирина.

ГРАФИК ДВИЖЕНИЯ
АВТОБУСОВ

МИРОНСКАЯ С 1.05.07

Вокзал                 Миронская

ООО «ГПП»
ГРАФИК ДВИЖЕНИЯ АВТОБУСОВ

НА ВЕСЕННЕ-ЛЕТНИЙ ПЕРИОД С 01.05.07 Г.

      Маршрут             Вокзал

Совхоз 6-30
Пождепо 7-00
Пождепо 7-20
Пождепо 7-40
Совхоз 7-50
Миронская 7-55
Пождепо 8-05
Пождепо 8-20
Пождепо 8-40
Пождепо 9-00
Совхоз 9-10
Пождепо 9-20
Миронская 9-30
Пождепо 9-40
Пождепо 10-00
Пождепо 10-20
Пождепо 10-40
Пождепо 11-00
Совхоз 11-20
Миронская 11-50
Пождепо 12-00
Пождепо 12-20
Совхоз 12-30
Пождепо 12-45
Пождепо 13-00
Миронская 13-05
Пождепо 13-20
Пождепо 13-35
Пождепо 14-00
Миронская 14-25
Пождепо 14-35
Пождепо 14-45
Пождепо 15-05
Пождепо 15-30
Пождепо 15-55
Пождепо 16-15 (эл.)
Пождепо 16-40
Пождепо 17-00
Совхоз 17-10
Миронская 17-20
Пождепо 17-30
Пождепо 17-40
Пождепо 18-00
Пождепо 18-20
Пождепо 18-35
Миронская 18-40
Пождепо 19-20
Пождепо 19-55

Пождепо 5-50
Пождепо 7-00
Миронская 7-05
Совхоз 7-10
Пождепо 7-20
Пождепо 7-40
Пождепо 8-00
Пождепо 8-20
Совхоз 8-30
Миронская 8-35
Пождепо 8-45
Пождепо 9-00
Пождепо 9-20
Пождепо 9-40
Совхоз 9-50
Пождепо 10-00
Миронская 10-10
Пождепо 10-20
Пождепо 10-40
Пождепо 11-00
Пождепо 11-20
Пождепо 11-40
Совхоз 11-55
Миронская 12-30
Пождепо 12-40
Пождепо 12-55
Совхоз 13-10
Пождепо 13-20
Миронская 13-45
Пождепо 13-50
Пождепо 14-00
Пождепо 14-10
Пождепо 14-40
Миронская 15-05
Пождепо 15-15
Пождепо 15-25
Пождепо 15-45
Пождепо 16-10
Пождепо 16-35
Пождепо 17-00
Пождепо 17-20
Пождепо 17-35
Совхоз 17-50
Миронская 18-00
Пождепо 18-10
Пождепо 18-20
Пождепо 18-40
Пождепо 19-00
Пождепо 19-15
Миронская 19-20
Пождепо 20-00

         Маршрут              Пождепо

САДЫ
ГРАФИК НА ВЕСЕННЕ-ЛЕТНИЙ ПЕРИОД

С 29.04.07 Г.

7-50        гараж
-        8-00
8-40        9-20
10-00       10-40
11-20       15-00
15-40       16-20
17-00       17-40
18-20      19-10
20-00      20-40
20-50      гараж

Рабочий день

Рассвет        вокзал

Выходной день

Рассвет   вокзал

6-55 7-00
7-30 8-00
8-40 9-20
10-00 10-40
11-20 15-00
15-40 16-20
17-00 17-40
18-20 19-10
20-00 20-40
20-50 гараж

7-05
7-55 8-35
9-30 10-10
11-50 12-30
13-05 13-45
14-25 15-05
17-20 18-00
18-40 19-20

КИНОРАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫЙ
КОМПЛЕКС “ЗАРЯ”

С 26 апреля по 1 мая х/ф “Дерз-
кие дни”, анимация “Черепашки-нин-
дзя” и фантастика “Параграф 78.
Пункт 2.”

ДК “БАЛИНДЕР”
27 апреля в 16 час. конкурсная

программа для семейных пар “Раду-
га семейного счастья”.

28 апреля в 21 час. вечер для
молодежи.

ДК “СТРОИТЕЛЬ”
26 апреля в 19 час. День отца.
29 апреля в 15 час. спектакль

народного театра “Касатка”.
БИБЛИОТЕКИ

27 апреля в ЦГБ обзор “Литера-
турные премии 2006 года”, 29 апре-
ля Д. Браун “Код да Винчи” (о жизни
и творчестве великого художника
Леонардо да Винчи), изовикторина
по творчеству художника “Загадки
гения”.

29 апреля в ЦДБ встреча на “Ос-
тровке радости”: Улыбка и смех - это
для всех”, 2 мая выставка-панора-
ма “Путь мужества и славы”.

28 апреля в библиотеке №5
праздник “Папы всякие нужны, папы
всякие важны”.

3 мая в библиотеке №2 книжная
выставка “Память, память...”

СПОРТ
29 апреля в 10 час. в ДЮСШ пер-

венство города по волейболу. При-
нимают участие команды админист-
рации города, Сбербанка, ”ЖКУ”,
электросети, союза ветеранов Афга-
нистана, ООО “Автосервис”.

Что? Где? Когда?Что? Где? Когда?Что? Где? Когда?Что? Где? Когда?Что? Где? Когда?

Отдельная рота патрульно-
постовой службы милиции ОВД г.
Заринска объявляет набор на ва-
кантные должности: милиционе-
ров, милиционеров-водителей,
милиционеров-кинологов, оплата
труда от 6500 рублей и выше.
Принимаются молодые люди в
возрасте до 35 лет со средним
или средне-специальным образо-
ванием, прошедшие службу в
армии и подходящие по физичес-
ким кондициям. Подробную ин-
формацию можно узнать обра-
тившись в кабинеты №№16, 4, 8
ОВД г. Заринска и по телефо-
нам 4-36-82, 4-16-77 и 4-16-14.

ЗАО «Новые зори», ул. Крупской,
86, тел. 2-24-16
Механизатор комплексной бригады,
оплата до 3000 руб., жилье предос-
тавляется.
И. И. Полежаева, тел. 4-35-79
Портной, опыт работы.
И. И. Гавриленко, пр. Строителей,
26/2, тел. 4-25-78
Швея  до 30 лет на индивидуальный
пошив легкой женской одежды.
Хлебная база № 52, ст. Батунная,
ул. Школьная, 3, тел. 2-21-77
Электрик, оплата до 3000 руб.
Требуются грузчики. Тел. 7-03-41
Требуется пастух в Сорокино. Тел.
2-11-07, 22-2-72
В ООО «Сибирские огни» органи-
зуется оперативно-выездная брига-
да электромонтеров.
Требуются электромонтеры 4-5
разр., оплата по договору. Обр. по
тел. 22-2-12. 8-913-235-66-72
РАБОТА В БАРНАУЛЕ! Региональ-
ное кадровое агентство “Атриум”
предлагает до 3000 вакансий еже-
недельно. Более 100 профессий.
Справки по тел. 8-22-35-03-03.

СнимуСнимуСнимуСнимуСниму

Коллектив  библиотечных работников города искренне скор-
бит по поводу преждевременной смерти  своей коллеги

СИТНИКОВОЙ
Любови Юрьевны

и выражает соболезнование родным и близким.
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НЕ БОЙТЕСЬ
Возле ПУ-41 тормозит желтый

автобус с надписью на боку: “Ре-
гиональный проект “Школьный
автобус”. Из окон широко откры-
тыми глазами, восторженно улы-
баясь, разглядывают Заринск
сельские школьники. Вся ватага,
весело галдя, высыпает на троту-
ар. Педагог, только одним ей из-
вестным методом, умудряется
“скучковать” шумных подростков,
завладеть вниманием девчонок и
мальчишек и направить их в гос-
теприимно открытые двери учи-
лища.

Вхожу вслед за гурьбой ребят.
И, как в той сказке, налево - регист-
рация и сотрудники центра занятос-
ти, направо - ароматными ватруш-
ками и пирожными торгуют в белых
колпачках и халатах учащиеся
ПУ-41. Аромат сдобы на мгновенье
отвлекает от выстроенных в ряд сто-

КОГДА КОНЧАЕТСЯ ДЕТСТВО

ВИЗИТ ВИЗИТ ВИЗИТ ВИЗИТ ВИЗИТ В БУВ БУВ БУВ БУВ БУДУЩЕЕДУЩЕЕДУЩЕЕДУЩЕЕДУЩЕЕ,,,,,

или День открытых дверей
в ПУ-41
Пятница, тринадцатое. Роковое стечение цифр не
стало препятствием для организации мероприя-
тия. Совместные усилия центра занятости и про-
фессионального училища увенчались успехом. На
ярмарку приехали учащиеся из 15 школ близле-
жащих районов, побывали здесь и заринские стар-
шеклассники.

ти, нужно знать о ситуации на рын-
ке труда.

Дружить
в центром
занятости

Об этом рассказывали Ирина Те-
нешева, заместитель начальника
отдела по реализации спецпрог-
рамм, и Светлана Назарова, началь-
ник отдела трудоустройства. Конеч-
но же, даже врагу не пожелаешь
стать клиентом центра занятости. Но
здесь имеется ценная информация
о вакансиях. Так, 13 апреля “Новые
зори” искали механизаторов (предо-
ставляя рабочим жилплощадь). Тре-
бовалось несколько продавцов, кас-
сиров. Заждались рабочие места
швей  (фабрика “Старт”, ЧП Поле-
жаева), штукатура (СУ-6), электри-
ка участка (элеватор), электрогазо-
сварщика (СМУ-4).

Так же центр заня-
тости оказывает боль-
шой перечень государ-
ственных услуг в сфе-
ре занятости (причем
бесплатно!) - от кон-
сультации до содей-
ствия в трудоустрой-
стве и работе с психо-
логом.

Кем быть -
ответит
тест

Дальше попадаем
вместе с ребятами в
учебный класс. Здесь
их ждут психологи
Людмила Чигринец и

Любовь Полтарыхина.
Всем раздают  профориентаци-

онные тесты (в том числе и  коррес-
понденту). Нужно ответить на семь
групп вопросов по двум направле-
ниям “я хочу” и “я могу”. Считаем
баллы для того, чтобы найти ответ
на главный вопрос: “Кем быть?” Ока-
зывается, существует пять сфер де-
ятельности, где человек себя реали-
зует: человек, техника, знаковая
система, художественный образ и
природа. Если после техникума или
университета молодой специалист
не может трудоустроиться, это не
значит, что нет рабочих мест, про-
сто ему самому не очень хочется
работать по своей специальности.
Значит, он получал образование не
в своей сфере деятельности. Непло-
хо было бы взять на заметку эту ин-
формацию родителям, настойчиво

отправляющим свое чадо в финан-
систы, несмотря на его пристрас-
тие к искусству. Вот так легко мож-
но загубить будущие перспективы
детей. Но пока мы подводим итоги
тестирования. Если сферы “чело-
век” и “техника” выбрало большин-
ство ребят, то “природу” дружно
проигнорировали и это несмотря
на то, что ребята приехали из сель-
ской местности. Даже подсозна-
тельно в родные пенаты детей не
тянет, видимо, действительно в
деревне делать нечего, вернее, ее
срочно нужно восстанавливать.
Второй раздел теста говорил о том,
кто ты - исполнитель или руково-
дитель.

- Не отчаивайтесь, что вы попа-
даете в категорию исполнителей, -
объясняли психологи. -  У каждого в
жизни должно быть свое место и
ничего плохого в этом нет. Главное
- найти его. Ведь лучше быть хоро-
шим исполнителем, чем плохим ру-
ководителем.

Кстати, по результатам тестиро-
вания, корреспондент оказался
творческой личностью (значит, все-
таки он на своем месте).

Радуга
профессий

Теперь идем знакомиться с фи-
лиалами, представленными в ПУ-41.

Ольга Карпова когда-то закончи-
ла родное училище № 41 и продол-
жила обучение в филиале Барнауль-
ского техникума сервиса и дизайна
одежды.

- Шить мне нравилось всегда, -
с восторгом рассказывает девушка,
- мечтала стать модельером, ведь
это здорово - создавать что-то свое,
новое! Первым шагом к мечте ста-
ло наше училище. Сейчас я заочно
учусь в филиале техникума и рабо-
таю по специальности. Таких, как я,
много. Продукцию, сшитую нашими
руками, можно приобрести в мага-
зине “Маяк”. Занятия начинаются с
трех часов. Так что удается совме-
щать работу и учебу.

Поступить можно на базе на-
чального профессионального обра-
зования (после училища) или стажа
работы по специальности. Заочное
обучение по специализации “худо-
жественное проектирование одеж-

ды” (квалификация “конструктор-мо-
дельер”) длится год и 10 месяцев.
Образование в филиале платное.

Филиал Барнаульского коопера-
тивного техникума экономики, ком-
мерции и права представляли его
студенты.

Перед табличкой “менеджер”
остановилась женщина.

- Что это за специальность? -
спросила она у молодого человека,
сидящего за столом.

- Менеджера иначе можно на-
звать управленцем, - бойко расска-
зывал Дима Терехов, - вот, напри-
мер, я второй год учусь по этой спе-
циальности.

- Мой сын должен чуть позже
подойти сюда с классом, - расска-
зывала женщина, - думаю, ребята о
многом не догадаются спросить, вот
и решила сама побывать на дне от-
крытых дверей.  Уже сейчас нужно
определяться с выбором учебного
заведения. У сына слабое здоровье
и поэтому ему будет трудно вдали
от дома. В нашем случае - филиал
оптимальный вариант. Вот ты поче-
му пошел учиться в БКТЭКП?

- В Барнауле за это же обучение
платят 18 000, мы - на 5 000 мень-
ше. Да и дома стены помогают. Все-
го на менеджера нужно учиться два
года 10 месяцев...

- Хорошо, записывайте моего
сына. Наверняка его заинтересует
эта профессия.

С думой
о будущем

В актовом зале в ожидании за-
ключительного этапа томится груп-
па школьников, листая буклеты и не-
громко переговариваясь между со-
бой. Вместе с ними педагог.

- Давайте познакомимся. Вы от-
куда?

- Мы из Кытмановского района.
Я - Сохарева Надежда Владимиров-
на, заместитель директора Петру-
шихинской школы по учебно-воспи-
тательной работе.  Я привезла 15
старшеклассников.

- Дети определились с выбором
будущей профессии?

- Как правило, да. Девятиклас-
сников интересует ПУ-41. Филиалы
техникумов привлекательны для 11
класса. Отправить в Барнаул детей
дорого. В этом плане для нас выиг-
рышно положение Заринска. Один
сын учится здесь, второй готовится
к поступлению на заочное обучение
в филиал.

- Считаете эффективным обра-
зование в ПУ-41?

- Конечно. Факты говорят сами
за себя. Дети идут в училище, твер-
до определившись с профессией.
Здесь интересно и хорошая дис-
циплина. Ни один из наших выпус-
кников, выбравших ПУ-41, не бро-
сил обучение. Наоборот, училище
становится для  них стартовой пло-
щадкой. Дети продолжают образо-
вание в высших учебных заведе-
ниях.

- Есть практическая польза от
теста психолога?

- Не все дети могут определить-
ся с выбором будущего, в этом слу-
чае и нужно тестирование. В нашей
школе второй год ведется специаль-
ная профориентационная работа.
Старшеклассников возим на анкети-
рование в Барнаульский центр “Аби-
туриент”. Мы понимаем, что  от вер-
но сделанного выбора профессии
зависит будущее: и школьника, и
даже страны.

Вероника НОРМАЙКИНА.

Дима Терехов:
“Мы менеджеры, будем управленцами”

Ольга Карпова:
“Любите шить - идите к нам”

Людмила Чигринец:
“У каждого свое место”

лов, где расположились представи-
тели учебных заведений (кстати,
сами студенты). Однако долой бу-
лочки, поспешим на ярмарку.

Регистрация
С этого этапа путешествие по

училищу начинали все группы
школьников.

Прибывших записывают перво-
курсницы повара-кондитеры Ира
Кукина, Юля Кузнецова, Маша Ар-
тюхина. Девушки объясняют прин-
цип организации мероприятия. Тут
вручают буклет о ПУ-41 и газетку с
символическим названием, говоря-
щем о работе.

Прежде чем отправиться в акто-
вый зал, завтрашние выпускники
заинтересовались информацией,
расположенной на стенде ЦЗН. Дей-
ствительно, прежде чем сделать
выбор своей будущей специальнос-

1. Сфера управления (ме-
неджмент). Сегодня Россия испы-
тывает острую необходимость в
развитии индустрии услуг, а ее
формирование кардинально ме-
няет природу администрирова-
ния. Востребованность на рынке
труда квалифицированных уп-
равленцев, администраторов, об-
ладающих современными знани-
ями и навыками управления, по-
стоянно возрастает.

2. Внедрение компьютерной
техники. Прогнозируется увели-
чение числа компьютеров в бли-
жайшие 10 лет минимум в три
раза, а число специалистов, их
обслуживающих, - в пять раз.
Консалтинг в этой сфере (кон-
сультирование компаний, подго-
товка специалистов, разработка
программ, создание сетей и т.п.)
станет самым распространенным
бизнесом.

3. Строительные профес-
сии. Прежде всего строительство
получает развитие в сфере биз-
неса: офисы, деловые центры, го-
стиницы и т.д. Общеизвестно, что
такое строительство - выгодная
форма вложения капитала. Оно
захватывает и частный сектор.
Развертывание строительных ра-
бот требует новых технологий, со-
временных архитектурных форм,
соблюдения экологических норм
и т.д. Рынок строительства неиз-
бежно объединяет сотни других
профессий.

4. Консультирование. Это
наиболее быстрорастущий рынок
России. Несмотря на различные
названия профессий (юрист, экс-
перт по налогам и финансам,
агент по недвижимости, психолог
и т.д.), цель таких специалистов
одна - помочь компании продви-
нуть свои товары и услуги или
помочь отдельным гражданам
реализовать их возможности.
При достаточно жесткой конку-
ренции успеха на этом рынке до-
биваются широко образованные,
профессионально и персонально
ориентированные консультанты.

5. Образование. Рынок обра-
зования требует принципиальной
переориентации на современные
международные технологии, со-
ответствующие стандартам рын-
ка труда.

6. Сервис семьи. Семья все
в большей степени становится
привлекательной целевой груп-
пой для бизнеса: гувернер, се-
мейный врач, горничная.

7. Здравоохранение. Тради-
ционные поликлиники уступают
место профессиональным меди-
цинским центрам, предлагающим
широкий спектр оздоровитель-
ных услуг. На рынке здравоохра-
нения развиваются следующие
тенденции:

* увеличение спроса на част-
нопрактикующих врачей, предла-
гающих лучшее обслуживание за
умеренные цены;

* расширение профилактики
болезней, привлечение новых
форм терапии;

* усиление роли физиотера-
пии, акцент не столько на лучшее
медицинское оборудование,
сколько на активацию физичес-
ких возможностей человека;

* активное развитие нетради-
ционных форм медицины.

8. Информация и связь.
9. Банковское дело.
10. Производство.
11. Исследования, наука и

техника.
12. Туристический сервис.
13. Торговля.

ГУ “Заринский центр
занятости населения”.

РЫНОК
ТРУДА:
Н А П РА В Л Е Н И Е
ВОЗМОЖНОСТЕЙ

Выделяют 13 наибо-
лее значимых для Рос-
сии групп профессий

ОБРАЗОВАНИЕ



12

26 апреля 2007 года, четверг

“Двигатель”
движет молодежь

Ежегодно (с 2001г.) известная заринская брейк-группа “Веч-
ный двигатель” организует весной антинаркотический фести-
валь.

Не станет исключением и год нынешний, “Вечный двигатель”  про-
ведет в Заринске в начале мая фестиваль “Битва года - 2007”.

«Рок-шаман»
скоро будет в Заринске

Известный алтайский рок-музыкант Александр Подорожный,
возможно, приедет в Заринск. Это будет его единственный кон-
церт, т.к. даже в Барнауле Подорожный играть отказывается,
причины  не называет.

Главное для нас то, что алтайский музыкант, слава о котором
гремит на всю Россию, приедет к нам и, возможно, уже в мае.  Кста-
ти, на Украине готовится к записи диск «Трибьют Александра Подо-
рожного», где песни нашего земляка будут перепеваться другими
(известными и не очень) группами.  Заявки на участие в проекте
принимаются на сайте звукозаписывающей студии «Чевенгур». Груп-
пы, которые будут там участвовать, собраны со всей России. С ро-
дины музыканта пока что принята только одна заявка от команды
«Талоны на свет» (г. Заринск).

Видеоклипы. Made in Zarinsk
Заринская группа «Красная фракция» выпустила свой клип

на песню «Гражданская война». Клип, конечно, не предел опе-
раторского искусства, но для команды, по всей видимости, яв-
ляется серьезным шагом вперёд.

Также проект «Хмели-Сунели» порадовал новым клипом на пес-
ню «По плану». Это второй видеоклип проекта к  их новому альбому
«Под мухой». Альбом уже записан полностью. Вскоре все любители
заринской рок-музыки смогут слушать его у себя дома. Напомню,
что «Хмели-Сунели» - это проект Какавина Анатолия, одного из уча-
стников группы «Детские игры».Ж
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ЕКАЙГОРОДОВА Ири-

на Анатольевна - режис-
сёр массовых праздни-
ков,  плюс к тому режис-
сёр народного молодёж-
ного театра «Зеркало».
Звание народного он по-
лучил недавно. Но всё же
главная победа её теат-
ра, по мнению самой
Ирины, это победа  в
Дельфийских играх в но-
минации «Художествен-
ное чтение». Также у мо-
лодого заринского ре-
жиссёра есть и свои лич-
ные награды.  В феврале
она получила диплом
2-й степени по режиссу-
ре. Работу  и уход за соб-
ственным ребёнком счи-
тает единственным сво-
им увлечением, которое
занимает всё свободное
время. Ирину смело мож-
но назвать режиссер-ге-
роиня и  занести в книгу
заринских рекордов, т. к.
в ее кабинете висит мно-
го дипломов и грамот. И
как только время на все
находит?

Конкурс проходил в четырёх
номинациях. «Матрица вкуса» (го-
родская молодёжная одежда), «Пу-
зырики» (детская и подростковая),
«Вне времени» (использование ис-
торических, этнических и нацио-
нальных традиций в современном
костюме), «Пространство памяти»
(юбилейные
даты, вехи
цивилизации,
эпохальные
с о б ы т и я ) .
Общее коли-
чество кол-
лекций более 30, среди которых
были также коллекции заринских
модельеров.

Как уже отмечено, конкурс про-
ходил на протяжении 3-х дней. Пер-
вый день начался с регистрации
участников конкурса, затем был
кастинг моделей, репетиции, а так-
же семинар по направлениям мод-

C 28 по 30 марта в городе Барнауле, в ДК моторостроителей про-
шёл VI региональный  профессиональный конкурс молодых модель-
еров одежды. Вниманию зрителей были представлены фейерверк кра-
сочных тканей, нестандартные подходы к созданию образов и сме-
лость творческих решений. В этом конкурсе участие приняли и за-
ринские модельеры.

провинция
PRET-A-PORTE

ных тенденций. Жюри оценивало
качество изготовления изделий.
Надо отметить, что уровень кол-
лекций стал значительно выше по
сравнению с предыдущими года-
ми. В этом году была представле-
на, как prеt-a-porte – одежда для
повседневной жизни, так и аван-

г а р д н а я
мода.

В т о р о й
день был
самым важ-
ным, потому
как в этот

день проходило основное действие
– показ моделей по номинациям.
Заринское ПУ-41 выступило в но-
минации «Матрица вкуса» со сво-
ей коллекцией «Сафари». Понятно
из названия, что коллекция осно-
вана на африканских мотивах, со-
четание тканей, раскрашенных под
леопардовую шкуру, и коричневой

кожи хорошо гармонировало друг
с другом, создавая неповторимый
образ далёкой Африки. ПУ – 41  не
первый раз участвует в конкурсе
«Сибирская капель». Это их третья
коллекция. Автор «Сафари» Оль-
га Зернова, ученица 3 курса ПУ.
Профессиональный уровень наше-
го ПУ в создании коллекций зна-
чительно вырос и коллекция «Са-
фари» - прямое тому доказатель-
ство.

В номинации «Вне времени»
была продемонстрирована коллек-
ция заринского модельера Ольги
Каргиной. Участие в подобных кон-
курсах для Ольги не в новинку. Её
коллекция под названием «Во вла-
сти сиесты» и до этого была из раз-

ряда «титулованных». На Ассамб-
лее моды в Москве из 70-ти кол-
лекций стала седьмой. А на всерос-
сийском конкурсе в Нижнем Нов-
городе заняла первое место. «Во
власти сиесты» полностью посвя-
щена  творчеству колумбийского
писателя Габриеля Гарсиа Марке-
са и вдохновлена загадочной ат-
мосферой его произведений. В
коллекции присутствует очень мно-
го ручной работы – это вышивка
деревянными бусами в этническом
стиле. В целом коллекция получи-

лась яркой, своеобразной и запо-
минающейся.

И, наконец, самый долгождан-
ный третий день. В этот день про-
ходило награждение победителей,
а также гала-показ. Все коллекции
были настолько оригинальными,
что жюри так и не решилось дать
кому-либо первое место. В итоге
Гран-при конкурса получила барна-
ульская коллекция «Игра с реаль-
ностью» (автор Ольга Богданова),
диплом первой степени от союза
дизайнеров получила Ольга Карги-
на (коллекция «Во власти сиес-
ты»), а наше ПУ (коллекция «Са-
фари») заняло почётное третье ме-
сто в номинации «Матрица вкуса».

А.ХРАМЦОВ.

ОСОБОЕ МНЕНИЕ

Здравствуйте, меня зову
Василина, мне 15 лет. Люблю
вашу газету, в ней можно най-
ти ответ на любой вопрос и
для любого возраста. Скоро у
меня выпускные экзамены,
хочу сдать их на отлично! По
какой схеме к ним лучше го-
товиться.

• Все предметы, которые
придется сдавать, надо разде-
лить на части и учить по очере-
ди - с учетом приоритетов. На-
пример, пара часов на матема-
тику, 1,5 часа - на литературу,
час - на иностранный и т. д.

• Составьте четкий план под-
готовки. Распределите билеты по
дням. Занимайтесь регулярно!

• Зубрежка - чисто механи-
ческое запоминание материала.
Это не эффективно: в экстре-
мальной ситуации от страха мо-
жет все выскочить из головы.
Используйте логическую память:
систематизируйте информацию.

• Составьте план ответа на
каждый билет - именно план, а
не конспект. Это активизирует
память, да и ответ будет более
четким. Отрепетируйте процеду-
ру: тяните билет и рассказывай-
те маме, бабушке, отражению в
зеркале... Отличный помощник
- магнитофонные записи.

• Периодически всех охваты-
вает мандраж: чем больше учу,
тем меньше помню! Спокойно!
Информация все равно отклады-
вается. В нужный момент она
обязательно всплывет.

• Приучите себя работать с
часами. Запоминайте, сколько
времени вам потребовалось, что-
бы отработать билет, решить за-
дачку. Попробуйте укладываться
в меньшее время. Скоро замети-
те, что работаете быстрее. Так
преодолевается постоянный эк-
заменационный страх - не успеть
подготовиться к ответу.

• Дня за 3 до испытания про-
ведите генеральную репетицию:
разложите билеты, выберите и
вперед! Если экзамен письмен-
ный, пишите 4 часа, если устный
- в течение 15-20 минут демон-
стрируйте свои знания.

Экзамены
на отлично

По мнению жюри конкурса, зарин-
ские модельеры показали настоящий
фешн-класс.

БОЛЬШОЙ РЕЖИССЕР
МАЛЕНЬКОГО ГОРОДА
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Да, да это действительно они,
хотя, конечно, кто не был на кон-
церте, могут и не поверить. Как так
получилось, что эти люди приеха-
ли к нам? Объясняю. У Ника и Кузи
проходил гастрольный тур по Рос-
сии, а устроил им его не кто иной,
как Колбышев. Если вам эта фа-
милия ни о чём не говорит, то на-
верняка скажет название группы,
в которой он директор, это группа
«Аквариум». То есть уже можете
представить, какого уровня к нам
ехали люди? Конечно, в Заринск их
удалось привезти чисто случайно,
ехать они сюда не планировали.
Каким-то нереальным способом,
но с помощью вполне реальных
людей удалось договориться с
ними на то, что после концерта в
городе Барнауле  Ник Рок-н-Ролл
и Кузя УО приедут в наш  город.

В «столице мира» всё прошло
на «ура!», скажем так, концерт был
более чем нестандартным. Назва-
ние его было оправдано: «Музы-
кально-театральное действие
«Прости, Юность!» Даже и не знаю,
чего в этом концерте было больше,
«музыкального» или «театрально-
го», во всяком случае даже Барна-
ул такого концептуального концер-
та не ожидал. Если бы не выступ-
ление на «разогреве» известной
барнаульской команды «Город Б»,
концерт вообще сложно было бы
назвать концертом, просто теат-
ральная постановка, притом этот
театр очевидно практикует эксп-
ромт. Строчки своих песен Ник по-
вторял под какие-то непонятные
аранжировки Кузи. «Веселись, ста-
руха, весели старика, советская
власть намяла бока…», «Что видел
ты, синеглазый мой…» и т.д.

После концерта так называе-
мые «все свои» пошли на закры-
тую вечеринку, которая проходила
на репетиционной базе группы «Го-
род Б».  Ник и Кузя, присутствовав-
шие там, всё никак не могли рас-
слабиться в связи с нападками бар-
наульских журналистов. Позже в
поезде в Заринск Ник назвал их
провокаторами, имея в виду неко-
торых из них.

Также решил попробовать свои
силы в профессии журналиста. Жур-
налистика помогает ему по-другому
видеть происходящее вокруг, а так-
же правильно формировать свои
мысли. Свою будущую профессию
с журналистикой связывать катего-
рически не хочет.

Открою вам секрет – молодёж-
ный выпуск «Такие дела» делает-
ся взрослыми. Но, конечно, что бы
делали эти взрослые без  поддер-
жки молодых, совсем молодых
журналистов. Да и скучная
была бы газета. Согласитесь, ведь
всегда интересней читать матери-
алы ваших сверстников, чем взрос-
лых людей, так как именно они
живут вашей жизнью и могут с бо-
лее понятной вам точки зрения на-
писать материал. А взрослые  не
всегда могут понять причуды мо-
лодых. Поэтому и рассказывают
вам, как «Я-то в советские време-
на, о-о-о!...» Да кто это будет слу-
шать?!

В центре детского творчества
есть кружок журналистики под на-
званием «Юнпрессцентр». Занима-
ется здесь именно та молодёжь,
имена которых периодически появ-
ляются на страницах «Таких дел».
Пишут они обо всем, что может вол-
новать современного подростка.
Школа, родители, друзья, развлече-
ния, проблемы молодёжи – ничего

ПРЕССА
ГЛАЗАМИ ПОДРОСТКА

не должно уйти от внимания журна-
листа. Чтобы миру поведать что-то,
нужно сначала оказаться непосред-
ственным участником этих событий.
Ваши проблемы это и их проблемы,
потому как они точно такие же, как
и все вы, и переживать им приходит-
ся то же самое.

Преподаёт азы журналистского
мастерства Виктор Михайлович За-
харов. Он уже вырастил не одно по-
коление  мастеров пера и почти все
эти люди либо уже стали журналис-
тами и работают по своей профес-
сии, либо учатся на факультете жур-
налистики.

У молодых журналистов куча
новых идей и задумок, которые они
впоследствии хотят воплотить в
жизнь и  в скором времени вы уви-
дите газету «Такие дела» совершен-
но в новом формате ещё более ин-
тересную и отвечающую всем тре-
бованиям молодёжной газеты. А
пока юнкоры готовятся к участию в
конкурсе по журналистике, в кото-
ром, будем надеяться, они займут не
последнее место.

“Юнпрессцентр” в лицах

Лучинина

Вика

Кружок журналистики для неё
является ещё одним «эксперимен-
том», она разносторонний человек,
до этого сменила не один кружок и
сейчас,   помимо журналистики, за-
нимается ещё и в «Лидер-холле»,
который тоже находится в ЦДТ. Счи-
тает, что на кружке научилась об-
щаться с людьми. Свою будущую
профессию пока ещё не представ-
ляет, но не исключает, что, возмож-
но, она будет связана с журналис-
тикой.

Клишина

Лера

На кружок её привела подруга
и занимается она здесь совсем не-
давно. Журналистика пока не
главная цель в её жизни. А на кого
пойдет учиться, даже не подозре-
вает.

Яковлева

Наталья

Единственная из всех одно-
кружковцев точно определила буду-
щую профессию – это журналист,
притом телевизионный. Наташа
уже успела засветиться на телеви-
дении в одном из телевыпусков
«Таких дел». После окончания шко-
лы будет поступать в АГУ. Не ис-
ключено, что это  будущая «звёз-
дочка» алтайского, а может, и  рос-
сийского телевидения.

Корехов

Александр

Был деятельным учеником сво-
ей школы. О кружке «Журналисти-
ка» услышал от знакомых, решил
попробовать свои силы. Журналис-
тика научила его правильно изла-
гать свои мысли. В будущем  видит
себя в другой профессии.

Овсянникова

Инга

Для неё журналистика являет-
ся временным хобби и хотя она
уже успела поучаствовать в неко-
торых журналистских конкурсах,
всё же профессию предпочитает
выбрать другую. Журналистика
дала ей огромный опыт общения
с людьми.

А. ВОЦМАРХ.

Дымов

Александр

ЛЕГЕНДЫ
РОК-Н-РОЛЛА
В ЗАРИНСКЕ

Ещё пару лет назад
сложно было предста-
вить, что люди, слава о ко-
торых гремит на всю Рос-
сию  и за её пределы, вот
так запросто окажутся в
нашем городе. Да никто об
этом даже подумать не
мог! Конечно, завод по-
старался, и на День метал-
лургов приезжали звёзды
мировой величины, но для
человека, далёкого от ве-
яний современной «по-
псы», такие концерты
были только очередным
поводом разочароваться
в ней. И вот в рамках ак-
ции «НЕТ ОТСИ-СИ-КЕЙД-
ЖИВАНИЮ ЗАРИНСКА!» в
наш город приехали ЛЕ-
ГЕНДЫ отечественного
рока: Ник Рок-Н-Ролл и
Кузя УО.

немыслимо было само по себе. Рос-
сийские звёзды на электричке в За-
ринск! (с ума можно сойти). Только
Кузя всё жаловался на такую не-
справедливость, мол, он ВОН КТО,
а в электричке едет... Ну что ж, при-
шлось ему с этим смириться, потом
даже с каким-то дедушкой кроссвор-
ды разгадывал и находил в этом
очень занимательное занятие. На-
род в электричке тоже был в лёгком
шоке, по музыкантам сразу было
видно, что не местные они, мента-
литет выдаёт что ли?

Город Заринск их встретил дос-
таточно лётной погодой и пирожка-
ми с картошкой. Кузя и Ник пришли
на квартиру, в которой им предсто-
яло находиться до начала концерта.
Кстати, по приезду в Заринск пер-

вестные люди приехали и, возмож-
но, никогда больше не пришлось бы
их лицезреть воочию. Поэтому кон-
церт было решено проводить на
квартире… (просим извинения у
всех соседей, которые были неглас-
ными свидетелями этого «квартир-
ника»).

У Ника и Кузи давно не было
подобных концертов, вспомнили
юность (если вы помните, концерт
так и назывался «Прости,
Юность!»). Надо сказать, что в
Заринске музыкально-театраль-
ное действие получилось ничуть
не хуже, чем в Барнауле, только
площадь проведения сузилась до
размеров однокомнатной кварти-
ры. Концерт был замечательным
на столько, на сколько он вообще
мог быть в таких условиях. Но что
поделать. На концерт были при-
глашены только те люди, которые
были в состоянии воспринимать
происходящее. А происходило то,
что на их глазах писалась исто-
рия Заринска.

ИЗ СТОЛИЦЫ

В ЦЕНТР

ГАСТРОЛЬНЫЙ

ТУР

В Заринск Ник Рок-н-Ролл и
Кузя УО ехали на электричке, что

Концерт закончился хорошо. Все
разошлись по домам. Гостей-музы-
кантов отвели ночевать на другую
квартиру. На следующее утро они
уехали на электричке в Барнаул.
Следующей контрольной точкой в их
гастрольном туре стал город Томск.
Надеюсь, там всё прошло замеча-
тельно.

В Заринске есть возможность
устраивать грандиозные концерты,
просто дело в том, что мало кому это
надо. Похоже, с таким трудом зара-
ботанную славу «рок-н-ролльной
мекки» Заринск начинает терять.
Пока что есть люди, которые не по-
зволят это сделать, а дальше?

«Надежда – мой компас зем-
ной, а удача – награда за сме-
лость…».

НА СНИМКАХ: Кузя УО (на вер-
хнем снимке), Ник Рок-н-Ролл.

Сергей ВИШЕТС.

ЧТО ДАЛЬШЕ?

Константин Рябинов (Кузя УО)   в 1984-м вместе Е. Летовым и
А. Бабенко организовал группу “Гражданская оборона”.
Ник Рок-н-Ролл - человек-легенда, прозванный когда-то
 русским Игги Попом. В середине 90-х стал  директором Тюменского
рок-клуба “Белый кот”.

МОЛОДЫЕ И АКТИВНЫЕ!
Если вы творческая личность, если вас волнует то, что

происходит в вашем городе, вы тоже можете писать об
этом в наш молодёжный выпуск «Такие дела», также при-
ветствуются стихи и вообще все произведения из-под ва-
шего пера, главное – чтобы это было интересно и ориги-
нально.  Ваши работы прочитает весь город, вы получите
признание в глазах сверстников, учителей, родственни-
ков, которые раньше на ваши таланты, может, и внима-
ния не обращали. Кто знает, вполне возможно, что имен-
но вы будущий писатель, поэт или журналист. Дерзайте.
Завтра наступает уже сегодня!

вую новость, которую мне удаётся
узнать, это то, что на концерт обе-
щала подойти неофициальная моло-
дёжная группировка под бодрым на-
званием «гопники», вроде как всех
бить. Вести этой все, конечно, были
рады и морально готовились дать
отпор необоснованной атаке.

В то время как музыканты ели
домашние пирожки, я пошёл узна-
вать, что там происходит с помеще-
нием, о которым мы договорились
заранее. Концерт должен был про-
ходить в актовом зале ПУ-41.

Кузьму и Ника до ПУ довезли на
такси, опять же с целью безопасно-
сти (это я об угрозе «гопников»).
Народ начал подходить на концерт
как-то не особо активно, может, кто
и вправду испугался, решил, что
пусть лучше «волки сыты и бабки
целы…» и на концерт не пошёл. Да,
«война» молодёжных субкультур –
страшное дело. Так и хочется ска-
зать: «Ребята, давайте жить друж-
но!», но не все это понимают.

Самое плохое было то, что по-
ловина из тех, кто пришёл туда,
были либо пьяные, либо «подда-
тые». Ну, правильно, а потом  стре-
мишься кому-то чего-то доказать,
что рок-концерты – это хорошее
дело, делаешь их для этой молодё-
жи, которая так по-свински к тебе
относится. Народ, год свиньи – ещё
не повод!.. Пришлось в общем «сма-
тывать удочки» и уходить из ПУ,
пока эти пьяные дурачки чего-ни-
будь там не натворили. Но отменять
концерт было нельзя. Слишком из-

Forever!

ROCK
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26 апреля 2007 года, четверг

ДОКУМЕНТ

Решение городского Собрания депутатов

29.03.2007 № 35     г.Заринск

О решении «О годовой норме потребления
 твердого топлива  (уголь, дрова) в жилых домах

с печным отоплением»
 Для предоставления льгот и субсидий на твердое топливо жителям го-

рода Заринска, в целях приведения постановления городского Собрания
депутатов от 28.10.2005 №83 «О годовой норме потребления твердого топ-
лива (уголь, дрова) в жилых домах с печным отоплением» в соответствие с
постановлением Алтайского Совета народных депутатов от 29.12.2005
№837 «О краевых стандартах оплаты жилого помещения и коммунальных
услуг», постановлением администрации Алтайского края от  26.01.2007 №35
«О краевых стандартах стоимости жилищно-коммунальных услуг», поста-
новлением администрации Алтайского края от 17.02.2007 №63 «О внесе-
нии изменений в постановление администрации края от 26.01.2007 №35
«О краевых стандартах стоимости жилищно-коммунальных услуг», на ос-
новании статьи 27  Устава муниципального образования  город Заринск
Заринское городское Собрание депутатов решило:

1. Принять  решение «О годовой норме потребления твердого топлива
(уголь, дрова) в жилых домах с печным отоплением».

2. Направить указанное решение главе города Заринска  В.Г.Бабушкину
для подписания и обнародования в установленном порядке.

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на посто-
янную комиссию по бюджету и социальной политике городского Собрания
депутатов (Лапко В.М.)

Е. БУЯНКИН,
председатель Заринского

городского Собрания депутатов.

РЕШЕНИЕ
«О годовой норме потребления твердого топлива

(уголь, дрова) в жилых домах с печным отоплением»
 Принято решением Заринского

                                   городского Собрания депутатов
                                             от 29.03.2007   № 35

1. Принять годовые нормы потребления твердого топлива  (уголь, дрова)
в жилых домах с печным отоплением:

- применяемые для начисления льгот отдельным категориям граждан в
части оплаты жилищно-коммунальных услуг (приложение № 1);

- применяемые для расчета  субсидий по оплате жилищно-коммуналь-
ных услуг (приложение № 2).

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубли-
кования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 февраля
2007 года.

3. Считать  утратившим  силу  постановление   городского   Собрания
депутатов от 03.11.2005 № 30-ГС «О годовой норме потребления твердого
топлива  (уголь, дрова) в жилых домах с печным отоплением».

В. БАБУШКИН,
глава города Заринска.

03.04.2007 г.
№ 18-ГС

 Приложение №1
к  решению Заринского городского Собрания

«О годовой норме потребления твердого топлива
 (уголь, дрова) в жилых домах с печным  отоплением»

Годовые нормы потребления твердого топлива
(уголь, дрова) в жилых домах с печным отоплением,

применяемые для начисления льгот отдельным категориям
граждан в части оплаты жилищно-коммунальных услуг

При расчете годовой нормы потребления твердого топлива для населе-
ния, не вошедшего в данное постановление, использовать  укрупненные
показатели в соответствии с «Методикой определения потребности в топ-
ливе, электрической энергии и теплоносителей в системе коммунального
теплоснабжения», 2003 г., утвержденной комитетом администрации Алтай-
ского края по жилищно-коммунальному и газовому хозяйству.

 Приложение №2
к  решению Заринского городского Собрания

«О годовой норме потребления твердого топлива
(уголь, дрова) в жилых домах с печным  отоплением»

Годовые нормы потребления твердого топлива
(уголь, дрова) в жилых домах с печным отоплением,

применяемые для расчета  субсидий по оплате
жилищно-коммунальных услуг
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ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № 1
РАССМОТРЕНИЯ И ОЦЕНКИ КОТИРОВОЧНЫХ

ЗАЯВОК  НА ПОСТАВКУ МЕБЕЛИ
Муниципальным заказчиком является: МОУ СОШ

№ 7 г. Заринска.
Место нахождения: 659100, Алтайский край, город За-

ринск,  ул.Таратынова, 13/1.
Наименование предмета запроса котировок: постав-

ка мебели.
Процедура рассмотрения и оценки котировочных за-

явок проводилась котировочной комиссией в период с
11 часов 00 минут до 12 часов 00 минут (время мест-
ное) 16 апреля 2007 года по адресу: Заринск, ул.Тара-
тынова, 13/1, кабинет директора.

Признать победителем: ООО «ЛамифоР», находяще-
гося по адресу: г. Бийск,   ул. Советская, 215/1, как уча-
стника, предложившего наилучшие условия исполнения
муниципального заказа.

Цена муниципального контракта: 174000 (сто семь-
десят четыре тысячи) рублей.

Протокол рассмотрения и оценки котировочных зая-
вок подписан всеми присутствующими членами единой
комиссии.

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА №5
РАССМОТРЕНИЯ И ОЦЕНКИ КОТИРОВОЧНЫХ

ЗАЯВОК НА ПОСТАВКУ МЯСНОЙ ПРОДУКЦИИ
(ОКОРОЧКА КУРИНЫЕ)

Отдел по образованию администрации города Зарин-
ска, г. Заринск, ул.XXV Партсъезда, д.3, каб.19

13 апреля 2007 года
 Муниципальным заказчиком является отдел по об-

разованию администрации города Заринска.
 Процедура рассмотрения и оценки котировочных за-

явок проводилась котировочной комиссией в период с
10 час. 00 мин. до 10 час. 10 мин. (время местное) «13»
апреля 2007 года по адресу: г. Заринск, ул. XXV Парт-
съезда, 3.

 Котировочная комиссия рассмотрела котировочные
заявки, поступившие от ООО «Молоко», ООО «Объе-
динение Хлеб», ИПБОЮЛ Семикина Р.Н., ИПБОЮЛ Тра-
утваен Е.А., на соответствие требованиям, установлен-
ным в извещении о проведении запроса котировок, и
приняла следующее решение: допустить к рассмотре-
нию и оценке все поданные котировочные заявки.

 Признать победителем ООО «Объединение Хлеб»,
находящегося по адресу: 659100 Алтайский край, г. За-
ринск, ул. XXV Партсъезда, 3/1, предложившего наи-
меньшую цену контракта.

 Цена муниципального контракта 5350 руб.(Пять ты-
сяч триста пятьдесят рублей).

Протокол рассмотрения и оценки котировочных за-
явок подписан всеми присутствующими членами ко-
миссии.

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА №6
РАССМОТРЕНИЯ И ОЦЕНКИ
КОТИРОВОЧНЫХ ЗАЯВОК

НА ПОСТАВКУ МЯСНОЙ ПРОДУКЦИИ
(ПЕЧЕНЬ ГОВЯЖЬЯ)

Отдел по образованию администрации города Зарин-
ска, г. Заринск, ул.XXV Партсъезда, д.3, каб.19

13 апреля 2007 года
 Муниципальным заказчиком является отдел по об-

разованию администрации города Заринска.
 Процедура рассмотрения и оценки котировочных за-

явок проводилась котировочной комиссией в период с
10 час. 10 мин. до 10 час. 20 мин. (время местное) «13»
апреля 2007 года по адресу: г. Заринск, ул. XXV Парт-
съезда, 3.

 Котировочная комиссия рассмотрела котировочные
заявки, поступившие от ООО «Молоко», ООО «Объе-
динение Хлеб», ИПБОЮЛ Семикина Р.Н., ИПБОЮЛ Тра-
утваен Е.А., на соответствие требованиям, установлен-
ным в извещении о проведении запроса котировок, и
приняла следующее решение: допустить к рассмотре-
нию и оценке все поданные котировочные заявки.

 Признать победителем ИПБОЮЛ Траутваен Е.А.,
находящегося по адресу: 659100 Алтайский край, г. За-
ринск, пр. Строителей, 15, предложившего наименьшую
цену контракта.

 Цена муниципального контракта 8500 руб.(Восемь
тысяч пятьсот рублей).

Протокол рассмотрения и оценки котировочных за-
явок подписан всеми присутствующими членами ко-
миссии.

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА №7
РАССМОТРЕНИЯ И ОЦЕНКИ КОТИРОВОЧНЫХ

ЗАЯВОК НА ПОСТАВКУ МОЛОЧНОЙ ПРОДУКЦИИ
Отдел по образованию администрации города Зарин-

ска, г. Заринск, ул.XXV Партсъезда, д.3, каб.19
13 апреля 2007 года
 Муниципальным заказчиком является отдел по об-

разованию администрации города Заринска.
 Процедура рассмотрения и оценки котировочных за-

явок проводилась котировочной комиссией в период с
10 час. 20 мин. до 10 час. 30 мин. (время местное) «13»
апреля 2007 года по адресу: г. Заринск, ул. XXV Парт-
съезда, 3.

До окончания указанного в извещении о проведении
запроса котировок срока подачи котировочных заявок
поступила _____1______ котировочная заявка на бумаж-
ном носителе и ни одной котировочной заявки в форме
электронного документа, как это зафиксировано в «Жур-
нале регистрации поступления котировочных заявок»
(Приложение 1 к Протоколу рассмотрения и оценки ко-
тировочных заявок)

В связи с тем, что подана 1 котировочная заявка, сро-
ки подачи котировочных заявок продлить до 9 час.00 мин.
20.04.2007.

 Протокол рассмотрения и оценки котировочных за-
явок подписан всеми присутствующими членами ко-
миссии.

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА №8
РАССМОТРЕНИЯ И ОЦЕНКИ КОТИРОВОЧНЫХ

ЗАЯВОК НА ПОСТАВКУ МЯСНОЙ ПРОДУКЦИИ
Отдел по образованию администрации города Зарин-

ска, г. Заринск, ул.XXV Партсъезда, д.3, каб.19
13 апреля 2007 года
 Муниципальным заказчиком является отдел по обра-

зованию администрации города Заринска.
 Процедура рассмотрения и оценки котировочных за-

явок проводилась котировочной комиссией в период с
10 час. 30 мин. до 10 час. 40 мин. (время местное) «13»
апреля 2007 года по адресу: г. Заринск, ул. XXV Парт-
съезда, 3.

 Единая комиссия рассмотрела котировочные заяв-
ки, поступившие от  ООО «Молоко», ИПБОЮЛ Траут-
ваен Е.А., на соответствие требованиям, установлен-
ным в извещении о проведении запроса котировок, и
приняла следующее решение:  не допускать  к рассмот-
рению и оценке котировочных заявок  в связи с тем,
что участники размещения заказа представили коти-
ровочные заявки, не соответствующие извещению на
размещение муниципального заказа  путем запроса
котировок.

Протокол рассмотрения и оценки котировочных зая-
вок подписан всеми присутствующими членами комис-
сии.

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА №9
РАССМОТРЕНИЯ И ОЦЕНКИ КОТИРОВОЧНЫХ

ЗАЯВОК НА ПОСТАВКУ МОЛОЧНОЙ ПРОДУКЦИИ
Отдел по образованию администрации города Зарин-

ска, г. Заринск, ул.XXV Партсъезда, д.3, каб.19
20 апреля 2007 года

 3.Муниципальным заказчиком является отдел по
образованию администрации города Заринска.

4.Процедура рассмотрения и оценки котировочных
заявок проводилась котировочной комиссией в период
с 10 час. 00  мин. до 10 час. 05 мин. (время местное)
«20» апреля 2007 года по адресу: г. Заринск, ул. XXV
Партсъезда, 3.

7.Комиссия рассмотрела котировочную заявку, по-
ступившую от ООО «Торговый дом «Холод» на соответ-
ствие требованиям, установленным в извещении о про-
ведении запроса котировок, и приняла следующее ре-
шение, допустить к рассмотрению и оценке  поданную
заявку.

8.Признать победителем ООО «Торговый дом «Хо-
лод», находящееся по адресу: г. Заринск, ул. Зеленая,
51, как участника размещения заказа, подавшего един-
ственную котировочную заявку.

9.Цена муниципального контракта 107160 (Сто семь
тысяч сто шестьдесят) рублей.

Протокол рассмотрения и оценки котировочных
заявок подписан всеми присутствующими  членами ко-
миссии.

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА №10
РАССМОТРЕНИЯ И ОЦЕНКИ КОТИРОВОЧНЫХ
ЗАЯВОК НА ПОСТАВКУ МЯСНОЙ ПРОДУКЦИИ
Отдел по образованию администрации города Зарин-

ска, г. Заринск, ул.XXV Партсъезда, д.3, каб.19
 20 апреля 2007 года

 3.Муниципальным заказчиком является отдел по
образованию администрации города Заринска.

4.Процедура рассмотрения и оценки котировочных
заявок проводилась котировочной комиссией в период
с 10 час. 05 мин. до 10 час.10 мин. (время местное) «20»
апреля 2007 года по адресу: г. Заринск, ул. XXV Парт-
съезда, 3.

 7.Комиссия рассмотрела котировочные заявки,
поступившие от ООО «Молоко», ИПБОЮЛ Траут-
ваен Е.А. на соответствие требованиям, установ-
ленным в извещении о проведении запроса коти-
ровок, и приняла  решение: допустить к рассмот-
рению котировочную заявку ИПБОЮЛ Траутваен
Е.А. и не принимать к рассмотрению котировочную
заявку ООО «Молоко», как несоответствующую
извещению.

8.Признать победителем ИПБОЮЛ Е.А.Траутваен, на-
ходящееся по адресу: г. Заринск, пр. Строителей, 15.

9.Цена муниципального контракта 64500 (Шестьде-
сят четыре тысячи пятьсот) рублей.

Протокол рассмотрения и оценки котировочных за-
явок подписан всеми присутствующими членами ко-
миссии.
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17.04.2007 г. в 14.00 в кабинете 205 администрации состоялось заседание единой комиссии по рассмотре-
нию и оценке котировочных заявок на проведение геодезических работ по созданию инженерно-топографичес-
ких планов М 1:2000 на незастроенную территорию города Заринска.

Победителем был признан Барнаульский филиал Федерального Государственного  Унитарного пред-
приятия «Производственное Объединение Инженерная геодезия», находящийся по адресу: 656062, г. Бар-
наул, ул. Попова, 68-402, предложивший наименьшую цену – 246000 (двести сорок шесть тысяч) рублей.

17.04.2007 г. в 15.00 в кабинете 205 администрации состоялось заседание единой комиссии по рассмотре-
нию и оценке котировочных заявок на ремонт холла и зала бракосочетания в здании городского ЗАГСа.

Победителем был признан ИП Садов А. П., зарегистрированный по адресу: г. Заринск, ул. Рябиновая, 24,
предложивший наименьшую цену – 185908 (сто восемьдесят пять тысяч девятьсот восемь) рублей.
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Наградить Почетной грамо-
той администрации города За-
ринска:

Сычеву Раису Ивановну, ин-
женера по технике безопасности
общества с ограниченной ответ-
ственностью «Управление меха-
низации и транспорта Алтайкоксо-
химстрой»;

Гаер Любовь Ефимовну, инже-
нера по труду и заработной плате
общества с ограниченной ответ-
ственностью «Строительное уп-
равление-46»;

Максютову Зинаиду Алексан-
дровну, инженера-сметчика об-
щества с ограниченной ответ-
ственностью «Строительное уп-
равление-46»;

Васина Геннадия Владимиро-
вича – водителя общества с ог-
раниченной ответственностью
«Электромонтажное управле-
ние»;

Девальд Валентину Петровну
– инженера производственного
отдела общества с ограниченной
ответственностью «Строительное
управление-8»;

Звонаренко Александра Ива-
новича – производителя работ об-
щества с ограниченной ответ-
ственностью «Строительное уп-
равление-3»;

Зубцова Владимира Николае-
вича – инженера по охране труда
и технике безопасности общества
с ограниченной ответственностью
«Промстрой»;

Краскову Любовь Александ-
ровну – экономиста общества с
ограниченной ответственностью
«Цех металлоизделий»;

Лукину Татьяну Федоровну –
бухгалтера общества с ограничен-
ной ответственностью «Строи-
тельное управление-6»;

Матвеенко Юрия Алексееви-
ча – сторожа общества с ограни-
ченной ответственностью «Произ-
в о д с т в е н н о - ко м м е р ч е с к и й
центр»;

Редкобородову Елизавету
Ивановну – инженера по снабже-
нию общества с ограниченной от-
ветственностью «Строительно-
монтажное управление-4»;

Рубан Ивана Викторовича –
электрогазосварщика общества с
ограниченной ответственностью
«Строительное управление-46»;

Фефелову Тамару Ивановну –
начальника производственного
отдела общества с ограниченной
ответственностью «Строительное
управление-8»;

Чурикову Надежду Григорь-
евну – инженера-сметчика груп-
пы подготовки и управления стро-
ительством № 2 общества с огра-
ниченной ответственностью «Уп-
равляющая компания Алтайкоксо-
химстрой»;

Щербакову Зинаиду Василь-
евну – бухгалтера-кассира обще-
ства с ограниченной ответствен-
ностью «Управляющая компания
Алтайкоксохимстрой».

Благодарственным письмом
главы города Заринска:

Орлову Татьяну Александров-
ну – экономиста общества с ог-
раниченной ответственностью
«Промстрой»;

Паленко Надежду Константи-
новну – начальника планового от-
дела общества с ограниченной от-
ветственностью «Управление ме-
ханизации и транспорта Алтайкок-
сохимстрой»;

Рощупкина Виталия Василье-
вича – мастера строительных и
монтажных работ общества с ог-
раниченной ответственностью
«Строительно-монтажное управ-
ление-4»;

Симонову Светлану Викто-
ровну – швею общества с огра-
ниченной ответственностью
«Фабрика Старт»;

Шарашкина Сергея Николае-
вича – электросварщика обще-
ства с ограниченной ответствен-
ностью «Спектр»;

Юрова Юрия Егоровича – ин-
женера по труду и технике безо-
пасности общества с ограничен-
ной ответственностью «Строи-
тельное управление – Сибсталь-
конструкция».

ПРОТОКОЛ № 1
рассмотрения и оценки котировочных заявок

Отдел культуры                          13 апреля 2007 года
администрации города Заринска,
г.Заринск, ул. 25 Партсъезда, 3
кабинет заведующего отделом
1. Наименование предмета запроса котировок: ремонт актового зала МУК

ДК «Балиндер».
2. Состав котировочной комиссии по рассмотрению и оценке котировоч-

ных заявок:
Всего членов комиссии - 5 человек.
Присутствовали __5__ человек:
Шелемба С.В. - зав. отделом культуры
Ветрова З.М. - специалист отдела культуры
Пивоварова Г.В. - главный бухгалтер отдела
Гусельникова С.А. -ведущий бухгалтер отдела
Стопорева Н.В. - и.о. директора ДК «Балиндер»
Отсутствовали по уважительной причине _—__ человек:_____________
Председатель заседания: Шелемба С.В.
Секретарь заседания: Гусельникова С.А.
3. Муниципальным заказчиком является отдел культуры администрации

города Заринска.
4. Процедура рассмотрения и оценки котировочных заявок производи-

лась котировочной комиссией в период с 10 часов 00 минут до 10 часов 30
минут (время местное) «13» апреля 2007 г. по адресу: г.Заринск, ул.25 Парт-
съезда, 3, кабинет заведующего отделом культуры.

5. Извещение о проведении запроса котировок было размещено на сай-
те : http://x25.altai.ru/~zarinsk - в сети Интернет “9” апреля 2007 года.

6. Сведения о существенных условиях контракта.
а)

б) Место выполнения работ: г.Заринск, ул. Центральная, 24.
в) Сроки выполнения работ: в течение 30 календарных дней с момента

заключения муниципального контракта.
г) Срок гарантии качества на выполненные работы: не менее 2-х лет.
д) Цветовая гамма: по согласованию с заказчиком.
е) В стоимость работ включены все расходы, связанные с выполнением

работ, включая НДС.
ж) Максимальная цена муниципального контракта - 99486 (девяносто де-

вять тысяч четыреста восемьдесят шесть) рублей.
з) Источник финансирования заказа: городской бюджет.
и) Срок и условия оплаты выполненных работ: в течение 10 рабочих дней

с момента подписания акта выполненных работ, возможно авансирование
стоимости материалов в размере 30%.

7. До окончания указанного в извещении о проведении запроса котиро-
вочного срока подачи котировочных заявок поступили 2 (две) котировоч-
ные заявки на бумажном носителе и ни одной котировочной заявки в фор-
ме электронного документа, как это зафиксировано в «Журнале регистра-
ции поступления котировочных заявок» (Приложение 1 к Протоколу рас-
смотрения и оценки котировочных заявок).

8. Котировочная комиссия рассмотрела поступившие котировочные за-
явки на соответствие требованиям, установленным в извещении о прове-
дении запроса котировок, оценила их и приняла на основании полученных
результатов (Приложение 2) следующие решения:

Признать победителем в проведении запроса котировок ИП Садов А. П.,
предложившего наилучшие условия исполнения муниципального заказа.

Цена муниципального контракта – 95835 ( девяносто пять тысяч восемь-
сот тридцать пять) рублей.

ГОЛОСОВАНИЕ:
За - 5
Против - ________
Воздержались - __________
9. Протокол рассмотрения и оценки котировочных заявок составлен в

двух экземплярах, один из которых остается у заказчика. Второй экземп-
ляр протокола и проект муниципального контракта, который составлен пу-
тем заключения в него условий исполнения контракта, предусмотренных
извещением о проведении запроса котировок, и цены, предложенной побе-
дителем запроса котировок в котировочной заявке, заказчик в течение трех
дней со дня подписания протокола обязуется передать победителю.

10. Настоящий протокол подлежит опубликованию в городской газете
«Новое время» и размещению на официальном сайте.

11. Подписи:
Председатель котировочной комиссии
Члены котировочной комиссии
Секретарь котировочной комиссии

ПРОТОКОЛ № 2
рассмотрения и оценки котировочных заявок

 Отдел культуры                                                         16 апреля 2007 года
администрации города Заринска,
г.Заринск, ул. 25 Партсъезда, 3
кабинет заведующего отделом
 1. Наименование предмета запроса котировок: ремонт читального зала

центральной взрослой городской библиотеки муниципального учреждения
культуры  «Централизованная библиотечная система».

2. Состав котировочной комиссии по рассмотрению и оценке котировоч-
ных заявок:

Всего членов комиссии - 5 человек.
Присутствовали __5__ человек:
 Шелемба С.В. - зав. отделом культуры
Ветрова З.М. - специалист отдела культуры
Пивоварова Г.В. - главный бухгалтер отдела
Гусельникова С.А. - ведущий бухгалтер отдела
Матюхина Н.Г. -  директор МУК ЦБС
Отсутствовали по уважительной причине _--__ человек:____---_________
Председатель заседания: Шелемба С.В.
Секретарь заседания: Гусельникова С.А.
3. Муниципальным заказчиком является отдел культуры администрации

города Заринска.

4. Процедура рассмотрения и оценки котировочных заявок производи-
лась  котировочной комиссией в период с 10 часов 00 минут до 10 часов 30
минут (время  местное) «16» апреля 2007 г. по адресу: г.Заринск, ул.25
Партсъезда, 3, кабинет заведующего отделом культуры.

5. Извещение о проведении запроса котировок было размещено на сай-
те: http://x25.altai.ru/~zarinsk - в сети Интернет “10” апреля 2007 года.

6. Сведения о существенных условиях контракта.
а)

б) Место выполнения работ: г.Заринск, ул. 25 Партсъезда, 34/1.
в) Сроки выполнения работ: в течение 30 календарных дней с момента

заключения муниципального контракта.
г) Срок гарантии качества на выполненные работы: не менее 2-х лет.
д) Цветовая гамма: по согласованию с заказчиком.
е) В стоимость работ включены все расходы, связанные с выполнением

работ, включая НДС.
ж) Максимальная цена муниципального контракта – 124 422 (сто двад-

цать четыре тысячи четыреста двадцать два) рубля.
з) Источник финансирования заказа: городской бюджет.
и) Срок и условия оплаты выполненных работ: в течение 10 рабочих дней

с момента подписания акта выполненных работ, возможно авансирование
стоимости материалов в размере 30%.

7. До окончания указанного в извещении о проведении запроса котиро-
вочного срока подачи котировочных заявок поступили 4 (четыре) котиро-
вочные заявки на бумажном носителе и ни одной котировочной заявки в
форме электронного документа, как это зафиксировано в «Журнале реги-
страции поступления котировочных заявок» (Приложение 1 к Протоколу
рассмотрения и оценки котировочных заявок).

8. Котировочная комиссия рассмотрела поступившие котировочные за-
явки на соответствие требованиям, установленным в извещении о прове-
дении запроса котировок, оценила их и приняла на основании полученных
результатов (Приложение 2) следующие решения:

Признать победителем в проведении запроса котировок ООО «ВИМ»,
предложившего наилучшие условия исполнения муниципального заказа.

Цена муниципального контракта – 113 422 (сто тринадцать тысяч четы-
реста двадцать два) рубля.

ГОЛОСОВАНИЕ:
За - 5
Против - ________
Воздержались - __________
9. Протокол рассмотрения и оценки котировочных заявок составлен в

двух экземплярах, один из которых остается у заказчика. Второй экзем-
пляр протокола и проект муниципального контракта, который составлен
путем заключения в него условий исполнения контракта, предусмотрен-
ных извещением о проведении запроса котировок, и цены, предложен-
ной победителем запроса котировок в котировочной  заявке, заказчик в
течение трех дней со дня подписания протокола обязуется передать по-
бедителю.

10. Настоящий протокол подлежит опубликованию в городской газете
«Новое время» и размещению на официальном сайте.

11. Подписи:
Председатель котировочной комиссии
С.В.Шелемба
Члены котировочной комиссии
З.М.Ветрова
 Г.В.Пивоварова
 Н.Г.Матюхина
 Секретарь котировочной комиссии
С.А.Гусельникова
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Коллектив МУИПП «Новое время» поздравляет своих коллег:
КОРЯГИНУ Валентину Витальевну с 55-летием!

Пусть вам на все хватает сил,
Пусть не оставит вас везенье,
Чтоб день грядущий приносил
В делах успех и вдохновенье!
Прекрасных новых вам побед –
От всей души мы вам желаем
Большого счастья, долгих лет
И с юбилеем поздравляем!

***
КОЛЕСОВУ Любовь Викторовну с юбилеем!
Сказали нам, что вам сегодня 50,
Но трудно в это нам поверить,
Глаза огнем еще горят и щеки все еще алеют.
Суть поздравления проста –
Прожить бы лет еще полста
В приятном окружении, в любви и уважении.

***
ГОЛОВАНОВУ Татьяну Валентиновну с днем рождения!

Желаем здоровья, желаем успеха,
Чтоб слезы блестели только от смеха,
Чтоб счастье и радость в улыбке светились,
Чтоб все пожелания осуществились.

***
Дорогую, любимую маму, бабушку, прабабушку СИДОРКИНУ

Прасковью Прокопьевну с 75-летием со дня рождения!
Мамочка наша родная, любимая,
Бабушка славная, незаменимая,
С любовью тебя поздравляем,
Всех благ и здоровья желаем.
Пусть будет жизнь всегда такой:
Чтоб годы шли, а ты их не считала,
Вовек не старилась душой
И никогда бы горько не вздыхала.

Дети, внуки, правнуки.
***

С юбилейным днем рождения МОРИСОВУ Софью Давыдовну!
Сегодня, в этот славный юбилей,
Пусть тень годов не отразится болью.
Желаем самых светлых дней,
Земного счастья, крепкого здоровья!

Гущина, Макагон, Ренева.
***

КОНИЩЕВУ Раису Алексеевну с 70-летием!
Мама милая, родная и бабуля дорогая,
Поздравляем мы, любя, с днем рождения тебя!
Будь счастливой, наша мама,
Будь подольше рядом с нами!

                                    Дети, внуки.

ОВЕН 21.03-20.04
Начало периода благо-

приятно для дальних поез-
док, получения новых зна-
ний, положительных изме-
нений в карьере. Ваша
рассудительность и энергичность не
останутся без внимания руковод-
ства, удачны финансовые сделки.
Воскресенье идеально для самочув-
ствия и отдыха в кругу близких.
Ожидается установление гармонии
с партнерами в делах.

ТЕЛЕЦ 21.04-20.05
Время для общения с

родственниками,  смены
имиджа, покупки вещей
для дома и хозяйства ока-
жутся кстати. Ваша интуиция помо-
жет сделать правильный выбор в
сложной финансовой ситуации. В
воскресенье проявятся ваши самые
лучшие качества, поэтому успех
обеспечен в любых начинаниях.

БЛИЗНЕЦЫ 21.05-21.06
Возрастут ваше обая-

ние и общительность, уси-
лится предприимчивость,
талант организатора, спо-
собность воздейство-
вать на умы людей. Отличный
вкус поможет в выборе одежды и
украшений. Вы будете стремить-
ся к новым впечатлениям. Терпе-
ние и спокойствие могут чередо-

ваться с эмоциональными всплес-
ками.

РАК 22.06-22.07
Будете с удовольствием

проводить время в компа-
нии  с друзьями, вдохнов-
ляя и заражая их своими
планами. Живо отстаивая свою точ-
ку зрения, можете  проявить себя как
лидер. Проводите переговоры, воз-
можно получение дохода, благода-
ря посредничеству. Ожидается ус-
тойчивое положение на работе, на-
дежность финансовых операций.

ЛЕВ 23.07-23.08
Сейчас удачная пора

для бракосочетаний, по-
молвок. Время эффектив-
но разобраться с повсе-
дневными делами, обрести новые
знакомства, наладить отношения с
окружением. Умение сосредоточить-
ся и быстро справиться с задачами,
уверенность в собственных силах
будут оценены начальством.

ДЕВА 24.08-23.09
Не упустите время

для расширения кругозо-
ра и учебы. Усилится ин-
туиция и проницатель-
ность. Благодаря дружбе
с влиятельными людьми вы можете
достичь высот в социальной сфере.
Финансовые вопросы останутся в
центре вашего внимания.

ВЕСЫ 24.09-23.10
Время для любых но-

вых начинаний. Можете от-
крыть свое дело или сде-
лать предложение,  запи-
саться на курсы или отправиться
в дальнюю поездку. Есть возмож-
ность подняться на более высокую
ступеньку мастерства или полу-
чить новую должность. Для этого
действуйте смелее, активнее.

СКОРПИОН 24.10-22.11
Активная общественная жизнь с

творческой отдачей будет
способствовать росту ва-
шей популярности, нала-
живанию хороших отно-
шений с деловыми парт-
нерами, период для практической
деятельности. Неплохо сейчас ра-
зобраться в вопросах использова-
ния совместного капитала и распре-
деления прибыли.

СТРЕЛЕЦ 23.11-21.12
Вы будете способны

с а м ы м  э ф ф е к т и в н ы м
образом организовать
любую работу. Окружа-
ющие оценят  готовность прий-
ти на помощь. Спокойные взаи-
моотношения, стабильный зара-
б о т о к  б уд у т  с п о с о б с т в о в а т ь
увеличению работоспособности.
Ожидается  масса интересных
идей.

КОЗЕРОГ 22.12-20.01
В вашу жизнь чаще

будут входить новые
тенденции, а в окруже-
нии могут появиться но-
вые люди. Сейчас вы будете лучше
выглядеть, лучше себя чувствовать.
Работа по призванию, уважение
коллег будут приносить удовлетво-
рение. Служебные отношения могут
перейти в романтические.

ВОДОЛЕЙ 21.01-19.02
Период любви, на-

копления материальных
благ и физических сил.
Вы станете более при-
влекательны, придется
больше времени уделить семье,
дому, родителям.  Ваши поступки
находятся под влиянием эмоций,
при разумном подходе вы сможе-
те урегулировать все разногласия.
Понедельник очень подходит для
многих дел и начинаний, положи-
тельное решение давних проблем.

РЫБЫ 20.02-20.03
Стоит больше внима-

ния уделить рутине, ра-
зобраться с самыми не-
приятными и нелюбимы-
ми вашими  обязанностями. Хоро-
шо бы закончить давнее дело. Ожи-
дается расположение к вам препо-
давателей. В кругу самых близких
людей вы будете чувствовать себя
комфортно и уверенно.

Встречаются два бомжа:
- Ты где живешь?
- Нигде.
- Значит, соседи.

***
Попавший в катастрофу че-

рез несколько дней приходит в со-
знание и спрашивает у своей
жены, сидящей у изголовья его
кровати:

- Что, я уже в раю?
- Нет, дорогой, я же здесь.

***
Бывает, проснешься как пти-

ца –
Крылатой пружиной на взво-

де.
И хочется жить и трудиться!..
Но к завтраку это проходит…

Улыбнитесь!Улыбнитесь!Улыбнитесь!Улыбнитесь!Улыбнитесь!

КОНКУРС “ЖИТЬ НУЖНО  ВКУСНО”
В С Е М !  В С Е М !  В С Е М !

Продолжается конкурс на самый лучший  рецепт от наших читателей.
Это может быть что угодно - ваш любимый борщ, приготовленный ориги-
нальным образом, а может, и запеканка - по вашему фирменному рецепту.
Все приветствуется и, конечно, поощряется. Ждем ваших рецептов!

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД,
опубликованный в № 46
ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 4. Ватер-

поло. 9. Норвегия. 10. Абзетцер. 11.
Атавизм. 12. Сахара. 15. Правда.
17. Серов. 19. Гуттация. 20. Про-
спект. 22. Алдан. 23. Эльдар. 26.
Ангара. 29. Припуск. 31. Скелетон.
32. Позвонок. 33. Полтинник.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Калина. 2.
Кроссворд. 3. Альбом. 5. Сосна. 6.
Сваха. 7. Стена. 8. Метод. 13. Хо-
ругвь. 14. Авиатор. 15. Просека. 16.
Вискоза. 17. Спина. 18. Ворон. 21.
Адаптация. 24. Ласка. 25. Дупло. 27.
Горох. 28. Рынок. 29. Протон. 30.
Кролик.


